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Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce jest niezalezng, nienastawiong na zysk organizacjg pozarzadowg
dziatajacg od 1998 .

Prowadzimy dziatania w nastepujacych obszarach programowych:
e rozwoj spotecznosci lokalnych

programy stypendialne

aktywno$¢ osob starszych

spoteczne zaangazowanie biznesu

fundusze wieczyste

Dziatania Akademii skierowane sg przede wszystkim do organizacji pozarzadowych, grup obywatelskich i
przedsiebiorcow. Adresatami naszych programéw sq takze samorzady, media i opinia publiczna.

Nasze zasady:

Otwartos¢ - jestesmy otwarci na dialog i wspotprace, wymiang idei, poszukiwanie rozwigzan.

Partnerstwo - budujemy koalicje, pracujemy poprzez sieci oparte na wspélnych celach i warto$ciach.
Innowacyjnos¢ - poszukujemy nierutynowych metod dziatania, wkraczamy na nowe obszary.

Rzetelnos$é i przejrzystosé dziatan - dbamy o jak najlepsze wykorzystanie powierzonych nam srodkow, o
wysoka jakos¢ rezultatdw, monitoring i ewaluacije.

Wszechstronne wsparcie - udzielamy pomocy finansowej, szkoleniowej, doradczej, wydajemy publikacje,
prowadzimy spoteczne kampanie, zabiegamy o wprowadzenie systemowych rozwigzan i dobrych praktyk w
obszarach naszych dziatan.

Nieuzaleznianie od pomocy - uczymy samodzielno$ci, nasza pomoc to wspieranie aktywnosci i zaradno$ci
organizacji i obywateli.

Komisja Rewizyjna:

Rafat Antczak - Wiceprezes Deloitte Business Consulting SA

Aleksander Galos - Dyrektor ds. Prawnych w PGE Energia Jadrowa SA

Piotr Glinski - Zaktad Spoteczenstwa Obywatelskiego Instytut Filozofii i Socjologii w Polskiej Akademii Nauk,
Kierownik Katedry Socjologii i Struktur Spotecznych Instytutu Socjologii Uniwersytetu w Biatymstoku

Joanna Starega-Piasek - Dyrektor Centrum Rozwoju Stuzb Spotecznych

Cztonkowie Stowarzyszenia:

Rafat Antczak, Tomasz Bruski, Sylwia de Latour, Marta Fratczak, Aleksander Galos, Piotr Glifski, Pawet Jordan,
Michat Kott, Grzegorz Lindenberg, Marta Lazarowicz, Elzbieta Lebkowska, Pawet Lukasiak, Matgorzata Mazur-
tukasiak, lwona Olkowicz, Ryszard Praszkier, Artur Ptak, Joanna Pucek, Witold Salwach, Tomasz Schimanek,
Agata Stafiej-Bartosik, Joanna Starega-Piasek, Joanna Szczesna, Jerzy Szmagalski, Jakub Wygnanski

Zespot Stowarzyszenia:

Renata Aderek, Beata Borowiecka, Dorota Brewczyriska, Tomasz Bruski, Aleksandra Brzozowska, Marek
Czajko, Emilia Dmochowska, Marzena Kacprowicz, Aneta Kapel, Anna Koseska, Katarzyna Kunert, Tomasz
Kwietniewski, Elzbieta Lebkowska, Pawet Lukasiak,Agnieszka tukasik, Magda Matuszewska, Karolina Muzal,
Iwona Olkowicz, David Rapalski, Tomasz Schimanek, Krystyna Stoddtkiewicz, Matgorzata Stradomska
Dorota Stronkowska, Magdalena Wachol






Jak zmieniamy Swiat?

Aktywizujemy spotecznosci lokalne ‘

Wspieramy spoteczne zaangazowanie biznesu

Rozwijamy nowoczesna filantropie

Promujemy dziatalnos¢ spoteczna







Program realizowany od: 2000 roku

Zrodta finansowania: Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci, lokalni darczyrcy
Odbiorcy: lokalne organizacje pozarzadowe oraz grupy nieformalne dziatajace w
spotecznosciach do okoto 20 tysiecy mieszkancow

Partnerzy programu: sie¢ 60 Osrodkéw Dziataj Lokalnie dziatajacych w niemal 600
gminach

Program ,Dziataj Lokalnie” zacheca mieszkaicow matych spoteczno$ci do wspoinego dziatania,
uruchamiania inicjatyw, ktére pomagajg w budowaniu dobra wspoinego. Ze $rodkéw programu wspierane sg
bardzo r6znorodne przedsiewziecia, ktére majg na celu budowe i rozw6j dobra wspdlnego: od kulturalnych i
edukacyjnych, poprzez ekologiczne, nastawione na podtrzymywanie tradycji, po promujace aktywnosé
fizyczna, turystyke i przedsiebiorczo$¢. Wychodzimy z zatozenia, ze kazda spoteczno$¢ jest inna, dlatego to
sami mieszkancy decydujg o tym, jakie dziatania w ich Srodowisku sg najbardziej potrzebne.

Dzigki wspétpracy z partnerami Programu — O$rodkami Dziataj Lokalnie (dawniej Lokalnymi Organizacjami
Grantowymi) — mozliwa jest realizacja jedynego w Polsce programu grantowego, w ktérym decyzje o
przyznaniu dotacji podejmowane sg przez lokalne komisje. Przy finansowym i merytorycznym wsparciu ze
strony Akademii, Os$rodki Dziataj Lokalnie pozyskujgq dodatkowe $rodki finansowe, ogtaszajg konkursy
grantowe, przekazujg dotacje na realizacje projektéw i czuwajg nad ich prawidtowym rozliczeniem. Ale
przede wszystkim zajmujq si¢ animowaniem lokalnych spotecznosci.

Granty trafiajg do organizacji pozarzadowych, a takze grup nieformalnych dziatajacych przy organizacjach
pozarzadowych lub lokalnych instytucjach non-profit, a takze do grup nieformalnych dziatajacych
samodzielnie - na wzor inicjatywy obywatelskiej. Rolg OS$rodkow Dziataj Lokalnie jest réwniez
przygotowanie mato do$wiadczonych organizacji i grup obywatelskich do samodzielnego opracowania
projektu.

Czesto, gdyby nie ich pomoc, wiele ciekawych inicjatyw nie zostatoby zrealizowanych. Organizacje i grupy
uczestniczace w programie zdobywajg nowe doswiadczenia i umiejetnosci pozwalajace im startowaé do
ogdlnopolskich, trudniejszych konkurséw grantowych.

Dzieki statej aktywnosci Osrodkow Dziataj Lokalnie w Srodowisku, organizacije i grupy nieformalne moga na
biezaco uzyskiwa¢ informacje o konkursach grantowych, ogtaszanych przez ogdlnopolskie organizacje i
firmy.

Aby umozliwia¢ Osrodkom Dziataj Lokalnie wymiane do$wiadczen, organizujemy spotkania, konferencje i
seminaria. Zachecamy je do promowania osiggnie¢ swoich grantobiorcdw poprzez organizacje lokalnych
edycji konkursu ,Opowiedz...”. Nagradzamy finansowo najefektywniejsze Os$rodki Dziataj Lokalnie i
upowszechniamy dobre praktyki w zakresie pozyskiwania srodkow i réznorodnych aspektow prowadzenia
lokalnych konkursow grantowych. Wspieramy réwniez ich kampanie 1%.

W 2013 roku:

- podsumowali$my realizacje lokalnych konkurséw zrealizowanych w 2012 r. przez O$rodki Dziataj Lokalnie,
przyznajagc m.in. nagrody w konkursie ,Opowiedz...”, w ktorym grantobiorcy lokalni przedstawiajg
w atrakcyjny sposob realizacje swoich projektow. Nagrodzilismy ... autorow najciekawszych filmikéw
prezentujacych zrealizowane projekty.

- sie¢ 60 Osrodkéw Dziataj Lokalnie zorganizowata lokalne konkursy grantowe przyznajac tacznie 796
dotacji na projekty stuzace budowaniu dobra wspdlnego w matych spoteczno$ciach o tacznej wartosci 3 min
zh - wsparlismy lokalne kampanie 1% prowadzone przez 23 Osrodki Dziataj Lokalnie, dzieki czemu zebrano
niemal 1,1 min zt od podatnikéw indywidualnych.



Biotop Bike Park - najwiekszy tor rowerowy w Europie

Grupa miodych ludzi chciata stworzy¢ miejsce wspdlne dla amatoréw, pasjonatow rowerow. Takim wtasnie
miejscem stat sie Biotop Bike Park, czyli centrum kolarstwa gorskiego. Poprzez wspdlng budowe przez
mieszkancow powiatu miodszych i starszych (wolontariuszy) najwigkszego tego typu obiektu w Europie,
oraz organizacje wydarzen sportowych pragneli pokazac jakg wartoscig jest wspotdziatanie, a przy okazji
zaszczepi¢ pasje i che¢ do dziatania na rzecz dobra wspélnego. ,Sami jestesmy zawodnikami i wiemy jak
freningi rowerowe mogq mie¢ wpfyw na rozwdj, nie tylko ciafa, ale przede wszystkim charakteru cztowieka.
Domeng naszej inicjatywy byto powrdcenie do stopniowo zanikajacej maksymy: ,sport to zdrowie”, czyli
promowanie zdrowego trybu Zzycia. Chcielimy réwniez poméc miodszym zawodnikom w osSigganiu
sukcesow, poprzez stworzenie odpowiedniego i bezpiecznego migjsca do treningdw, a takze podzieli¢ sie z
nimi naszymi do$wiadczeniami” — mowig, liderzy projektu. W ramach projektu zostat oddany fragment toru:
pump track, profesjonalny starter, a takze basen z gabkami oraz wypozyczalnia roweréw. ,Na forze
pracowato ok. 50 wolontariuszy, ktérzy przewozili usypywali i ubijali ziemie, a takze oczyszczali teren i
przystosowali go do budowy. To dzieki nim powstaty pierwsze linie Pump trackowe, najwieksze w Polsce
dirty, trialsy, a takze niewielka plaza nad Rabg” — z duma opowiadajg tworcy projektu.

Wszystkie te atrakcje zostaty bezpfatnie udostepnione mieszkaricom powiatu myslenickiego. W ramach
realizacji projektu zostaty zorganizowane pierwsze zawody sportowe, w ktorych uczestniczyto ponad 100
zawodnikow i ok. 400 uczestnikéw widowiska.

Koordynator: Iwona Olkowicz

Nadzér merytoryczny: Pawet Lukasiak

Wspotpraca: Katarzyna Kunert, Tomasz Schimanek, Karolina Muzal, Krystyna Stodétkiewicz, Dorota
Brewczynska, Karolina Kurpisz, Tomasz Bruski.

Wiecej na stronie: www.dzialajlokalnie.pl
https://lwww.facebook.com/DzialajLokalnie
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Program realizowany od: 2010 roku

Gloéwny realizator i zrédta finansowania: Fundacja Rozwoju Spofeczenstwa
Informacyjnego, ze $rodkow Fundacji Billa i Melindy Gates i Polsko-
Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci.

Odbiorcy: 610 bibliotek gminnych i miejsko-gminnych uczestniczacych w |
Rundzie Programu Rozwoju Bibliotek oraz 497 bibliotek gminnych i miejsko-
gminnych biorgcych udziat w Il Rundzie Programu Rozwoju Bibliotek.

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego realizuje Program Rozwoju Bibliotek, dzieki ktéremu
biblioteki publiczne lepiej stuzg mieszkaicom matych miejscowosci. Program ma za zadanie utatwi¢
polskim bibliotekom publicznym dostep do komputeréw, Internetu i szkolen. Program Rozwoju Bibliotek w
Polsce jest wspdlnym przedsiewzieciem Fundaciji Billa i Melindy Gates oraz Polsko-Amerykanskiej Fundacii
Wolnosci. Dzieki programowi nowoczesne i aktywne biblioteki utatwig mieszkaricom petne uczestnictwo w
zyciu spotecznym i gospodarczym.

Biblioteki uczestniczace w Programie Rozwoju Bibliotek otrzymujg sprzet informatyczny. Pracownicy
placowek uzyskujg mozliwoSC przeszkolenia m.in. z zakresu planowania rozwoju biblioteki oraz
wykorzystania nowoczesnych technologii. Program jest rowniez okazjg do promocji dziatan podejmowanych
przez biblioteki i wzmocnienia wizerunku bibliotekarzy.

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce w 2013 r. byla odpowiedzialna za przeprowadzenie dwéch
komponentéw: Konkursu Grantowego ,Aktywna Biblioteka” oraz Mikrograntow ,Podaj Dalej".

Il edycja Konkursu Grantowego ,,Aktywna Biblioteka”

Biblioteki uczestniczace w Il edycji Konkursu miaty mozliwo$¢ zrealizowania bardzo réznorodnych projektéw
odpowiadajacych na potrzeby lokalnej spotecznosci, angazujgcych partneréw i wolontariuszy oraz
animujacych lokalne zycie spoteczno-kulturalne. Uczestnicy projektéw mieli mozliwos¢ m.in.:
e Bra¢ udziat w wycieczkach krajoznawczych i rajdach rowerowych,
Uczestniczy¢ w turniejach gier planszowych,
Odkrywac¢ lokalng historie,
Tworzy¢ mapy i audiobooki pokazujace walory turystyczne ich miejscowosci,
Zdobywa¢ nowe umiejetnosci: obstugi komputera, gry na instrumentach, robienia profesjonalnych
zdje¢, tworzenia reportazy i wywiadow itd.
o Uczestniczy¢ w ciekawych warsztatach: kulinarnych, z tworzenia komikséw, czerpania papieru,
dogoterapii itd.

Biblioteki, ktére otrzymaly dofinansowanie w Il edycji Konkursu Grantowego, realizowaty projekty przez
sze$¢ miesiecy: od stycznia do czerwca 2013 r. Bezposrednimi uczestnikami projektéw byto tgcznie ponad
22 tys. osob. taczna liczba odbiorcow posrednich projektéw realizowanych w ramach Konkursu
Grantowego zostata oszacowana na niemal 260 tys. osdb. taczna wartos¢ dotacji przekazanych
bibliotekom wynosita 998 730, 07 zl, a bibliotekarze zrealizowali projekty o tacznej wartosci 1 437 420 zt i 89

ar.

W trakcie Il edycji Konkursu Grantowego niemal potowa bibliotek otrzymata bezposrednie wsparcie
animatoréw i pracownikow Akademii przeprowadzajacych wizyty monitorujgce w placowkach.

Réwniez w 2013 r. trwaly prace koncepcyjne nad przygotowaniem Il edycji Konkursu Grantowego. W tym
czasie powstat mashup podsumowujacy dotychczasowe rezultaty Konkursu oraz zachecajgcy bibliotekarzy
do wzigcia udzialu w Il edycji Konkursu. Mashup jest dostepny pod adresem:
www.aktywnabiblioteka filantropia.org.pl.
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I RUNDA PROGRAMU ROZWOJU BIBLIOTEK - MIKROGRANTY ,,PODAJ DALEJ”

Mikrogrant to dofinansowanie w wysokosci do 1 000 zt, kiére bylo skierowane do wszystkich Bibliotek
Wiodacych biorgcych udziat w | i Il Rundzie Programu Rozwoju Bibliotek. Grant przeznaczano na
pokrycie kosztow co najmniej 4 spotkan z przedstawicielami Bibliotek Partnerskich, z czego co najmniej
jedno spotkanie miato charakter wirtualny (tzn. bylo organizowane za pomocg ogoinodostepnych
komunikatoréw internetowych takich jak Skype, Gadu-Gadu, Tlen, chat, itp. — jezeli warunki techniczne na to
pozwalaty). Spotkania w ramach Mikrograntu stuzyty przekazaniu zespotom Bibliotek Partnerskich
wiedzy zdobytej podczas szkolen oraz wymianie doswiadczen, zacie$nianiu wspotpracy i
planowaniu wspdlnych przedsiewzieé.

W Il rundzie Programu Rozwoju Bibliotek 126 Bibliotek Wiodacych skorzystato z mozliwo$ci ubiegania sie
0 Mikrogrant ,Podaj dalej’. Spotkania z Bibliotekami Partnerskimi odbywaty sie od lipca 2012 r. do
pazdziernika 2013 r. Wigkszo$¢ bibliotek zorganizowata wymagane cztery spotkania.

PODSUMOWANIE SPOTKAN W RAMACH MIKROGRANTOW ,PODAJ DALEJ”

Zgodnie z Regulaminem Mikrograntow ,Podaj dalej” spotkania miaty stuzy¢: podzieleniu si¢ wiedza zdobytg
w ramach Programu (wiedzg zdobytg na szkoleniach i inng dotyczacg rozwoju bibliotek wazng w kontekscie
PRB); zaprezentowaniu pracy wszystkich bibliotek i integracji Srodowiska bibliotecznego; wymianie
do$wiadczen; powstawaniu pomystéw na wspolne inicjatywy.
Wskazane cele osiggane byty poprzez organizowanie spotkan o bardzo szerokiej tematyce:
v nowe technologie w dziataniu:

szkolenia nt. korzystania z komunikatoréw internetowych;

wykorzystywanie narzedzi multimedialnych w pracy bibliotekarza;

zbieranie i przetwarzanie informacji lokalnych;

katalogi on-line bibliotek.
v inspiracja:

wymiana pomystow na dziatania kierowane do réznych grup uzytkownikow;

wskazanie roli i pomystow na promowanie bibliotek w Srodowisku lokalnym;

prezentacja projektdw zrealizowanych w poszczegdlnych bibliotekach (w tym dziatan
podejmowanych w ramach Konkursu Grantowego ,Aktywna Biblioteka”).
v podnoszenie kwalifikacji bibliotekarzy:

warsztaty dziennikarskie, z zakresu prawa autorskiego w bibliotece, fotografii, rekodzielnicze;

szkolenia odnosnie aplikowania w konkursach grantowych (pisania wnioskow); poszukiwania zrodet
finansowych $rodkéw pozabudzetowych;

wyktady, prelekcje, rozmowy odno$nie tworzenia partnerstw lokalnych, otoczenia prawnego, w
jakim dziata biblioteka.
v integracja:

prezentacja pracy i dziatan podejmowanych przez poszczeg6ine placowki;

spotkania z lokalnymi tworcami, zapraszanie mieszkancéw do wspétudziatu;

wspolne ogladanie przez bibliotekarzy spektakli teatralnych, wystaw, zwiedzanie ciekawych miejsc
w poblizu bibliotek;

wstuchiwanie sie w gtos mieszkaicow obecnych na spotkaniach.

Koordynator: Iwona Olkowicz

Wspotpraca: Dorota Brewczyfska, Tomasz Bruski, Karolina Jurek, Tomasz Kwietniewski, Katarzyna
Jaroniec, Magdalena Wachol

Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak

Wiecej na stronie: biblioteki.org

https:/lwww.facebook.com/AktywnaBiblioteka
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Program realizowany od: 2008 roku
Zrodto finansowania: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci
Partnerzy Programu: 22 Osrodki Dziataj Lokalnie

Program Lokalne Partnerstwa Polsko-Amerykanskiej Fundacii

Wolnosci to spoteczne przedsiewziecie Polsko-Amerykanskiej Fundacii

Wolnoéci, ktorego celem jest zainicjowanie i rozw6j wspotpracy
pomiedzy organizacjami, instytucjiami i osobami zaangazowanymi w rézne programy Fundacji na terenie tej
samej gminy lub kilku gmin. Podstawg wspdtpracy jest to, co beneficjenci programéw Fundaciji osiagneli i
czego nauczyli sie przy realizacji tych programéw i co odpowiada na realne potrzeby spotecznosci.
Wspotpraca ta przyczynia sie do wzmocnienia budowy kapitatu spotecznego poprzez synergie doswiadczen
i rezultatow roznych programéw PAFW. Ponadto program wzmacnia i integruje lideréw spotecznych oraz
przyczynia sie do promocji Fundacji i popularyzacji jej celéw realizowanych poprzez programy skierowane
do spotecznosci lokalnych.

W programie Lokalne Partnerstwa PAFW zostato wypracowane innowacyjne podejécie do animacji lokalne;.
Metoda zastosowana w programie polega na tworzeniu partnerstw opartych na wspolnych korzy$ciach i
stuzacych budowaniu dobra wspolnego w lokalnych spoteczno$ciach. Partnerzy sami okreslajg cele dziatan i
sposoby ich realizacji, w oparciu o diagnoze spoteczna.

Lokalne Partnerstwa, podobnie jak inne programy PAFW, jest przedsiewzigciem realizowanym lokalnie i
stanowi odpowiedz na konkretne potrzeby i problemy spoteczne. Jest réwniez skierowany do réznych
aktorow zycia spotecznego — organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych, grup nieformalnych i ich
lideréw, co stwarza mozliwos¢ budowania efektywnych lokalnych partnerstw. Jest ukierunkowany na
dziatania na rzecz dobra wspdlnego, w ten sposéb przyczynia sie do budowania kapitatu spotecznego.

Program Lokalne Partnerstwa PAFW jest wyjatkowym programem grantowym, poniewaz jest przeznaczony
dla wybranych spoteczno$ci, udziat w nim jest nagrodg za dotychczasowg dziatalno$¢ i daje mozliwos¢
realizacji dziatan, na ktdre nie ma miejsca w innych programach grantowych. Ponadto program opiera si¢ na
szerokim, roznorodnym partnerstwie, zbudowanym w oparciu o korzysci kazdego partnera.

Do konkursu zapraszane sg gminy, na terenie ktdrych jest lub zostato zrealizowanych klika projektow, w
ramach co najmniej 3 programow PAFW, przez réznego rodzaju grantobiorcow. W trzech edycjach
programu zostaly zrealizowane 22 projekty:
1. ,Moznainaczej’ - lider partnerstwa: Fundacja ,SokélIski Fundusz Lokalny”,
2. ,Otwieracz — uwalnianie przestrzeni publicznej” - lider partnerstwa: Fundacja Pokolenia,
3. ,Podtacz si¢ do Marianny i jej pozytywnej energii’- lider partnerstwa: Fundusz Lokalny Masywu
Snieznika,
4. Rakszawa to tu - przystanek na turystycznym szlaku” — lider partnerstwa: Fundacja Fundusz
Lokalny w Lezajsku

5. ,Miodziezowa Kuznia Umiejetno$ci” - lider partnerstwa: Nidzicki Fundusz Lokalny,

6. ,Miodzi Gniewni w akcji” — lider partnerstwa: Stowarzyszenie Miodziezy Katolickiej ,Wolni od
Uzaleznier”,

7. ,Wolontariat Bieszczadzki — wspolnie na szlaku Zielony Rower’ — lider partnerstwa: Fundacja
Bieszczadzka,

8. ,Zywiec bez czadu - Kocham Zywiec, nie pale $mieci, a Ty?” — lider partnerstwa: Zywiecka
Fundacja Rozwoju,

9. ,Spoteczenstwo Aktywnie Rozwijajace Innowacje” — lider partnerstwa: Centrum Rozwoju Inicjatyw
Spotecznych CRIS,

10. ,Z recznikiem i piosenkg przez zycie” - lider partnerstwa: Stowarzyszenie Samorzaddw
Euroregionu Puszcza Biatowieska,
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1.

12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

Turystyka wyjatkowa wizytowka Ziemi Kamiennogoérskie]” — lider partnerstwa: Stowarzyszenie
Spoteczno-Kulturaine GRANICA,

,Przestrzen faktycznie publiczna” - lider partnerstwa: Fundacja Nauka dla Srodowiska,
,Kalejdoskop aktywnosci” - lider partnerstwa: Stowarzyszenie ,CZAJINIA”,

,Wista wraca do Solca” - lider partnerstwa: Stowarzyszenie Centrum Miodziezy ,Arka”,

,Dwa brzegi. Troche jak sasiedzi” - lider partnerstwa: Stowarzyszenie Regionalne Centrum
Edukaciji Ekologicznej w Ptocku,

,Od przedszkola do seniora” - lider partnerstwa: Fundusz Lokalny "Ramza",

Przestrzen SOWA w Bitgoraju (S -Solidarni, O - Otwarci, W - Wolni, A - Aktywni)” — lider
partnerstwa: Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej,

,Gmina Dwikozy w partnerstwie ze $rodowiskiem” — lider partnerstwa: O$rodek Promowania i
Wspierania Przedsiebiorczosci Rolnej w Sandomierzu,

,Matych miasteczek portret wiasny” - lider partnerstwa: Fundacja na Rzecz Collegium Polonicum,
,TVoja okolica — poznaj jg!” - lider partnerstwa: Stowarzyszenie Europa i My,

,Mazurski Inkubator Tradycji Regionu” — lider partnerstwa: Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i
Mtodziezy,

,Wystrzatowa przyjazn drawsko-ztocieniecka” — lider partnerstwa: Stowarzyszenie Lokalna Grupa
Dziatania ,Partnerstwo Drawy”.

Dziatania w w/w przedsiewzigciach objety teren 49 gmin:

Bodzandw, Stubice (powiat ptocki, woj. mazowieckie),

Bystrzyca Klodzka, Ladek Zdroj, Miedzylesie, Stronie Slaskie (powiat ktodzki, woj. dolnoslaskie),
Gniew, Pelplin, Tczew (powiat tczewski, woj. pomorskie),

Hajnéwka, Bielsk Podlaski (woj. podlaskie),

Kamienna Géra, Lubawka, Marciszéw (powiat kamiennogdrski, woj. dolnoslaskie),
Lesko, Ustrzyki Dolne (woj. podkarpackie),

Malechowo, Koszalin (woj. zachodniopomorskie),

Nidzica (powiat nidzicki, woj. warmirisko-mazurskie),

Nowa Deba, Baranéw Sandomierski, Pysznica, Zaleszany, Gorzyce (woj. podkarpackie),
Rakszawa (powiat faficucki, woj. podkarpackie),

Sokétka (powiat sokolski, woj. podlaskie),

Solec nad Wistg (powiat lipski, woj. mazowieckie),

Tomaszow Lubelski (powiat tomaszowski, woj. lubelskie),

Zory (powiat zorski, woj. $laskie),

Zywiec (powiat zywiecki, woj. laskie),

Czerwionka-Leszczyny (powiat rybnicki, woj. $laskie),

Bitgoraj - miasto i gmina, Zwierzyniec (woj. lubelskie),

Dwikozy (powiat sandomierski, woj. $wietokrzyskie),

Stubice, Cybinka (powiat stubicki, woj. lubuskie),

Grodzisk Mazowiecki, Milanowek, Podkowa Le$na, Baranoéw, Zabia Wola, Jaktorow (powiat
grodziski, woj. mazowieckie),

Ruciane-Nida, Pisz, Mikotajki, Biata Piska (woj. warminsko-mazurskie),

Ztocieniec, Drawsko Pomorskie (powiat drawski, woj. zachodniopomorskie).

Koordynator: Dorota Stronkowska
Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak
Wspétpraca: Ewa Dmochowska, Aneta Kapel, Tomasz Kwietniewski

Wiecej na stronie: www.lokalnepartnerstwa.org.pl
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Program realizowany od: 2007 roku

Zrodta finansowania: Charles Stewart Mott Foundation, Trust For Civil Society in Central
& Eastern Europe.

Odbiorcy: 33 fundusze lokalne w krajach grupy wyszehradzkiej

Wizjg programu sg aktywne, stabilne i samoorganizujace sie spotecznosci lokalne w krajach grupy
wyszehradzkiej. Misjq programu jest natomiast rozw6j funduszy lokalnych, ich samowystarczalno$ci i
efektywnosci w odpowiadaniu na potrzeby spotecznosci. ARFP realizuje te cele poprzez wsparcie swoich
partneréw w programie V4 — fundusze lokalne (FL).

Program V4 skierowany jest na wzmocnienie réznych aspektéw dziatalnosci FL, m.in.: budowanie kapitatu
Zelaznego, zarzadzanie majatkiem, komunikacja oraz budowanie wizerunku organizacji, wspdtpraca z
administracjg publiczng, mediami, biznesem, z Radg, pozyskiwanie srodkéw, motywacja pracownikéw itp.

W ramach programu Akademia wspiera fundusze lokalne poprzez wsparcie finansowe (granty na rozwoj
instytucjonalny), baze dobrych praktyk na pieciojezycznej stronie internetowej, wymiane informaciji,
organizacje Konkursu ,Tell me your story..”

W 2013 roku:

e Realizowane byto 12 projektow w ramach czwartej rundy grantowej przez dwa czeskie, pie¢
stowackich i pie¢ polskich funduszy lokalnych,

e Zorganizowano pierwszg edycje Konkursu ,Tell me your story.”, w ktérym nagrodzono trzy krotkie
filmy promujace fundusz lokalny,

o Sfinalizowali$my partnerski projekt dofinansowany przez Migdzynarodowy Fundusz Wyszehradzki:
“Find out about the fund - the Visegrad tradition of individual philanthropy and funds”.
Efektem projektu byta publikacja ,Dobrze inwestuj w dobro. Rozmowy darczyncoéw o pomaganiu”
oraz spot promujgcy kampanig,

e ZapewniliSmy kontynuacje programu poprzez grant od Fundacji C. S. Motta na lata 2014 - 2016.

Koordynator: Aneta Kapel

Nadzér merytoryczny: Pawet Lukasiak

Wspétpraca: Iwona Olkowicz, Dorota Stronkowska, Tomasz Bruski, Dorota Brewczynska, Karolina Jurek.
Cztonkowie komisji/ rad programu:

Working Team: Tomasz Krejci (Czechy), Lubica Lachka (Stowacja), Irena Gadaj (Polska), Tamas
Sczaurszki (Wegry)

Grant Committee: Jiri Barta (Nadace Via, Czechy), Joanna Lempart-Winnicka (Polsko-Amerykanska
Fundacja Wolnosci, Polska), Peter Nizak (Open Society Institute, Wegry), Vadim Samorodov (Ladoga
Foundation, Rosja), Marcel Zajac (Centrum Pre Filantropiu, Stowacja).

Wiecej na stronie: www.v4program.org
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Program realizowany od: 2006 roku

Zrédta finansowania: Fundacja Agory

Odbiorcy: studenci pochodzacy z matych miejscowosci i lokalne
organizacje prowadzace programy stypendialne

Od poczatku realizacji Programu przyznali$my 119 dotacji na realizacje lokalnych programéw stypendial-
nych na sume 1 033 600,00 zt.

Celem ,Agrafki Agory" jest realizacja programu dotacji dla organizacji pozarzadowych, prowadzacych
programy stypendialne oraz promocja tematyki stypendiow edukacyjnych. Granty sg przeznaczone na
dofinansowanie lokalnych konkurséw stypendialnych dla studentéw pochodzacych z matych miejscowosci.

W 2013 roku 15 organizacji bioracych udziat w edycji 2012-2013 kontynuowato realizacje lokalnych
programéw stypendialnych o nazwie ,Agrafka Agory’, w ramach ktdrych przyznato utalentowanym
studentom z catej Polski 71 stypendiéw. Z danych przedstawionych przez lokalne organizacje stypendialne
wynika, ze w ramach VIl edycji Programu, na rok akademicki 2012-2013 zostaty przyznane stypendia o
tacznej warto$ci 242 820,00 zt. Oznacza to, ze organizacje biorgce udziat w Programie dodaty do kwoty
dotacji wktad wtasny w wysokos$ci 104 310,00 zt.

W maju 2013 Kapituta Konkursowa przyznata dofinansowanie lokalnych konkurséw stypendialnych kolejnym
8 organizacjom na kwote 68 400 zt. Organizacje przyznaly 32 stypendia na rok akademicki 2013-2014 i
realizacja lokalnych programow stypendialnych bedzie trwata do czerwca 2014 roku. W tym czasie 32
studentéw z calej Polski korzysta ze stypendiow w wysokosci 380 zt miesiecznie.

Stypendysci ,Agrafki Agory” wiaczajq sie w dziatania lokalnych organizaciji jako wolontariusze, pomagaja w
przygotowaniu materiatow promocyjnych i pozyskiwaniu srodkéw na kolejne stypendia. Dzieki otrzymanym
stypendiom mogq sie dalej ksztatci¢, najcze$ciej poza miejscem zamieszkania, jednak nie zapominajg o
swoich matych ojczyznach i pomagajq organizacjom dziata¢ na rzecz swoich spotecznosci.

Koordynator: Matgorzata Stradomska-Kalinka
Cztonkowie Kapituty Konkursowej: Anna Kowalska (Fundacja Agory), Izabela Kregiel (Fundacja Orange),
Pawet Lukasiak (ARFP)
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Projekt realizowany od: 2012 roku

Zrédto finansowania: Projekt wspotfinansowany jest ze $rodkéw
Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego  Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Numer
konkursu: DWF_5.4.2_8_2011)

Partnerzy Programu: Starostwo Powiatowe w Nidzicy, Gmina
Miasto Bitgoraj, Nidzicka Fundacja Rozwoju ,NIDA”, Bitgorajska
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Nowelizacja ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 2010 r. umozliwita polskim
samorzadom zlecanie prowadzenia konkursoéw dotacyjnych organizacjom pozarzadowym lub innym
podmiotom. Takie rozwigzanie, zwane powszechnie regrantingiem, cho¢ bardzo dla samorzadéw korzystne,
jest jeszcze w Polsce mato znane. Regranting to prosty i efektywny mechanizm przekazywania $rodkow nie
bezposrednio przez dotujacego, lecz za posrednictwem organizacji lub instytucji petnigcej role operatora.
Regranting pozwala na sprawne zarzadzanie $rodkami, darczynce uwalnia od obowigzkéw zwigzanych z
wyborem realizatoréw, dystrybucjg dotacji i monitorowaniem projektdw i najczesciej stuzy petniejszej
realizacji celéw danego programu. Regranting juz od wielu lat jest z powodzeniem stosowany przez
zagraniczne i krajowe organizacje pozarzadowe. Z tego powodu Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce,
wychodzac naprzeciw potrzebom samorzadow i organizacji pozarzadowych, realizuje projekt ,Regranting
jako sposéb zwiekszania zakresu, skali i efektywno$ci realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe w gminie i powiecie”, ktorego celem jest upowszechnienie regrantingu wsrdd jednostek
samorzadu terytorialnego w Polsce.

W ramach projektu wypracowany zostanie modelowy mechanizm regrantingu, obejmujgcy wszystkie istotne
dziatania zwigzane z regrantingiem, poczawszy od planowania zadan publicznych, przez przeprowadzenie
konkurséw, po ocene skuteczno$ci i efektywnos$ci ich realizacji. Akademia przygotowata podrecznik
zawierajacy model regrantingu oparty miedzy innymi na doSwiadczeniach programu Dziataj Lokalnie. Model
jest poddany testowaniu w wybranych samorzadach powiatowych i gminnych. Finalnym produktem projektu
bedzie publikacja ,Podrecznik regrantingu, czyli jak wdraza¢ mechanizm regrantingu w samorzadach
gminnych i powiatowych. Modelowe rozwigzanie opracowane przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce”
oraz film ,Regranting, czyli sposob zwigkszenia zakresu i skali oraz efektywnosci realizacji zadan
samorzadu przez organizacje pozarzadowe™, ktore zawiera¢ bedag wnioski i rekomendacje ptynace z
testowania i bedq stanowi¢ przewodnik dla wszystkich samorzadéw zainteresowanych wdrazaniem
regrantingu.

Po zakonczeniu testowania model ten upowszechniany bedzie wséréd samorzadow i organizacii
pozarzadowych w catej Polsce.

W testowaniu regrantingu, trwajacym od wrzeénia 2012 r. do grudnia 2013 r., brato udziat 8 jednostek
samorzadu terytorialnego z dwéch wojewddztw. Kazda jednostka samorzadu terytorialnego bioraca udziat w
projekcie objeta byta dodatkowo kompleksowym wsparciem szkoleniowo-doradczym. Sa to:
l. Wojewodztwo lubelskie:
Gmina Adamow (powiat tukowski); Gmina Bitgoraj; Miasto Bitgoraj; Powiat Janéw Lubelski
Il. Wojewodztwo warmirsko — mazurskie:
Powiat Bartoszycki; Miasto Etk; Powiat Nidzicki; Gmina Pisz

Koordynator: Dorota Stronkowska
Zespot projektu: Marzena Kacprowicz, Dorota Brewczyriska, Anna Koseska, Tomasz Bruski
Ekspert zewnetrzny: Tomasz Schimanek
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"Activ 50+ - instrumenty wspierajace

aktywnos$¢ zawodowa”

Projekt jest realizowany od: 2013 roku
Zrédto finansowania: Projekt finansowany jest ze Srodkéw

Unii  Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Partnerzy: Urzad m.st. Warszawy (lider projektu), Akademia
Leona Kozminskiego i Akademia Rozwoju Filantropii w
Polsce (partnerzy)

Celem projektu jest wypracowanie narzedzi, ktdre przyczynig sie do wydtuzenia aktywno$ci zawodowej 0séb
pracujgcych po 50 roku zycia w wojewodztwie mazowieckim oraz pomoc przy podnoszeniu ich
konkurencyjnosci na rynku pracy. Jednym z zaplanowanych w projekcie narzedzi, za ktéry odpowiedzialna
jest Akademia, bedzie poradnik polityki zarzadzania wiekiem w matych i $rednich przedsiebiorstwach wraz z
filmem promujacym zarzadzanie wiekiem i rowno$¢ szans ze wzgledu na wiek, ze szczegdlnym
uwzglednieniem kobiet. Pozostate narzedzia, ktére przygotowujq pozostali partnerzy to test kompetencji dla
0s6b pracujgcych 50+ oraz nawigator przedsiebiorczo$ci dla 0séb pracujacych 50+.

Wstepna wersja poradnika i filmu opracowana zostata m.in. na podstawie badania o charakterze desk
research dotyczacego praktyki stosowania zarzadzania wiekiem w polskich matych i $rednich
przedsiebiorstwach. W 2013 roku zostaty przygotowane wstepne produkty, ktére nastepnie zostaty przyjete
w strategii wdrazania produktu. Nastepny etap obejmuje testowanie produktu podczas trzech spotkan
konsultacyjnych z przedsigbiorcami.

Koordynator: Aneta Kapel
Zespot projektu: Dorota Brewczyniska, Emilia Dmochowska
Ekspert kluczowy: Tomasz Schimanek
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Program realizowany od: 2013 roku

Zrédto finansowania: Fundacja PZU

Odbiorcy: organizacje pozarzadowe i instytucje publiczne z catej
Polski; rodziny, ktére chcg zaangazowac sie spotecznie na rzecz
lokalnego $rodowiska

Patronat honorowy Matzonki Prezydenta RP, Pani Anny
Komorowskiej

Patroni medialni: TVP1, Samorzad PAP, ,Dziennik Polski”,
ngo.pl, kampaniespoleczne.pl

Program ,Wolontariat Rodzinny” to pierwszy tego typu projekt w Polsce. Jego celem jest zachecenie rodzin
do angazowania sie w dziatania spoteczne. Poprzez Program chcemy pokaza¢ polskim rodzinom, czym jest
idea wolontariatu rodzinnego oraz w jaki sposob moga wspoinie wigczy¢ sie w inicjatywy na rzecz dobra
wspdlnego.

Szczescie rodzinne zajmuje niezmiennie pierwsze miejsce w$rod najwazniejszych wartosci, ktérymi Polacy
kierujg sie w swoim codziennym zyciu. Jednoczesnie badania TNS Polska przeprowadzone na przetomie
maja i czerwca 2013 r. dowodza, ze Polacy chcieliby zaangazowac sie w dziatania spoteczne, jednak
uwazaja, ze brakuje inicjatyw, w ktdre z fatwoscig mogliby sie wigczy¢. Drugim powodem, dla ktdrego
Polacy nie angazujq sie spotecznie, jest brak czasu. Stajac przed wyborem — poswieci¢ czas spotecznemu
zaangazowaniu czy bliskim — wielu z nich wybierze warto$¢ dla nich najwazniejszg, a wiec wtasnie rodzine.
Wolontariat rodzinny jest odpowiedzig na realng potrzebe spoteczna.

Zaangazowanie sie w wolontariat jest dla rodzin szansg na wartoSciowe spedzenie wspolnego czasu,
umocnienie wiezi, a takze doSwiadczenie korzysci z relacji miedzypokoleniowych. Wolontariat wykonywany
wspolnie przez rodziny tworzy pozytywne wzorce dla dzieci i miodziezy - pokazuje, czym sg
odpowiedzialno$¢, troska o innych i wspdlna praca. Daje rodzinom poczucie celu i przynaleznosci, promuje
obywatelskg odpowiedzialnos¢ i pozwala poznaé wiasng spoteczno$é, a co za tym idzie — rozwigza¢
problemy spofeczne, na ktére rodziny majg wptyw.

W grudniu 2013 r. rozpoczat sie nabor do konkursu grantowego na najlepsze praktyki wolontariatu
rodzinnego. Kapituta konkursu — w sktad ktdrej wchodza eksperci ze $wiata nauki, administracji publicznej,
organizacji pozarzadowych i biznesu — wybierze najlepsze wnioski, ktorych autorzy zostang poproszeni o
dostanie krotkich filmikéw opowiadajacych o ich projektach. Z nadestanych filmikéw gltosami internautow
wybrane zostanie 18 najlepszych inicjatyw, ktore otrzymajg dofinansowanie. Postuzg one w przysztosci za
dobre praktyki wolontariatu rodzinnego.

W ramach Programu realizowana jest réwniez kampania spoteczna ,Zabierz rodzine na wspdlne
pomaganie!” ktdrej zadaniem jest promowanie idei wolontariatu rodzinnego w catej Polsce, propagowanie
wartosci takich jak zyczliwo$¢, odpowiedzialno$¢ i opiekuriczo$¢. Razem z Fundacjg PZU chcemy poprzez
spot i inne narzedzia kampanii (debaty, konferencje) zacheci¢ Polakow do organizowania z bliskimi —
dzieémi, dziadkami, rodzicami, przyjaciétmi, rodzenstwem — wspoinych akcji dobroczynnych. Poprzez
zaangazowanie mediow tradycyjnych i spotecznosciowych chcemy sprawié, by jak najwiecej oséb
dowiedziato sie o korzy$ciach ptyngcych z pomagania wspdlnie z innymi cztonkami rodziny i zaangazowato
sie w wolontariat rodzinny. Wokét kampanii postanie szeroka koalicja ambasadordw, ktérzy beda promowaé
idee wolontariatu rodzinnego w mediach ogdlnopolskich. Wsparciem dla catego projektu jest strona
internetowa www.wolontariatrodzinny.pl.

Koordynator: Magdalena Wachol
Nadzér merytoryczny: Pawet Lukasiak
Wspotpraca: Katarzyna Kunert, Emilia Dmochowska
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Wolontariat Rodzinny

Kapituta konkursu grantowego: prof. Anna Giza-Poleszczuk — Prorektor Uniwersytetu Warszawskiego,
Dariusz Pietrowski — Prezes Stowarzyszenia Centrum Wolontariatu, Krzysztof Wieckiewicz — Dyrektor
Departamentu Pozytku Publicznego, Pawet Rabiej — Redaktor Naczelny Magazynu THINKTANK, Radostaw
Jasinski — Dyrektor Programowy Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Zdzistaw Hofman - Prezes
Fundacji Rozwoju Wolontariatu, Zofia Dzik — Prezes Fundacji Humanites — Sztuka Wychowania, Irena
Woycicka — Sekretarz Stanu w Kancelarii Prezydenta RP, Agnieszka Kazimierska — Koordynator ds.
Wolontariatu w Fundacji PZU, Izabela Rakué-Kochaniak — Dyrektor Biura Fundacji PZU.

Wiecej na stronie: www.wolontariatrodzinny.pl
facebook.com/wolontariatrodzinny
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Wspieramy spoteczne zaangazowanie biznesu
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Program realizowany od: marzec 2011 r.

Zrodta finansowania:  Skiadki czlonkowskie od  koalicjantow, organizacje

pozarzadowe i firmy

Odbiorcy: Firmy panstwowe i prywatne, reprezentowane przez Prezesow i

Cztonkdw Zarzadow.

Partnerzy Programu: Inwestycje Spoteczne Sp. z 0.0., Business Centre Club,

Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”, UNDP Polska - The

United Nations Development Programme, Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej

Patroni Medialni: Brief, CSRInfo, Harvard Business Review Polska, Purpose, CR Navigator, Bizion - Biznes
Odpowiedzialny i Nowoczesny,  odpowiedzialnybiznes.pl, ~ Corporate-weelness.pl,  Proto.pl,
kampaniespoleczne.pl., InfoTuba, Zwigzek Firm Public Relations

Koalicja ,Prezesi-wolontariusze 2011” to unikalny projekt promujacy spoteczne zaangazowanie lideréw
biznesu, ktérzy osobiscie biorg udziat w dziataniach wolontariackich.

Celem Projektu ,Koalicja Prezesi - wolontariusze 2011” jest rozpoczecie dyskusji na temat spotecznego
zaangazowania w$rod lideréw biznesu, a takze propagowanie postaw i zachowan prospotecznych poprzez
pokazywanie pozytywnych przyktadow menedzerow wysokiego szczebla, ktérzy dzielg sie swoim czasem,
do$wiadczeniem, wiedzg i umiejetnosciami w ramach akcji wolontariackich.

W roku 2013 koalicja ,Prezesi-wolontariusze 2011” byta zaangazowana w szereg réznych akdii
wolontariackich.
W ramach wolontariatu kompetencji odbyty sie warsztaty ze studentami. W zajeciach wzieto udziat 68
studentéw i miodych przedsiebiorcow z Akademickich Inkubatoréw Przedsiebiorczosci przy SGH oraz
prezesi:
Jakub Charaszkiewicz (Cztonek Zarzadu AMB ENERGIA)
Andrzej Klesyk (PZU)
Harry Klompe (Danone)
Podzielili sie oni swoim do$wiadczeniem z budowania wiasnej firmy oraz tworzenia kompetentnego zespotu
pracownikow.
Wiosng odbyta sie akcja , Prezesi -wolontariusze na wagarach w szkole”
Prezesi-wolontariusze poprowadzili nietypowe lekcje, pokazujac mtodym ludziom, ze nauka o pradzie,
finansach, zdrowiu czy podrézach moze by¢ ciekawa i zabawna. Prezes Krzysztof Michniewicz, ICP Group
S.A. odwiedzit Szkote Gtowng Turystyki i Rekreacji w Warszawie. Prezes opowiedziat studentom o
korzySciach nalezenia do stowarzyszen branzowych: liczne szkolenia, warsztaty, sposobno$¢ uzyskania
miedzynarodowych certyfikatow, nalezenie do globalnych organizaciji, poznawanie nowych miejsc podczas
krajowych i zagranicznych konferencji, promowanie firmy, networking. Zwrdcit uwage na to jak wazne dla
rozwoju i wiedzy miodych ludzi jest spotykanie sie z liderami branzy i udziat w spotkaniach réznych
stowarzyszen.
W czerwcu odbyta sie Il edycja projektu zainicjowanego w roku 2011 z okazji Dnia Dziecka - ,Dzien Dziecka
z Prezesami - wolontariuszami w Teatrze Kamienica” odbyt sie spektakl: ,Czerwony Capturek” zagrany i
przygotowany przez pracownikow Capgemini. Celem akcji byto zorganizowanie dzieciom z trudnych
Srodowisk dobrej zabawy i pokazanie, ze wizyta w teatrze to fantastyczna forma spedzania wolnego czasu.
W akciji wzieto udziat 187 dzieci oraz 6 Prezeséw-wolontariuszy:

- Pawet Ornatek (Lyreco),
Marek Jurkiewicz (Start People),
Seweryn Jakubiec (ICP Group),
Pawet Kacprzyk (Medicover),
Guido Vreuls (Otto Polska)

- Marek Kuzaka (AMS)
W listopadzie odbyta sie Wielka Gala Integracji. W tym roku jej gtéwnym tematem byty nowe technologie,
wspomagajace 0soby z niepetnosprawnoscig w codziennym funkcjonowaniu.
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Po wspaniatej wspotpracy w poprzednim roku, cztonkowie Koalicji ,Prezesi-wolontariusze 2011” postanowili
uczestniczy¢ réwniez i w tegorocznej Gali. Okoto 50 wolontariuszy, prezesow i ich wspétpracownikow z firm:
ENEA, Imperial Tobacco, ICP Group, Banku City Handlowego, Tchibo i Lyreco wspierato gosci Gali,
pomagajac m.in. przy kierowaniu ruchem, wskazywaniu wtasciwych miejsc na sali, przewozeniu 0séb na
wozkach inwalidzkich, wydawaniu materiatéw informacyjnych i cieptych napojow, reagowaniu, gdy kto$ sie
zagubit. Przede wszystkim jednak, troszczyli sie, aby goscie Wielkiej Gali INTEGRACJI dobrze czuli si¢ w
czasie catego wydarzenia.

Wsrod tlumnie zgromadzonej publicznosci znaleZli sie m.in. Irena Wéycicka, sekretarz stanu w Kancelarii
Prezydenta, Jarostaw Duda, petnomocnik rzadu ds. oséb niepetnosprawnych, Wiodzimierz Paszynski,
zastepca prezydenta m.st. Warszawy.

W czasie Gali prowadzonej przez Piotra Pawtowskiego i Huberta Urbanskiego, rozstrzygnieto konkursy
"Aplikacie bez barier" oraz "Nakre¢ sie na integracje!", a takze zaprezentowano nowy portal
www.cyfrowaintegracja.org. Medalem Przyjaciel Integracji, wreczanym za cenne inicjatywy i dziatania na
rzecz osob z niepetnosprawnoscia, nagrodzono tego wieczoru Kancelarie Prezesa Rady Ministrow oraz
firmy Siemens i Peugeot.

5 grudnia 2013 r. odbyta sie konferencja "Wolontariat drogq do odpowiedzialnego przywédztwa".

Celem konferenciji byto pokazanie warto$ci wolontariatu pracowniczego, jego wptywu na rozwdj zawodowy i
osobisty wolontariuszy oraz na ksztattowanie postawy odpowiedzialnego przywdédztwa. Konferencja miata
réwniez na celu przedstawienie wolontariatu jako drogi do budowania kapitatu spotecznego i ludzkiego oraz
zaproszenie do wspoinej dyskusji na te tematy srodowiska, ktorych potencjat dotychczas nie byt doceniony,
m.in. dziatéw HR w firmach.

Podczas konferenciji zostat przedstawiony kalejdoskop wolontariatow. Wolontariusze osobiscie
zaprezentowali w nim swoje doSwiadczenia, przedstawili najciekawsze pomysty, opowiedzieli o
trudnosciach, emocjach i - co réwnie wazne - 0 korzysciach jakie aktywno$¢ wolontariacka im przyniosta. A
wszystko to w postaci dynamicznych i inspirujgcych prezentacii.

W trakcie konferencji odbyly sie cztery warsztaty. Trzy z nich skierowane byty do konkretnych grup
odbiorcow: przedstawicieli HR, specjalistow CSR oraz przedstawicieli NGO. Ich celem byto przede
wszystkim wypracowanie konkretnych narzedzi i rozwigzan stuzacych wdrozeniu dojrzatego wolontariatu
pracowniczego w firmach. Nacisk zostat potozony na korzysci HR-owe, oceng badan istniejacych juz
programdw wolontariackich i wykorzystywaniu ich wynikéw w celu zwigkszania korzysci dla pracownikéw i
pracodawcy. Warsztaty dla organizacji pozarzadowych stuzyly wypracowaniu najlepszej metody stworzenia
oferty wolontariatu dopasowanej zaréwno do potrzeb organizacii jak i firm. Czwarty warsztat obejmowat
najszerszy zakres zagadnien - dyskutowane byto nowe podej$cie w komunikowaniu o wolontariacie
jezykiem korzysci, rozwoju osobistego, nabywania nowych kompetencji.

Punktem kulminacyjnym konferencji byt pierwszy w Polsce Okraglty Stét ,Odpowiedzialne przywodztwo —
lider o wolontariacie”, w ktorym udziat wzigli liderzy biznesu, coachowie, psychologowie biznesu i zaproszeni
goscie. Panelisci odniedli sie do wyzwania, jakim jest ksztattowanie wrazliwosci spotecznej liderdw i
budowanie postawy odpowiedzialnego, dojrzatego przywddcy.

Koalicja ,Prezesi-wolontariusze 2011” to doskonata przestrzen dla wszystkich zaangazowanych spotecznie
prezesow i menedzerow firm, ktéra pozwala na wymiane doswiadczen, wzajemng pomoc oraz wspotprace
przy podejmowanych inicjatywach.

Do Koalicji mogg przystapi¢ Prezesi oraz Czlonkowie Zarzaddw, ktérzy chcg w swojej firmie aktywnie
promowac dziatania z zakresu spotecznego zaangazowania biznesu. Grono Prezesdw-wolontariuszy to
doskonata przestrzen zaréwno dla Prezeséw, ktérzy majg juz do$wiadczenie w tworzeniu programu
wolontariatu pracowniczego, jak réwniez i tych, ktérzy dopiero szukajg inspiracji, by zainicjowac
prospoteczng aktywno$¢ wsrdd swoich pracownikdw.

Koordynator: Agnieszka t.ukasik

Nadzér merytoryczny: Elzbieta tebkowska, Pawet tukasiak,
Wiecej na stronie: www.dobrybiznes.info
facebook.com/DobryBiznes
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Program realizowany od: 1997 r.
Zrodta finansowania: Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci
Odbiorcy: firmy, organizacje pozarzadowe, organizacje branzowe, media
Partnerzy programu:
Fundator Konkursu: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolno$ci
Patron kategorii Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci
Audytor procedur konkursowych: Ernst & Young
Partnerzy Konkursu: Polska Konfederacja Pracodawcédw Prywatnych ,Lewiatan”,
Business Centre Club, Polska Rada Biznesu, UNDP Polska - The United Nations
Development Programme, Koalica CR - Pracodawcy RP na rzecz
odpowiedzialnego biznesu, Zwigzek Firm Public Relations.
Organizacje wspierajgce: McKinsey&Company, Stowarzyszenie Gazet Lokalnych, Polska Agencja Rozwoju
Przedsigbiorczosci, FreshMail,
Partnerzy Gali Finatowej: Marriott Hotel Warszawa, Berefoot
Patroni medialni; TVN CNBC, wyborcza.pl, odpowiedzilnybiznes.pl, ngo.pl, kampaniespoleczne.pl,
Odpowiedziany Biznes — Kompendium CSR, CSRinfo, Marketingprzykawie.pl, magazyn Purpose, magazyn
CR Navigator, audycja BIZON.

W 2013 roku trwata XVI edycja Konkursu, ktéry nieprzerwanie o 1997 roku realizuje misje promowania
postaw spotecznego zaangazowania biznesu wérod polskich przedsiebiorstw — zardwno duzych, jak i
matych. Jego gtéwnymi celami sg;

. promowanie spotecznego zaangazowania i spotecznej odpowiedzialno$ci przedsiebiorstw,

. wyrdznianie firm najbardziej aktywnych spotecznie,

. umozliwianie organizacjom pozarzadowym publicznego podziekowania darczyrncom i partnerom
biznesowym,

. inspirowanie przedsiebiorcéw do podejmowania dziatalno$ci spoteczne,

. informowanie o inicjatywach i programach spotecznych realizowanych przez firmy.

W 2013 roku firmy mogty by¢ zgtaszane do konkursu w 4 kategoriach:

. ,Wspétpraca firmy z organizacjg pozarzadowq” (firmy sg zgtaszane przez wspotpracujace z nimi
organizacje pozarzadowe), odrebnie zgtaszane byty firmy duze oraz $rednie/mate.

. ,Lokalne zaangazowanie spoteczne firmy” (firmy mogg by¢ zgtaszane przez Osrodki Dziata
Lokalnie lub ich grantobiorcow),

. ,otrategia spotecznego zaangazowania firmy” (firmy zgtaszajg sie same),

. ,Wolontariat pracowniczy” (firmy sg zgtaszane przez swoich pracownikéw — wolontariuszy).

W 2013 roku trwata rozpoczeta w ostatnim kwartale 2012 roku XVI edycja Konkursu. W lutym zakoniczylismy
nabor wnioskéw zgtoszeniowych, ktére nastepnie zostaly ocenione przez niezaleznych ekspertéw. (Liczba
nadestanych wnioskow: 126). Nastepnie Kapituta Konkursu wybrata laureatéw w kategoriach ,Strategia
spotecznego zaangazowania firmy” oraz ,Lokalne zaangazowanie spoteczne firmy”. W kategoriach
,Wspdipraca firmy z organizacjg pozarzadowg” i ,Wolontariat pracowniczy” laureatow wybierali internauci w
powszechnym gtosowaniu internetowym, ktére odbyto sie w kwietniu 2013 r. na stronie internetowej
www.dobroczyncaroku.pl oraz na Facebooku. Najbardziej zaangazowane spotecznie firmy zostaty
nagrodzone na uroczystej Gali Finatowej, ktdra odbyta sie w maju w Hotelu Mariott w Warszawie.

Laureatami XVI edycji Konkursu o tytut ,,Dobroczynca Roku” zostali:
,Wspdipraca firmy z organizacjg pozarzadowa. Duza firma”
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TEATR KAMIENICA ORAZ FUNDACJA WSPIERANIA TWORCZYCH INICJATYW TEATRALNYCH
ATUT nominowana przez Fundacje "Teczowy Dom". Nagroda przyznana m.in. za wieloletnie wsparcie
kampanii promocyjnej na rzecz odpisu 1% dla Fundacji ,Teczowy Dom”, liczne akcje dobroczynne, koto

teatralne oséb bezdomnych, cykl warsztatéw o bezpieczenstwie ruchu drogowego oraz nauke pierwsze;
pomocy dla kilku tysiecy dzieci ze szkot podstawowych w Warszawie.

»Wspotpraca firmy z organizacja pozarzadowa. Mata i $rednia firma”

FUNDACJA ORANGE nominowana przez: Stowarzyszenie Rodzicow i Przyjaciot Dzieci z Wada
Stuchu w Krosnie. Nagroda przyznana m.in. za przekazanie aparatow stuchowych do banku aparatéw w
Krosnie; wyposazenie przez pracownikow-wolontariuszy poczekalni dla matych pacjentdw osrodka
diagnostyczno-rehabilitacyjnego w Wojewddzkim Szpitalu Podkarpackim w Kroénie, wsparcie finansowe i
organizacyjne dla Banku Aparatéw Stuchowych.

"Strategia spotecznego zaangazowania firmy" SCANMED MULTIMEDIS S.A. Nagroda zostata
przyznana m.in. za wspdtprace z ponad 200 organizacjami i instytucjami niosgcymi pomoc ludziom chorym i
niepetosprawnym, bezptatne konsultacje i badania organizowane w trakcie imprez masowych, inicjowanie
akcji prozdrowotnych dla mieszkafncodw duzych aglomeraciji miejskich oraz sponsoring licznych wydarzen
kulturalnych w catej Polsce.

"Lokalne zaangazowanie spoteczne firmy"
ROBEN POLSKA SP. Z 0.0. | WSPOLNICY SPOLKA KOMANDYTOWA nominowana przez:
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Kraina Legéw Odrzanskich”. Nagroda zostata przyznana za
wsparcie merytoryczne, organizacyjne i rzeczowe na rzecz programu ,Mata architektura, duza sprawa”,
pomoc kadrze Lokalnej Grupy Dziatania w zakresie poradnictwa budowlanego i public relations oraz
wspieranie lokalnych inicjatyw obywatelskich.

BALTYCKI BANK SPOLDZIELCZY nominowana przez: Dartowskie Centrum Wolontariatu. Nagroda
przyznana za wieloletnie zaangazowanie w lokalne inicjatywy i realny wktad w zrdwnowazony rozwdj
regionu; za wsparcie finansowe, rzeczowe i organizacyjne dla licznych lokalnych instytucji, klubow
sportowych oraz wydarzen kulturalnych organizowanych w regionie.

»,Wolontariat pracowniczy” FIRMA ORANGE POLSKA Nagroda zostata przyznana za realizacje
dtugofalowych projektéw angazujacych pracownikéw-wolontariuszy w dziatalno$¢ spoteczng dostosowang
do ich potrzeb i oczekiwan. Wolontariusze Orange Polska animujg interaktywne Pracownie Orange powstate
w 50 matych miejscowosciach w catej Polsce, udzielajgc szerokiego wsparcia merytorycznego
beneficjentom firmy.

W listopadzie 2013 r. wraz z uruchomieniem naboru wnioskow zgtoszeniowych rozpoczeliSmy XVII edycje
Konkursu o tytut ,Dobroczyrica Roku 2014”.

Koordynator: Dagmara Kruczkowska (do sierpnia 2013), Krystyna Stodétkiewicz (od wrze$nia 2013)
Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak

Wspétpraca: Patrycja Rokicka, Katarzyna Korus, Magda Biejat, Agnieszka Ltukasik

Nadzor finansowy: Tomasz Bruski

Cztonkowie Kapituly XVI edycji konkursu: Henryka Bochniarz - Prezydent Polskiej Konfederacii
Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”, Anna Potocka-Domin - Wiceprezes Business Centre Club,
Zbigniew Niemczycki - Prezes Polskiej Rady Biznesu, Jerzy Kozminski — Prezes Polsko-Amerykanskie;
Fundacji Wolnosci, Jerzy Karwelis - Mentor Fundacji Dobra Sie¢, Roman Mitodkowski - Dyrektor
Programowy TVN CNBC, Kamil Wyszkowski — Dyrektor UNDP Polska, Kazimierz Krupa - Redaktor
Naczelny Magazynu Forbes.

Wiecej na stronie: www.dobroczyncaroku.pl

facebook.com/dobroczyncaroku
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Rozwijamy nowoczesn
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Program realizowany od: 2010.

Zrédta finansowania: Akademia Rozwoju Filantropii w

Polsce

Odbiorcy:  organizacje  pozarzadowe, instytucje

dziatajace na rzecz pozytku publicznego, firmy a takze

osoby indywidualne i rodziny zainteresowane dziatalno$cig filantropijna.

JesteSmy dzi§, jutro, zawsze” to nazwa kampanii spoteczno-edukacyjnej, ktorej zadaniem jest
propagowanie idei funduszy wieczystych i kapitatéw zelaznych. Kampania jest realizowana od 2010 roku.
Cel kampanii stanowi nie tylko propagowanie samej idei funduszy wieczystych i kapitatow zelaznych, ale
przede wszystkim jak najszersza edukacja na temat ich zaktadania i zarzadzania. To wazne, bo tradycja
funduszy zaczyna sie w Polsce powoli odradzac. Fundusze wieczyste juz od kilku lat zaktadane sq przy
Akademii, wspotpracujacych z nig funduszach lokalnych i innych organizacjach pozarzadowych.

Jednym z najwazniejszych elementéw kampanii jest serwis www.funduszewieczyste.pl. To pierwszy w
Polsce portal w petni poswiecony tematyce kapitatéw zelaznych oraz funduszy wieczystych. Mozna w nim
znalez¢ migdzy innymi uzyteczny przewodnik zaktadania krok po kroku funduszu wieczystego, inspirujace
przyktady historycznych i wspdtczesnych funduszy, stownik wybranych poje¢ oraz przydatne linki i materiaty.

Idee funduszy wieczystych i kapitatdw Zelaznych prezentujemy na seminariach i konferencjach.
Popularnoscig cieszg sie tez konsultacie z organizacjami zainteresowanymi zbudowaniem kapitatu
zelaznego, jak réwniez z osobami, ktére chcg sie zaangazowaé w dziatalno$¢ dobroczynna,.

W ramach kampanii oferujemy réwniez powotywanie funduszy wieczystych dziatajacych przy Akademii. W
2013 r. zostat utworzony jeden fundusz — Fundusz Wigilijny. Obecnie Akademia realizuje dziatania siedmiu
funduszy wieczystych. Sg to: Fundusz Wieczysty im. Pawla Kryszczyszyna, Fundusz Wieczysty
»Pozytywka”, Fundusz Wieczysty im. Grazyny Gesickiej, Fundusz Wieczysty ,,Agrafka”, Fundusz
Wieczysty im. Olgi Rok, Fundusz Wieczysty im. prof. Aliny Brodzkiej-Wald oraz Fundusz Wigilijny.

Koordynator: Karolina Muzal
Nadzér merytoryczny: Pawet Lukasiak
Partnerzy: Polsko—Amerykanska Fundacja Wolnosci, Business Centre Club, Naczelna Rada Adwokacka

Wiecej na stronie: www.funduszewieczyste.pl
facebook.com/JestesmyDzisJutroZawsze
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Program realizowany od: 2010 r.

Zrédia finansowania: Microsoft Sp. z 0.0., darczyrcy indywidualni

Odbiorcy: Michat Kryszczyszyn, utalentowani uczniowie i studenci z rodzin
pracownikéw Microsoft, utalentowani i niezamozni uczniowie i studenci znajdujacy sie
w trudnej sytuaciji zyciowej lub wymagajacy wsparcia w ich rozwoju naukowym.

Firma Microsoft oraz jej pracownicy we wspotpracy z Akademig Rozwoju Filantropii w

Polsce powotali Fundusz Wieczysty im. Pawta Kryszczyszyna, aby upamietni¢ postaé
tragicznie zmartego kolegi i wspotpracownika. Fundusz jest ,zywym pomnikiem” idei i wartosci Pawta, ktore
odgrywaty wazng role w Jego zyciu. Kazdy pracownik firmy Microsoft, a takze inne bliskie Pawtowi osoby,
mogq aktywnie wesprze¢ Fundusz, wspierajgc jednoczes$nie wazne cele spoteczne.

W 2013 r. zostaty wyptacone dwa stypendia o tacznej wysokosci 18 000 zt. Pierwsze stypendium, w
wysokosci 13 000 zt trafito do Michata Kryszczyszyna. Michat — syn Pawta Kryszczyszyna - jest laureatem
kilku konkursow — gtéwnie matematycznych, ale takze z jezyka polskiego, angielskiego i przyrody. W wielu
uzyskat wyrdznienia. Stypendium pokryto koszty zwigzane z indywidualnymi lekcjami jezyka angielskiego,
zakupem podrecznikoéw szkolnych i pomocy naukowych a takze indywidualnymi lekcjami informatyki.

Drugie stypendium w ramach Funduszu, w wysokosci 5 000 zt trafito do Niny Fedorow. Nina urodzita sie¢ w
2005 r. W szostym tygodniu zycia pojawity sie napady padaczkowe, ktdre spowodowaly kilkumiesieczne
pobyty w szpitalu. Do dzi$ Nina nie wstaje, nie mowi, czesto nie reaguje na obecno$¢ innych oséb. Wcigz
nie ma postawionej diagnozy, jest leczona na padaczke i bardzo wiele czasu spedza na rehabilitacji.
Przyznane stypendium zostato przeznaczone na rézne rodzaje rehabilitacji oraz pobudzanie rozwoju Niny.
Jest to przede wszystkim rehabilitacja ruchowa prowadzona na specjalnych sprzetach (pitki, pionizatory). W
ramach stypendium prowadzone byly takze zajecia rewalidacyjne — poznawanie smakow, dzwiekow,
zapachow i faktur — pobudzajgce zmysty.

Stypendia zostaty przyznane decyzjg Komisji Stypendialnej, w sktad, ktérej wchodza;

Narcyz Adamus — Microsoft Sp. z 0.0., lwona Jeznach — Microsoft Sp. z 0.0., Anna Kryszczyszyn — siostra
Pawla Kryszczyszyna, Henryk Kryszczyszyn — ojciec Pawta Kryszczyszyna, Pawet Lukasiak — Akademia
Rozwoju Filantropii w Polsce, Adw. Radostaw Skiba — Kancelaria Adwokacka Radostaw Skiba.

Dziatalno$¢ Funduszu Wieczystego w petni odpowiada wartosciom i pasjom Pawia, o ktorych opowiedzieli
Jego najblizsi:

Pawet byt wielkim entuzjastg — wielkim entuzjastq Zycia. Jego tragiczna i przedwczesna Smier¢ w wieku lat
37 jest dla nas wszystkich niepojeta. Pawef zyt z pasjq i realizujgc sie w swoich pasjach nagle odszedt. Z
pasjg podchodzit do pracy zawodowej ciggle gonigc za nowosciami $wiata, z pasjg podchodzit do zycia
prywatnego, pasjq zarazat swoje otoczenie. Miat to po prostu w sobie. Te pasje poznawania Swiata i
cieszenia sie zyciem chciat przekaza¢ swojemu ukochanemu synowi Michatowi. Chciaf pokaza¢ mu
wszystko i wszedzie, nauczy¢ wspofczesnego $wiata, zachecajgc do aktywnosci w roznych sferach zycia: w
sporcie, podrozach, nauce. Sam byt dla niego wspanialym wzorem. Chciat cieszy¢ sie z tego, jak jego syn
wchodzi w doroste zycie pasjonujac sie nim i odkrywajgc codziennie co$ nowego i ciekawego. Rozwdj
miodego czlowieka jest petniejszy i szybszy, jesli towarzyszg mu réznorodne doswiadczenia. Z takg dewizgq

N A

szanse
Rodzina Pawtfa

Koordynator: Karolina Muzal
Nadzér merytoryczny: Pawet Lukasiak
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Program realizowany od: 2010.

Zrédta finansowania: darczynicy indywidualni oraz instytucjonalni

Odbiorcy: dzieci i mtodziez, ktore sg aktywnymi wolontariuszami lub inicjujg zmiany
w swoich spotecznosciach lokalnych.

Aby podziekowa¢ Grazynie Gesickiej za catoksztalt dziatalnosci oraz zachowac¢ o Niej pamie¢ jak najdtuze;,
przyjaciele i wspdipracownicy utworzyli Fundusz Wieczysty im. Grazyny Gesickiej zarzadzany przez
Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. Fundusz ten pozyskuje darowizny, ktore sq przeznaczane na
stypendia dla dzieci i mtodziezy z matych miejscowosci i spoteczno$ci wiejskich.

W ramach Funduszu realizowany jest konkurs ,Mtodziezowy Animator". Celem konkursu jest
wyréwnywanie szans edukacyjnych i poprawa warunkdw socjalnych dzieci i mtodziezy, ktore sg aktywnymi
wolontariuszami lub inicjujg zmiany w swoich spotecznosciach lokalnych. Konkurs ma na celu wytonienie
zaangazowanych spotecznie os6b, promocje cennych inicjatyw oraz aktywizowanie spoteczenstwa do
budowania dobra wspdlnego. Nagrodg w Konkursie jest stypendium im. Grazyny Gesickie;j.

Fundusz wieczysty im. Grazyny Gesickiej jest wolny od wplywdw partyjnych i wszelkich dylematéw
politycznych. Wyrdznia go postawa neutralno$ci wobec zagadnien politycznych w panstwie. Cztonkowie
Rady Funduszu sg przedstawicielami réznych dziedzin Zzycia spotecznego, wszyscy dziataja z dobrej woli i
na rzecz wspolnego dobra, tak jak to kiedy$ czynita Grazyna Gesicka.

O Grazynie Gesickiej opowiadaja Jej najblizsi:

Moja Mama byta zawsze petna wiary w moZzliwo$ci zwyktych ludzi. Nie tyle tych, ktorzy zasiadajg na samej
gorze, na eksponowanych stanowiskach i majg moc zmieniania $wiata, ale takich zwyktych ludzi, z matych
miasteczek i wsi, ktorzy swoim entuzjazmem i zapatem potrafig "gory przenosic".
Klara Gesicka
Grazyna Gesicka byfa nie tylko wspaniatym cztowiekiem wielkiego formatu, mocno zaangazowanym
dziataczem spotecznym, uznanym ekspertem, ale przede wszystkim bliskim przyjacielem, na ktorego
zawsze moglismy liczy¢ i z ktérego wiedzy i madrosci moglismy czerpac. Byta osobg bardzo silnie
zorientowang ha przyszito$c, na rzecz rozwoju nowoczesnej Polski | wzmacniania jej pozycji w Europie i w
Swiecie. Wiedziata, ze droga do tego celu prowadzi przede wszystkim poprzez rozwdj spoteczno-
gospodarczy. W polityce gospodarczej dziatata w sposob nietradycyjny i niezwykle nowoczesny. Rozumiata
role przedsigbiorcow, samorzqddw, organizacji pozarzadowych oraz regionalizacji i decentralizacji paristwa
Jerzy Kwiecirski

Koordynator: Karolina Muzal

Nadzor merytoryczny: Pawet tukasiak

Rada Funduszu: Klara Gesicka, Michat Boni, Henryk Wujec, Jerzy Kwiecinski, Barbara Margol, Krzysztof
Margol, Irena Gadaj, Krystyna Gurbiel, Pawet tukasiak, Zenon Szacherski, Wtadystaw Ortyl, Abp Andrzej
Dzigga, Stanistaw Oz6g, Dariusz Bajkowski, Ks. Jan Drob, Witold Krochmal, Wojciech Arkuszewski, Janusz
Zaleski, Tadeusz Wrona, Bogdan Kawatko, Bozena Cebulska, Tadeusz Donocik, Stawomir Spaczynski.
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Program realizowany od: 2012 r.
Zrédta finansowania: darczyicy indywidualni oraz instytucjonalni
Odbiorcy: bibliotekarki pracujace w niewielkich miejscowosciach

Wzruszajaca historia o babci-bibliotekarce, dla ktérej biblioteka to znacznie wiecej niz ksiazki i
wnuczce, ktéra postanowita kreatywnie i z pozytkiem uczci¢ swoje trzydzieste urodziny... Oto, jak
powstat Fundusz Wieczysty im. Olgi Rok.

Celem Funduszu jest wspieranie rozwoju osobistego bibliotekarek pracujacych w matych miejscowosciach,
a takze forma upamietnienia zycia i pracy Olgi Rok. O stypendium z Funduszu mogg ubiegaC sie
bibliotekarki z matych miejscowosci, niezaleznie od wieku, wyksztatcenia czy stazu pracy. Stypendystka
Funduszu Wieczystego im. Olgi Rok otrzymane stypendium moze przeznaczy¢ na dowolny cel zwigzany z
rozwojem osobistym. We wnioskach kandydatki do stypendium przedstawiajg swojg biblioteke, realizowane
projekty, a takze osobiste plany, marzenia i aspiracje. Po zapoznaniu sie z wnioskami decyzje o przyznaniu
stypendium podejmuje Kapituta Konkursu. W sktad Kapituty wchodzg przedstawiciele réznych $rodowisk —
bibliotek, organizacji pozarzadowych, polityki, literatury i mediéw. Patronat honorowy nad Funduszem
Wieczystym objefa Pani Agnieszka Koztowska-Rajewicz, Petnomocniczka Rzadu do Spraw Roéwnego
Traktowania.

Laureatka Il edycji Konkursu im. Olgi Rok zostata Pani Anna Orlikowska z Centrum Kultury i
Biblioteki im. Jana Karnowskiego, Brusy (woj. pomorskie)

Kiedy 25 lat temu zaproponowano jej prace w bibliotece, odpowiedziata ,Bardzo chciatabym, ale nie wiem,
czy sobie poradze”. Dzi$ pani Anna jest dyrektorkg Centrum Kultury i Biblioteki im. Jana Karnowskiego w
Brusach i wspotzatozycielkg gminnej koalicji na rzecz rozwoju biblioteki, a takze prezeska Stowarzyszenia
Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych ,Ty i Ja”, w ramach ktérego organizuje coroczne olimpiady dla osob
niepetosprawnych. W lipcu tego roku biblioteka, razem z ogromnym zespotem wspdtpracownikéw,
przyjaciét i wolontariuszy, koordynowata organizacje Miedzynarodowego Festiwalu Folkloru ,Kaszubskie
Spotkania z Folklorem Swiata” — 5 gmin, 5 dni koncertow, gocie z catego $wiata i 4 tysiace widzow podczas
koncertu finatowego! Po 25 latach pracy Pani Anna méwi ,Juz wiem, ze nie ma dla nas rzeczy
niemozliwych”, a my wierzymy i... czekamy na wiece;.

Wyréznienia otrzymaty:

¢ Magdalena Turska, Gminna Biblioteka Publiczna w Ktodawie

o Krystyna Pszczdtkowska, Miejsko — Gminna Biblioteka Publiczna w Kozienicach, Filia nr 6 w
Ryczywole

e Karolina Suska, Gminna Biblioteka i Dom Kultury w Laziskach

¢ Anna Czachorowska, Gminna Biblioteka Publiczna im. ksiedza Jana Twardowskiego w Jabtonnej
(woj. mazowieckie)

¢ Marianna Czyzak, Gminna Biblioteka Publiczna w Brzezniu Filia w Kliczkowie Matym (woj. t6dzkie)
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Niezwykla postac

Olga Rok byta Rosjankg od dziecka mieszkajaca w Uzbekistanie. Tam ukonczyta szkote bibliotekarska i
poznata swojego przyszlego meza — polskiego Zyda z Zamoscia, z ktorym w 1946 roku przeprowadzita sie
do Polski. Przez wiele lat zajmowata si¢ rodzina, wychowujac dzieci i prowadzac dom. W tym czasie sama
nauczyla sie méwi¢ po polsku. Kiedy dzieci podrosty, zgtosita sie do urzedu pracy, a ten skierowat jg do
pracy w jednej z warszawskich bibliotek dla dzieci i mtodziezy. Cho¢ miata czterdziesci lat byta to dla niej
pierwsza praca zawodowa. W 1967 r. zostata kierowniczkg biblioteki dla dzieci i mtodziezy na Stuzewcu
Przemystowym i przepracowata tam kolejnych 20 lat. Jej praca i oddanie bibliotece zostaty wyr6znione
wieloma nagrodami i medalami - organizowata z dzieémi wspélne odrabianie lekcji, teatr marionetkowy,
wycieczki, spotkania z pisarzami. Jak pisata prasa: ,dawafa dzieciom to, co dla nich najwazniejsze:
serdeczno$¢ i powazne traktowanie dzieciecych problemoéw”.

Dziennik

Przez niemal cate swoje zycie Olga Rok pisata dziennik, ktéry jest niezwyktym dokumentem ilustrujgcym, jak
codzienno$¢ miesza sie z wielkq polityka, a z kazdej jego strony przebija empatia, nadzieja i zachwyt
pieknem Swiata.

Lektura tego dziennika stata sie inspiracjq dla jej wnuczki — Anny Rok, dla ktdrej losy babci to historia
ogromnej odwagi osoby budujgcej swoje zycie na nowo, nie tylko w nowym kraju i w nowym jezyku, ale
takze w chwili, kiedy dzieci dorastajac opuszczajgq dom. Z okazji swoich trzydziestych urodzin Anna Rok,
przy wsparciu rodziny i przyjaciot, postanowita utworzyé¢ fundusz wieczysty imienia swojej babci, zmartej w
2007 po dtugiej i cigzkiej chorobie.

Koordynator: Karolina Muzal

Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak

Rada Funduszu: Urszula Kopeé¢ - Zaborniak — laureatka | edycji Konkursu im. Olgi Rok, dyrektorka
Miejskiej Biblioteki Publicznej w Cieszanowie na Podkarpaciu, Anna Rok - zatozycielka Funduszu
Wieczystego im. Olgi Rok, Olga Tokarczuk - pisarka, laureatka Nagrody NIKE, Sylwia Chutnik — pisarka i
felietonistka, dziataczka spoteczna, prezeska Fundacji MaMa, Teresa Ogrodzifiska — dziataczka organizacii
pozarzadowych, prezeska Fundacja Rozwoju Dzieci im. Jana Amosa Komeriskiego, Anna Polus -
bibliotekarka, wicedyrektorka Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki, Beata Jasiak - bibliotekarka,
koordynatorka regionalna Programu Rozwoju Bibliotek w Dolnoslagskiej Bibliotece Publicznej im. Tadeusza
Mikulskiego, Ewa Rozkosz - bibliotekarka, trenerka, Biblioteka Dolno$laskiej Szkoty Wyzszej, Maciej
Jakubczyk - cztonek zarzadu Stowarzyszenia Nowe Horyzonty Edukacji Filmowej, Rafat Kramza - prezes
Fundacji Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego, Pawet tukasiak - prezes Akademii Rozwoju Filantropii w
Polsce.
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Program realizowany od: 2012 .

Zrodta finansowania: darczyricy indywidualni oraz instytucjonalni
Odbiorcy: autorzy prac doktorskich dotyczacych wspdtczesnosci z
dziedziny humanistyki obronionych w roku poprzedzajgcym ogtoszenie
kolejnej edycji Konkursu.

Aby upamietni¢ zycie i zastugi Aliny Brodzkiej-Wald, w 2012 r. powstat Fundusz Wieczysty nazwany jej
imieniem. Fundusz realizuje cele z obszardw: nauki, edukaciji, kultury, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej.
Jest wiele powodéw, ktdre sprawity, ze Fundusz nosi Jej imig. Znaczenia dokonan prof. Aliny Brodzkiej-
Wald nie da sie opisa¢ w kilku zdaniach:

e wypromowata ponad 20 doktordw,

e byla jednym z cztonkéw Komitetu Redakcyjnego serii wydawniczej IBL PAN ,Historia i Teoria
Literatury. Studia”, ktéra przyczynita sie do rozwoju wiedzy o literaturze,

e koordynowata prace zespotu redakcyjnego ,Stownika Literatury XX wieku”, stanowiacego jedyne w
swoim rodzaju zrodto wiedzy o tym okresie polskiej literatury,

e od 1991 roku byta cztonkiem Rady Wydawniczej Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa Biblioteki
Narodowe;j - przedsiewziecia o dtugiej tradycji i wysokim prestizu,

e od 1970 r. byta czlonkiem, a potem przez dziesiatki lat wiceprzewodniczacg Komitetu Gtdwnego
Olimpiady Literatury i Jezyka Polskiego przy IBL, ktéra promuje kulture polska, odkrywa jej
mito$nikéw i zyskuje dla nich nowych opiekundw i przewodnikéw. Wszyscy laureaci i finaliSci
Olimpiady zawsze mogli liczy¢ na pomoc i rade prof. Aliny Brodzkiej-Wald, nie tylko na te naukowa,
ale takze zwyczajna, zwigzang z zyciem codziennym.

W ramach Funduszu organizowany jest coroczny Konkurs im. Inki Brodzkiej-Wald, ktérego celem jest
promowanie wybitnych prac humanistycznych. W Konkursie przyznawana jest nagroda za prace doktorska,
dotyczacg wspoétczesnosci z dziedziny humanistyki. W Konkursie mogg wzigC udziat autorzy prac
obronionych w roku poprzedzajacym ogtoszenie kolejnej edycji Konkursu.

W I edycji Konkursu im. Inki Brodzkiej-Wald nagrodzono trzy prace - przyznano nagrode gtéwna w oraz
wyrdznienie pierwszego i wyréznienie drugiego stopnia.

Nagrode gtéwna w wysokosci 5000 zt otrzymata dr Justyna Budzik z Uniwersytetu Slaskiego, ktéra
zostata doktorem nauk humanistycznych w dziedzinie kulturoznawstwa dzieki rozprawie o magii kina. Tytut
nagrodzonej pracy to: ,Sensorium kina. Ku antropologii doznania kinematograficznego”.

Wyrdznienie pierwszego stopnia i nagrode w wysokosci 3 000 zt otrzymata dr Matylda Szewczyk z
Instytutu Kultury Polskiej Uniwersytetu Warszawskiego. Kapituta przyznata to wyréznienie za prace
,Wirtualne obrazy. Analiza kategorii wirtualnosci w wybranych praktykach artystycznych wspotczesnego
kina”.

Wyréznienie drugiego stopnia i nagrode w wysokosci 2 000 zt otrzymat dr Sebastian Jagielski z
Uniwersytetu Jagiellonskiego za prace doktorska ,Meskie pragnienie homospoteczne w polskim kinie
fabularnym”.

Koordynator: Karolina Muzal

Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak

Kapituta Konkursu: prof. dr hab. Grazyna Borkowska - kierownik Pracowni Literatury Il potowy XIX wieku
w Polskiej Akademii Nauk i prezes Towarzystwa Literackiego im. Adama Mickiewicza, prof. dr hab. Maryla
Hopfinger-Amsterdamska - profesor nauk humanistycznych, cztonek Rady Naukowej Instytutu Badan
Literackich Polskiej Akademii Nauk, prof. dr hab. Jan Kordys - profesor nauk humanistycznych, pracownik
Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk, prof. dr hab. Marek Zaleski - krytyk literacki, eseista i
publicysta, oraz cztonek Rady Naukowej Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk, dr Tomasz
Zukowski — adiunkt w Instytucie Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk
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Wigilia to czas szczego6lny, kiedy wszyscy pamietamy o swoich najblizszych. To takze czas, kiedy
powinnismy pamieta¢ o innych - tych, ktérzy potrzebuja naszej pomocy. Z inicjatywy Pawla
Lukasiaka - prezesa Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce powstat Fundusz Wigilijny.

Dzieki Funduszowi osoby potrzebujace wsparcia nie bedg spedzaty Wigilii samotnie. To wazne,
aby tego dnia kazdy miat szanse usigs¢ przy wspoélnym stole. Dzieki Funduszowi Wigilijnemu juz
niebawem osrodki dla kobiet, samotnych matek i kobiet z dzie¢mi, jadtodajnie oraz noclegownie
otrzymajg wsparcie w postaci:

« dofinansowania wydawanych positkéw w okresie Swiat Bozego Narodzenia,

» doposazenia kuchni (sprzet AGD, akcesoria kuchenne) tychze placowek w pozostatych

miesigcach.

W ramach Funduszu w 2013 r. zostato wyptacone wsparcie finansowe Wspdlnocie Chleb Zycia
prowadzonej przez s. Matgorzate Chmielewska. Dzieki przekazanym srodkom niezamozna rodzina
bedaca pod opiekg Wspdlnoty otrzymata pierwsza w ich zyciu pralke.

Koordynator: Karolina Muzal
Nadzér merytoryczny: Pawet tukasiak
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Program realizowany od: stycznia 2010 r.

Zrédfa finansowania: Plebiscyt o tytut ,Gwiazdy Dobroczynno$ci”
Odbiorcy: organizacje spoteczne, ktore wspotpracujg z osobami
publicznymi

Partnerzy programu: Wydawnictwo Bauer

Caty dochéd z Konkursu o tytut ,Gwiazdy Dobroczynnosci” oraz Balu Charytatywnego Gwiazd
Dobroczynnosci przekazywany jest na Fundusz Gwiazd Dobroczynno$ci.

Celem Funduszu Gwiazd Dobroczynnosci jest wsparcie cennych i wartosciowych projektéw spotecznych
oraz promocja dziatan dobroczynnych osob publiczne znanych. Dzieki dotychczasowym edycjom Konkursu
o tytut ,Gwiazd Dobroczynno$ci”, naszym Partnerom, darczyncom oraz gosciom Bali Charytatywnych,
Fundusz zasilito juz ponad 400 ty$ zt. Fundusz Gwiazd Dobroczynnos$ci to Fundusz Wieczysty. Oznacza to,
Ze czes¢ kwoty przekazywanej na Fundusz przeznaczona jest na biezacq dziatalnoS¢ i realizacje jego celow
spotecznych. Cze$¢ jest inwestowana i pomnazana, aby suma przeznaczona na pomoc byta jeszcze
wyzsza.

Srodki Funduszu Wieczystego Gwiazd Dobroczynnosci, zgromadzone na jego koncie przeznaczone
zostang na wsparcie cennych i wartoSciowych projektéw spotecznych. Dlaczego Fundusz Gwiazd
Dobroczynnosci? Dlatego, ze bez Dobroczynnych Gwiazd — oséb publicznie znanych, ktorych pigkne
dziatania na rzecz innych, co roku mamy przyjemno$¢ nagtasnia¢ i promowa¢ nasz Fundusz nie mégtby
powstac. Z tego rowniez powodu decyzyjno$¢ w sprawie rozdysponowania $rodkéw Funduszu chcemy
powierzy¢ Dobroczynnym Gwiazdom - laureatom Plebiscytu ,Gwiazdy Dobroczynnosci”. Kazdy z Laureatow
V Edycji Konkursu otrzymat czek o warto$ci 5 tys zt, ktdry przekazat na wybrany przez sienie cel spoteczny.
Wierzymy, ze osoby o tak pieknych sercach dokonajg najlepszego wyboru. Wsparcie finansowe podczas V
finatu Plebiscytu otrzymaty nastepujace organizacje pozarzadowe:

1. Hospicjum dla dzieci ,,Alma Spei” - organizacja spoteczna wskazana przez Panig Matgorzate
Ostrowska-Krolikowska, laureatke Gwiazdy Dobroczynnosci w kategori Twarz  kampanii
spofeczne;j.

2. Fundacja Szkota Otwartych Serc - organizacja spoteczna wskazana przez Panig Agnieszke
Cegielska, laureatke Gwiazdy Dobroczynno$ci w kategorii Darczyrica organizacji spoteczne;.

3. Stowarzyszenie ,Stworzenia Pana Smolenia” — organizacja wskazana przez Pana Bohdana
Smolenia, laureata Gwiazdy Dobroczynnosci w kategorii Wiasna Dziatalno$¢ spoteczna.

4. Stowarzysznie im. Leszka Grajka w Swarzedzu - organizacja wskazana przez Panig Haling
Benedyk, laureata Gwiazdy Dobroczynnosci w kategorii Wolontariusz.

5. Stowarzyszenie SOS Wioski Dziecigce w Polsce - organizacja wskazana przez Panig Natalie
Kukulska, laureatke Gwiazdy Dobroczynno$ci w kategorii Strategiczna Wspétpraca z Organizacjg
Spoteczna.

HISTORIA FUNDUSZU:
Podczas IV edycji Plebiscytu ,Gwiazdy Dobroczynnosci” wsparcie finansowe w postaci
10 tys zt otrzymatly organizacje:

1. Polski Komitet Narodowy UNICEF - organizacja spoteczna wskazana przez Panig Magdalene
Rézczke, laureatke Gwiazdy Dobroczynnosci w kategorii Twarz kampanii spoteczne;.

2. Fundacja ,Na ratunek dzieciom z choroba nowotworowa”- organizacja spoteczna wskazana
przez Panig Martyne Wojciechowska, laureatke Gwiazdy Dobroczynnosci w kategorii
Zaangazowanie W program spoteczny.

3. Fundacja Szkota Otwartych Serc - organizacja spoteczna wskazana przez Panig Agnieszke
Cegielska, laureatke Gwiazdy Dobroczynnos$ci w kategorii Darczyrica organizaciji spotecznej.

4. Stowarzyszenie Artystyczne ECCE HOMO - organizacja wskazana przez Pana Jana
Nowickiego, laureata Gwiazdy Dobroczynno$ci w kategorii Wiasna dziatalno$¢ spoteczna.

5. Fundacja Spetnionych Marzen - organizacja wskazana przez Zesp6t VOLVER, laureat Gwiazdy
Dobroczynnosci w kategorii Wolontariusz.
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Dzieki uprzejmo$ci firmy DELL, ktora przekazata laptopy dla organizacji spotecznych wskazanych przez
laureatow — laptopy otrzymaly: Polski Komitet Narodowy UNICEF, Fundacja ,Na ratunek dzieciom z
choroba nowotworowa”, Fundacja Szkota Otwartych Serc, Stowarzyszenie Artystyczne ECCE
HOMO, Fundacja Spetnionych Marzen oraz Interwencyjna Placéwka Opiekuncza w Otwocku Przy
Fundacji Rodzin Adopcyjnych (organizacja spoteczna wskazana przez Panig Anne Dereszowska,
laureatke Nagrody Specjalnej SHOW)
W latach 2009 - 2011 Fundusz Gwiazd Dobroczynnosci dziatat pod nazwa Funduszu ,Pozytywka” i wspierat
edukacje i integracje spoteczng dzieci i miodziezy z niepelnosprawnoscia stuchu. Srodki Funduszu
rozdysponowywane byty w corocznych konkursach — Konkursach Grantowych ,Pozytywka”. W wyniku
dwoch edycji Konkursu Grantowego ,Pozytywka”, granty o wartosci 10 tys zt kazdy otrzymato w sumie 10
organizacji pozarzadowych z catej Polski. Dzigki temu:
e 128 dzieci z niepetnosprawnos$cig stuchu wzieto udziat w zajeciach i warsztatach realizowanych w
ramach projektow finansowanych przez Fundusz ,Pozytywka”
e 9 uzdolnionych niestyszacych uczniéw i studentdéw otrzymato stypendia naukowe
e Powstat pierwszy w Polsce zeszyt edukacyjny dla niestyszacych dwulatkéw z wykorzystaniem
znakow jezyka migowego
e Przeprowadzono 319 godzin warsztatow | zaje¢ specjalistycznych dla dzieci z
niepetnosprawnoscia stuchu oraz ich rodzin
e Zrealizowano 5 filméw edukacyjnych dla rodzicoéw dzieci z niepetnosprawnoscig stuchu oraz 3 filmy
edukacyjne dla dzieci z niepetnosprawno$cig stuchu dotyczacych bezpieczerstwa w Internecie
e 8 dzieci w wieku 1, 5 -7 lat, po wszczepie implantu slimakowego, zostato objetych indywidualng
rehabilitacjg stuchu i mowy
o 20 niestyszacych nastolatkow wzieto udziat w warsztatach fotograficznych, zakoriczonych wystawg
,Fotografia w ciszy”
o Powstat pierwszy w Polsce stownik ,Pitka Nozna” Stowniczek polsko-migowy, migowo-polski
o Odbyt sie specjalny koncert dla 200 osobowej niestyszacej publicznoéci
Nakrecono 7 filméw instruktazowych dla rodzicow niestyszacych dzieci
Odbyt sie 1 przeglad filméw nakreconych przez niestyszacg mtodziez i opracowano mini stownik polskiego

jezyka migowego w celu popularyzacji filméw powstatych w trakcie warsztatéw filmowych

Koordynator: Aleksandra Brzozowska
Nadzér merytoryczny: Elzbieta L ebkowska, Pawet Lukasiak
Wspétpraca: Wydawnictwo Bauer

Wiecej na stronie: www.gwiazdydobroczynnosci.pl
facebook.com/gwiazdydobroczynnosci
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Program realizowany od: 2000 r.

Zrodta finansowania: odsetki od kapitatu zelaznego Funduszu Celowego Agrafka ufundowanego przez
Michata Kotta i Funduszu Stypendialnego Rodziny Wréblewskich, darowizna od Fundacji Agory, a takze
kwoty przekazane przez darczyncow indywidualnych.

Odbiorcy: mtodziez z terendw objetych dziataniem lokalnych organizaciji partnerskich, utalentowana w
okre$lonych dziedzinach (Scistych, humanistycznych i artystycznych), posiadajaca trudna sytuacje
materialng, przede wszystkim mieszkajaca w matych miejscowosciach.

Partnerzy Programu: Fundusze Lokalne, Osrodki ,Dziataj Lokalnie

Program Stypendialny "Agrafka" realizowany jest we wspotpracy z lokalnymi organizacjami partnerskimi
Akademii Rozwoju Filantropii w Polsce, ktére nominujg kandydatéw do stypendium, a nastepnie monitorujg
sposob jego wykorzystania. Program wspiera wybitnie utalentowang mtodziez z miejscowosci, w ktérych
wystepujg problemy bezrobocia i marginalizacji, a dostep do instytucji edukacyjno-kulturalnych jest mocno
ograniczony.

W 2013 roku ze stypendium korzystali stypendysci wybrani na rok szkolny 2012-2013. Stypendysci
pochodzg z obszaru dziatania lokalnych organizaciji partnerskich. Organizacje te, na podstawie podpisanych
z mtodymi ludZzmi uméw, co miesigc wyptacajg stypendia w wysoko$ci 300 zt i utrzymujg staly kontakt ze
stypendystami, zbierajac informacje o ich osiggnieciach.

W ciggu minionego roku szkolnego 2012/2013, stypendysci ,Agrafki” poszerzyli swojg wiedze oraz nabyli
nowe kompetencje. Che¢ do nauki, a takze ogromne zaangazowanie we wtasny rozwoj majg odbicie nie
tylko w doskonatych wynikach w nauce, ale rowniez w iloSci zdobytych przez stypendystow nagréd. Wielu z
nich uczestniczyto w konkursach i turniejach na szczeblu ogélnopolskim lub miedzynarodowym. Brali takze
udziat w olimpiadach przedmiotowych i zdobywali tytuty finalistow. Na szczegélng uwage zastuguje
Mateusz Grala, uczen trzeciej klasy | Liceum Ogoinoksztatcacego w Tczewie, ktorego praca opisujaca
obserwacje supernowych zwyciezyta w 39. Ogdlnopolskim Miodziezowym Seminarium Astronomicznym im.
prof. Roberta Gtebockiego w Grudzigdzu. Wiekszo$¢ stypendystéw Agrafki to osoby wybitnie utalentowane
w dziedzinie nauk artystycznych, humanistycznych, Scistych, ktore osiggnety w minionym roku szkolnym
bardzo wysokie $rednie (m.in. Paula Bigos - $rednia 6,0).

W lipcu 2013 r. Komisja Stypendialna wybrata sposrdd 99 kandydatéw nominowanych przez organizacje
partnerskie 12 stypendystow. Wsrdd nich znalazta sie¢ m.in. dziesiecioletnia Lidia Czarnecka, trzykrotna
mistrzyni szachowa wojewddztwa warminsko-mazurskiego. W 2013 roku grata w finale Mistrzostw Polski.
Osiagniety wynik pozwolit jej zagra¢ w Mistrzostwach Europy w Czarnogérze oraz Mistrzostwach Swiata w
Bahrajnie. Lidia osigga takze bardzo wysokie wyniki w nauce i jest aktywnym cztonkiem spotecznosci
szkolnej. Stypendium pozwolito jej pokry¢ koszty zwigzane udziatem w turniejach i dalej rozwija¢ talent. W
przysztosci chciataby dzieli¢ sie pasjq z innymi i zostac trenerem szachowym.

Od poczatku realizacji Programu przyznali$my 314 stypendiéw na faczng sume 750 500, 00 zt.

Koordynator: Emilia Dmochowska

Nadzor merytoryczny: Pawet tukasiak, Tomasz Bruski, lwona Olkowicz

Czlonkowie Komisji Konkursowej: Czlonkowie komisji: Elzbieta Lebkowska, Tomasz Bruski- Akademia
Rozwoju Filantropii w Polsce, Sylwia de Latour- Polpharma, Anna Smétka- Specjalista ds. Public Relations,
Joanna Szczesna- Dziennikarka Gazety Wyborczej, Agnieszka Wréblewska
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Program realizowany od: 2013 .

Zrédta finansowania: Narodowy Bank Polski, Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
Odbiorcy: organizacie pozarzadowe, jednostki samorzadu terytorialnego, osoby
indywidualne

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce we wspétpracy z Narodowym Bankiem Polskim zrealizowata
w 2013 r. projekt pt. ,Dobrze inwestuj w dobro! Nowe horyzonty zarzadzania finansami na rzecz
dobra wspoélnego”. Celem projektu byt wzrost wiedzy wsréd organizacji pozarzadowych w Polsce i
samorzadow lokalnych na temat zarzadzania finansami, pozyskiwania zrédet finansowania oraz
optymalizacji kosztow zarzadzania organizacjami. Dlaczego skierowali$my ten projekt do organizacji
pozarzadowych, a réwnoczesnie do samorzadow? Poniewaz lokalnie dziatajace organizacje i
samorzady to naturalni partnerzy, ktérzy dziataja razem na rzecz dobra wspdlnego.

Tematyka projektu byta skupiona wokét nastepujacych zagadnien:

o Efektywne pozyskiwanie srodkow, bezpieczenstwo korzystania z instrumentéw finansowych,
inwestycie finansowe na rzecz dobra wspdlnego, bezpieczne zarzadzanie $rodkami w
perspektywie wspdlnych dziatah (organizacje pozarzadowe i samorzady);

¢ Ochrona $rodkéw organizacji na rzecz dobra wspélnego, optymalne gospodarowanie srodkami;

e Fundusze wieczyste i kapitaty Zelazne — dobre praktyki na rzecz budowania stabilnosci organizacii;
wspdipraca samorzaddéw i lokalnych organizacji pozarzadowych w kwestii tworzenia kapitatow
zelaznych i funduszy wieczystych.

Edukacja ekonomiczna — stworzenie kodeksu zasad bezpiecznego zarzadzania inwestycjami na rzecz
dobra wspdlnego
W ramach projektu powstat zbiér 10 zasad bezpiecznego zarzadzania finansami w organizacjach
pozarzadowych, opracowany przez Grupe Ekspercka, w sktad ktérej weszty nastepujace osoby:

o Ewa Balcerowicz, CASE - Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych

e Tomasz Bruski, Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

e Anna Cudna, Bank Ochrony Srodowiska S.A., czlonek Grupy Doradczej w ramach Koalicji
Prezesi Wolontariusze 2011”
Grzegorz Dudzik - Burmistrz Miasta i Gminy Zielonka
Irena Gadaj, Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej
Grzegorz Jedrys, Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci
Jakub Kosowski - Urzad Miasta Lublin, Uniwersytet im. Marii Curie-Sktodowskiej
Monika Paluch, Bank Ochrony Srodowiska S.A., czlonek Grupy Doradczej w ramach Koalicji
,Prezesi Wolontariusze 2011”
Tomasz Perkowski, Fundacja na Rzecz Nauki Polskiej
Andrzej Rybus-Tottoczko - Doradca Wojewody Mazowieckiego
Tomasz Schimanek, Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

o Grzegorz Wach, Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga
Zasady bezpiecznego zarzadzania finansami na rzecz dobra wsp6lnego zostaty opracowane w publikacii pt.
,Dobrze inwestuj w dobro”, serii krotkich filméw obrazujacych zasady bezpiecznego zarzadzania
inwestycjami na rzecz dobra wspolnego. Filmy oraz zasady bezpiecznego zarzadzania finansami zostaty
zaprezentowane w formie mashupu dostepnego na stronie www.dobrzeinwestuj.funduszwieczysty.pl

Koordynator: Karolina Muzal, Krystyna Stodétkiewicz
Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak
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' iatalno$¢ spoteczna !
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Program realizowany od: 2009

Zrodta finansowania: Polsko-Amerykariska Fundacja Wolnosci.
Organizator: Ringier Axel Springer Polska Sp. z 0.0., wydawca
tygodnika ,Newsweek Polska”

Odbiorcy: organizacje pozarzadowe, osoby dziatajace spotecznie
Partnerzy programu: Partnerem Gtownym Konkursu byta Polsko -
Amerykanska Fundacja Wolnosci.

Celem konkursu jest pokazywanie aktywnosci osob indywidualnych (lideréw spotecznych) i stojacych za
nimi organizacji w zmaganiu sie z réznymi spotecznymi problemami, nagtasnianie przyktadéw pro
obywatelskich postaw brania spraw we wtasne rece.

W 2013 roku konkurs byt organizowany w dniach od od 26 sierpnia do 17 pazdziernika 2013 r. Do
konkursu nadestanych zostato 100 wnioskoéw.

Sposrod osob, ktore otrzymaty najwyzsze oceny, decyzjg Kapituty tytulem Spotecznika Roku 2013
zostata uhonorowana pani Aneta Obcowska. Kapituta postanowita nagrodzi¢ wyréznieniem Anng
Czerniak i Krystyne Wechmann.

Gala wreczenia nagrody gtownej i wyrdznien odbyta sie 17 pazdziernika 2013 r. w SKWERZE - filii
Centrum Artystycznego Fabryka Trzciny w Warszawie. Wsrdd gosci znalazt sie Minister Pracy i Polityki
Spotecznej, Wiadystaw Kosiniak-Kamysz, ktéry udwietnit uroczysto$¢ swoim przemoéwieniem. Jerzy
Kozminski, Prezes Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci i Pawet tukasiak, Prezes Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce wreczyli dwa wyréznienia w Konkursie o tytut ,Spotecznika Roku 2013”
tygodnika Newsweek. Odebraty je Anna Czerniak i Krystyna Wechmann. Zwyciezczyni Konkursu, Aneta
Obcowska odebrata nagrode z rak redaktora naczelnego ,Newsweek Polska” Tomasza Lisa. Dokonania
laureatki Konkursu zostaly zaprezentowane w artykule na tamach tygodnika ,Newsweek Polska” w
numerze, ktéry ukazat si¢ 21.10.2013 r.

Aneta Obcowska jest cztonkiem zarzadu Warszawskiego Oddziatu Stowarzyszenia Lekarze Nadziei i
kierowniczkg, przychodni dla bezdomnych w Warszawie oraz chirurgiem w Szpitalu Praskim w
Warszawie. Kapituta nagrodzita jg za bezinteresowng pomoc osobom bezdomnym poprzez zapewnienie
im dostepu do bezptatnej opieki medycznej i terapii, skuteczng walke z powaznym problemem
spotecznym oraz za angazowanie we wspoine dziatania na rzecz potrzebujacych studentow medycyny,
lekarzy i wielu innych oséb.

Koordynator: Emilia Dmochowska

Nadzor merytoryczny: Pawet Lukasiak

Wspotpraca: Dorota Brewczynska, Tomasz Bruski

W sktad Kapituly Konkursu weszli: Tomasz Lis, Redaktor Naczelny tygodnika Newsweek Polska, Jerzy
Kozminski, Prezes Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci, Pawet Lukasiak, Prezes Akademii Rozwoju
Filantropii w Polsce, Bozena Walter, Prezes Fundacji TVN ,Nie jestesS sam”, Przemystaw Radwan-
Rohrenschef, Dyrektor Generalny Stowarzyszenia Szkofa Lideréw, Jan Kuron, kucharz, wnuk Jacka
Kuronia, Michat Rusinek, wykfadowca, ttumacz, pisarz, byty sekretarz Wistawy Szymborskiej, Renata Kim,
szefowa dziatu ,Spoteczenstwo” tygodnika Newsweek Polska
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Sprawozdanie finansowe
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Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
ul. Marszatkowska 6/6,00-590 Warszawa
tel.: (22) 622 01 22, 622 02 08, 622 02 09
faks: (22) 622 02 11

e-mail: arfp@filantropia.org.pl
http://www_filantropia.org.pl/
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