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0 Akademii

Stowarzyszenie Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce jest niezalezng, nienastawiong na
zysk organizacja pozarzadowa dziatajacg od 1998 .

Prowadzimy dzialania w nastepujacych obszarach programowych:
e rozwoj spotecznosci lokalnych
e programy stypendialne-
e aktywnos$¢ oséb starszych
e spoteczne zaangazowanie biznesu
e fundusze wieczyste

Dziatania Akademii skierowane sg przede wszystkim do organizacji pozarzadowych, grup
obywatelskich i przedsiebiorcow. Adresatami naszych programéw sg takze samorzady,
media i opinia publiczna.

Nasze zasady:

Otwartos¢ - jesteSmy otwarci na dialog i wspétprace, wymiane idei, poszukiwanie rozwigzan.
Partnerstwo - budujemy koalicje, pracujemy poprzez sieci oparte na wspoélnych celach
i wartoSciach.

Innowacyjnos$¢ - poszukujemy nierutynowych metod dziatania, wkraczamy na nowe
obszary.

Rzetelnos¢ i przejrzysto$c dziatan - dbamy o jak najlepsze wykorzystanie powierzonych
nam  $rodkéw, o wysoka jako$¢ rezultatow, monitoring i ewaluacje.
Wszechstronne wsparcie - udzielamy pomocy finansowej, szkoleniowej, doradczej,
wydajemy publikacje, prowadzimy spoteczne kampanie, zabiegamy o wprowadzenie
systemowych rozwigzan i dobrych praktyk w obszarach naszych dziatan.
Nieuzaleznianie od pomocy - uczymy samodzielno$ci, nasza pomoc to wspieranie
aktywno$ci i zaradno$ci organizacji i obywateli.

Komisja Rewizyjna:

Rafat Antczak - Wiceprezes Deloitte Business Consulting SA

Aleksander Galos - Dyrektor ds. Prawnych w PGE Energia Jadrowa SA

Piotr Glinski - Zaktad Spoteczenstwa Obywatelskiego Instytut Filozofii i Socjologii w Polskiej
Akademii Nauk, Kierownik Katedry Socjologii i Struktur Spotecznych Instytutu Socjologii
Uniwersytetu w Bialymstoku

Joanna Starega-Piasek - Dyrektor Centrum Rozwoju Stuzb Spotecznych

Cztonkowie Stowarzyszenia:

Rafat Antczak, Tomasz Bruski, Sylwia de Latour, Marta Fratczak, Aleksander Galos, Piotr
Glinski, Pawet Jordan, Michat Kott, Grzegorz Lindenberg, Marta tLazarowicz, Elzbieta
Lebkowska, Pawet L.ukasiak, Matgorzata Mazur-t.ukasiak, Iwona Olkowicz, Ryszard Praszkier,
Artur Ptak, Joanna Pucek, Witold Salwach, Tomasz Schimanek, Agata Stafiej-Bartosik, Joanna
Starega-Piasek, Joanna Szczesna, Jerzy Szmagalski, Jakub Wygnanski
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Dzialaj Lokalnie

Program realizowany od: 2000 roku

Zrédta finansowania: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci, lokalni

darczyncy

Odbiorcy: lokalne organizacje pozarzadowe oraz grupy nieformalne

ziataj
lokaini

dziatajace w spotecznosciach do okoto 20 tysiecy mieszkancéw
Partnerzy programu: sie¢ 53 Osrodkéw Dziataj Lokalnie ‘

Wspieramy zwyktlych ludzi, ktérzy chca razem dziata¢ na rzecz swojej spotecznosci dla

dobra wspoélnego.

Program ,Dziataj Lokalnie” zacheca
mieszkancéw matych spotecznosci
do wspolnego dziatania,
uruchamiania  inicjatyw,  ktére
pomagaja w budowaniu dobra
wspdlnego. Ze Srodkdéw programu
wspierane s3 bardzo réznorodne
przedsiewziecia, ktére maja na celu
budowe i rozwdj dobra wspdlnego:
od kulturalnych i edukacyjnych,
poprzez ekologiczne, nastawione na

podtrzymywanie tradyciji, po
promujace turystyke i
przedsiebiorczo$¢. Wychodzimy =z

zatozenia, ze kazda spotecznos¢ jest
inna, dlatego to sami mieszkancy
decyduja o tym, jakie dziatania w ich

Srodowisku s3 najbardziej
potrzebne.

Dzieki wspéipracy z partnerami
Programu - Osrodkami ,Dzialaj
Lokalnie”  (dawniej  Lokalnymi
Organizacjami  Grantowymi) -

mozliwa jest realizacja jedynego w
Polsce programu grantowego, w
ktérym decyzje o przyznaniu dotacji
podejmowane s3 przez
finansowym i

lokalne
komisje.
merytorycznym wsparciu ze strony
Akademii, O$rodki ,Dziataj Lokalnie”

Przy

pozyskuja dodatkowe Srodki
finansowe, ogtaszaja  konkursy
grantowe, przekazuja Srodki na

Dzialka niezwyklych ludzi

Do konca pazdziernika 2012 roku trwal projekt pn.,Dziatka
Stowarzyszenia ,Most” i Warsztatéw Terapii
Zajeciowej w Piaskach, zrealizowany przez grupe nieformalng
,Kreatywni”, w ramach programu Dziataj Lokalnie VII.

niezwyktych ludzi”,

Gléwnym celem projektu byto zbudowanie pozytywnego
wizerunku osoby niepelnosprawnej oraz stworzenie miejsca gdzie
beda mogli spotyka¢ sie mieszkanicy Piaskéw, osoby
niepelnosprawne jak i kazdy chetny do wspolnego dziatania.

Program spowodowat, Zze warsztatowa dziatka catkowicie zmienita
oblicze, a przede wszystkim zmienita swoj charakter.

Dziatka zyskata tzw. "drugie zycie". Z typowego ogrddka, stata sie
miejscem rekreacji i wypoczynku. Miejscem, ktére w swoim zatozeniu
ma byc¢ ptaszczyznq integracji oséb niepetnosprawnych, ich rodzin,
organizacji, a takze tych osob, ktore chcq sie z nami spotykac i
spedza¢ mile czas - moéwil koordynator projektu a obecnie prezes
Stowarzyszenia na rzecz oséb niepelnosprawnych ,Kreatywni”.

Oproécz
rekreacyjnej: zbudowano palenisko z duzym obrotowym grillem,
debowymi tawkami na ponad 70 osé6b i stotami oraz boiskiem do
gry w boule. Kompleksowej modernizacji zostal poddany
dotychczasowy budynek, z ktérego wydzielona zostata zadaszona

czeSci warzywnej duzo miejsca poswiecono czesci

altana i wymieniono $ciany.

»Dziatka niezwyktych ludzi to projekt”, ktory zdecydowanie wyrdéznit
sie sposréd realizowanych w powiecie gostyriskim na przetomie
ostatnich pieciu lat. Przede wszystkim dlatego, Ze realizowany byt
przez osoby niepetnosprawne, ktore bezgranicznie zaangazowaty sie
w jego przeprowadzenie czerpiqc z tego niespotykang radosé. Podjete
przez nich dziatania petnity takze role terapeutyczng oraz byty
praktycznym warsztatem interakcji ze srodowiskiem.

Osrodek Dziataj Lokalnie odczuwa szczegdlng satysfakcje z tego, ze w
trakcie realizacji przedsiewziecia uczestnicy projektu utworzyli
Stowarzyszenie. Byta to pierwsza grupa nieformalna, ktéra dzieki
swojej determinacji i pracowitosci zrealizowata trudny cel jakim byta
rejestracja organizacji. Do dziS nie stabnie zapat cztonkéw
Stowarzyszenia. Podejmujq oni kolejne pomysty, wystepujg o Srodki
finansowe na ich realizacje oraz skutecznie promujqg swoje dziatania
w  Srodowisku lokalnym- ocenia Ewa

projekt Misiaczyk,

koordynatorka Programu Dziataj Lokalnie w powiecie gostynskim




realizacje dofinansowanych projektéw i czuwajg nad ich prawidtowym rozliczeniem. Ale
przede wszystkim zajmujg sie animowaniem lokalnych spotecznosci.

Granty trafiajg do organizacji pozarzadowych, a takze grup nieformalnych dziatajacych przy
organizacjach pozarzadowych lub lokalnych instytucjach non-profit. Rola Osrodkéw ,Dziataj
Lokalnie” jest rowniez przygotowanie mato doswiadczonych organizacji i grup obywatelskich
do samodzielnego opracowania projektu.

Czesto, gdyby nie ich pomoc, wiele ciekawych inicjatyw nie zostatoby zrealizowanych.
Organizacje i grupy uczestniczace w programie zdobywaja nowe doswiadczenia
i umiejetno$ci pozwalajagce im startowa¢ do ogdlnopolskich, trudniejszych konkursow
grantowych.

Dzieki statej aktywnosci Osrodkéw ,Dziataj Lokalnie” w $rodowisku, organizacje i grupy
nieformalne moga na biezaco uzyskiwa¢ informacje o konkursach grantowych, ogtaszanych
przez ogoélnopolskie organizacje i firmy.

Aby umozliwia¢ OSrodkom ,Dziataj Lokalnie” wymiane doswiadczen, organizujemy
spotkania, konferencje i seminaria. Zachecamy je do promowania osiggnie¢ swoich
grantobiorcéw poprzez organizacje lokalnych edycji konkursu ,Opowiedz...”. Nagradzamy
finansowo najefektywniejsze OSrodki ,Dziataj Lokalnie” i upowszechniamy dobre praktyki
w zakresie pozyskiwania $rodkdw i réznorodnych aspektow prowadzenia lokalnych
konkurséw grantowych. Wspieramy rowniez ich kampanie 1%.

W 2012 roku:

- podsumowali$my realizacje lokalnych konkurséw zrealizowanych w 2011 r. przez Os$rodki
,Dzialaj Lokalnie”, przyznajagc m.in. nagrody w konkursie ,Opowiedz...”, w ktérym
grantobiorcy lokalni przedstawiajg w atrakcyjny sposéb realizacje swoich projektéw.

- sie¢ 53 Osrodkoéw Dziataj Lokalnie zorganizowata lokalne konkursy grantowe przyznajac
tacznie 722 dotacji na projekty stuzace budowaniu dobra wspoélnego w matych
spotecznos$ciach o tgcznej wartos$ci przekraczajacej 2,574 min zl,

- wsparlismy lokalne kampanie 1% prowadzone przez 22 Osrodki ,Dziataj Lokalnie”, dzieki
czemu zebrano 730 tys. zl od podatnikéw indywidualnych.

Koordynator: Iwona Olkowicz

. AAU& O | AOWBdvetEukhsial1 U d,

70Pé¢bD 'fbﬁuzikzﬁ.ﬂmbimanek, Karolina Muzal, Krystyna Stodotkiewicz, Dorota
Brewczyniska, Tomasz Bruski,

Wiecej na stronie: www.dzialajlokalnie.pl
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Program Rozwoju Bibliotek

Program realizowany od: 2010 roku

Gléwny realizator i zrédla finansowania: Fundacja Rozwoju
Spoteczenstwa Informacyjnego, ze srodkéw Fundaciji Billa i Melindy Gates
i Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci.

Odbiorcy: 610 bibliotek gminnych i miejsko-gminnych uczestniczacych w 1 Rundzie
Programu Rozwoju Bibliotek oraz 497 bibliotek gminnych i miejsko-gminnych biorgcych
udziat w II Rundzie Programu Rozwoju Bibliotek.

Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego realizuje Program Rozwoju Bibliotek,
dzieki ktéremu biblioteki publiczne lepiej stuzg mieszkanncom matych miejscowosci. Program
ma za zadanie utatwi¢ polskim bibliotekom publicznym dostep do komputerdéw, Internetu
i szkolenn. Program Rozwoju Bibliotek w Polsce jest wspdélnym przedsiewzieciem
Fundacji Billa i Melindy Gates oraz Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnos$ci. Dzieki
programowi nowoczesne i aktywne biblioteki utatwig mieszkancom peine uczestnictwo
w zyciu spotecznym i gospodarczym.

Biblioteki uczestniczace w Programie Rozwoju Bibliotek otrzymuja sprzet informatyczny.
Pracownicy placdwek uzyskuja mozliwos¢ przeszkolenia m.in. z zakresu planowania rozwoju
biblioteki oraz wykorzystania nowoczesnych technologii. Program jest rowniez okazja do
promocji dziatan podejmowanych przez biblioteki i wzmocnienia wizerunku bibliotekarzy.

W 2012 roku Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce prowadzita 2 komponenty Programu
Rozwoju Bibliotek:

1. Konkurs Grantowy ,Aktywna Biblioteka”

2. Mikrogranty ,Podaj dalej”

Realizacja Konkursu Grantowego ,,Aktywna Biblioteka”

0d stycznia do grudnia 2012 roku trwaty prace koncepcyjne nad przygotowaniem II rundy
Konkursu Grantowego ,Aktywna Biblioteka”. W tym czasie powstat cykl pieciu filméw
promujgcych Konkurs Grantowy, ktére miaty na celu zacheci¢ bibliotekarzy do udziatu w
kolejnej edycji Konkursu, pokaza¢, ze warto i Ze to nie jest trudne. Jednoczesnie filmy
ukazywaty efekty, jakie przyniosty projekty z pierwszej edycji (moéwienie przez
pryzmat/jezykiem korzysci). W 2012 r. opracowano réwniez nowe wzory dokumentow, a
takze Przewodnik do Umowy dotacji. W czerwcu ukonfczono prace nad internetowym
katalogiem ,Inspiracje dla bibliotek”, w ktérym znalazly sie opisy najlepszych projektow
zrealizowanych w pierwszej rundzie Konkursu. W lipcu swoja premiere miata strona
internetowa Centrum Informacyjnego, na ktorej publikowane sa aktualno$ci oraz materiaty
przydatne w codziennej pracy bibliotekarza. Wiekszo$¢ z nich dotyczy praktycznego
zastosowania nowych technologii.

0Od czerwca do pazdziernika dziatato Centrum Informacyjne, w ktérym Kkonsultanci
(pracownicy Akademii) pomagali bibliotekarzom na etapie szukania pomystu na projekt i
tworzenia wniosku. Nabdr wnioskéw trwat od 17 wrzes$nia do 10 pazdziernika - biblioteki
sktadaty aplikacje on-line za posrednictwem specjalnie stworzonego do tego celu systemu.
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0d listopada do grudnia trwaty obrady eksperckiej Komisji Grantowej, ktéra wytonita 207
najlepszych projektéw. Wyniki Konkursu Grantowego zostaty ogtoszone 11 grudnia. Projekty
beda realizowane od 1 stycznia 2013 r.

Laczna warto$¢ dotacji przekazanych bibliotekom w II edycji Konkursu Grantowego
»+Aktywna Biblioteka” to 998 730, 07 zl.

Realizacja Mikrograntow ,Podaj dalej”

Oferta ta skierowana jest do wszystkich Bibliotek Wiodacych uczestniczacych w PRB.
Mikrogrant ,Podaj Dalej” to grant w wysokosci 1000 zt z przeznaczeniem na pokrycie
kosztéw co najmniej 4 spotkan, majacych na celu przekazanie Bibliotekom Partnerskim
wiedzy zdobytej podczas szkolen przez Biblioteki Wiodace. Oprécz tradycyjnych spotkan,
biblioteki sa zachecane do wykorzystywania nowoczesnych technologii i organizowania
spotkan wirtualnych za pomocg komunikatoréw jak np. Skype, Gadu Gadu, etc.

Podczas I Rundy Programu Rozwoju Bibliotek z oferty Mikrograntéw ,Podaj dalej”
skorzystatlo 150 Bibliotek Wiodacych. W II rundzie PRB uprawnionych do otrzymania
Mikrograntu jest 128 Bibliotek Wiodacych. Wnioski mozna sktada¢ od 06 lipca 2012 r. do
31 lipca 2013 r. Sq one sprawdzane na biezgco, nastepnie przygotowywane sg umowy i
wyptacane dotacje. Wszystkie cykle spotkan zakoniczg sie do 31 sierpnia 2013 r.

Realizacja spotkan umozliwia bibliotekarzom zdobycie wiedzy i praktycznych umiejetnosci,
ktére moga by¢ wykorzystane podczas pracy w bibliotece. S3 okazja do znalezienia inspiracji i
impulsem do wdrozenia nowoczesnych form komunikacji. Spotkania przyczyniaja sie do
integracji bibliotekarzy, a takze promocji biblioteki w srodowisku lokalnym i poprawy jej
wizerunku wsrod mieszkancow i lokalnych wtadz.

Koordynator: Iwona Olkowicz

x OP & ¢ D OdkabaABRfewczyriska, Tomasz Bruski, Karolina Jurek, Tomasz Kwietniewski,
Matgorzata Maryl, Katarzyna Jaroniec, Tomasz Schimanek, Magdalena Wachol

T AAU& O | AOBaétEakhfiad 1 U d,

Wiecej na stronie: www.biblioteki.org
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V4 Community Foundation Maturity Program £ 2
Q E
. © &
Program realizowany od: 2007 roku /b S
Zrédla finansowania: Charles Stewart Mott Foundation, Trust For Civil G’U!’i ty ?(O

Society in Central & Eastern Europe.
Odbiorcy: 33 fundusze lokalne w krajach grupy wyszehradzkiej ‘

Wizja programu sg aktywne, stabilne i samoorganizujace sie spotecznosci lokalne w krajach
grupy wyszehradzkiej. Misja programu jest natomiast rozwoj funduszy lokalnych, ich
samowystarczalnosci i efektywnos$ci w odpowiadaniu na potrzeby spotecznosci. ARFP
realizuje te cele poprzez wsparcie swoich partneréw w programie V4 - fundusze lokalne
(FL).

Program V4 skierowany jest na wzmocnienie réznych aspektéw dziatalnosci FL, m.in.:
budowanie kapitatu zelaznego, zarzadzanie majatkiem, komunikacja oraz budowanie
wizerunku organizacji, wspéipraca z administracja publiczng, mediami, biznesem, z Radg,
pozyskiwanie Srodkdw, motywacja pracownikow itp.

W ramach programu Akademia wspiera fundusze lokalne na trzech ptaszczyznach: wiedzy,
wsparcia projektéw rozwojowych oraz komunikacji. Obszary te rozwijane sg poprzez kilka
narzedzi: wsparcie finansowe (granty na rozwdj instytucjonalny oraz granty na wizyty
studyjne do funduszy lokalnych krajow V4), baze dobrych praktyk na pieciojezycznej stronie
internetowej, wymiane informacji, organizacja szkolen i konferencji, monitoringi. Program
korzysta z do$wiadczen zwigzanych ze wspieraniem funduszy lokalnych w Polsce (1998-
2006).

W 2012 roku:

e Realizowane byto 15 projektéw w ramach trzeciej rundy grantowej przez dwa
czeskie, szes¢ stowackich, jeden wegierski i szes¢ polskich funduszy lokalnych,

¢ Kontynuowane byly wizyty studyjne funduszy lokalnych w ramach krajéw V4,

e ZorganizowaliSmy wizyte studyjng dla 20 ekspertéw i dziataczy funduszy lokalnych z
krajow Europy Srodkowej i Wschodniej. Wizyta odbyta sie przy wspétpracy z
Federacja Funduszy Lokalnych w Polsce. W ramach wizyty odwiedzono sze$¢
funduszy lokalnych: Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej, Stowarzyszenie Czajnia,
Lezajski Fundusz Lokalny, Fundacja Pokolenia, Nidzicki Fundusz Lokalny i Sokdlski
Fundusz Lokalny,

e UdoskonalaliSmy réwniez strone Programu, dzieki wsparciu CEE TRUST, dzieki
czemu usprawniona zostata komunikacja o Programie.

Realizowali$my rowniez partnerski projekt dofinansowany przez Miedzynarodowy
Fundusz Wyszehradzki: “Find out about the fund - the Visegrad tradition of
individual philanthropy and funds”. Celem projektu byto promowanie idei funduszy
wieczystych i filantropii indywidualnej, tak aby zacheci¢ potencjalnych darczyncéw do
wspierania funduszy lokalnych w krajach wyszehradzkich. Projekt byt realizowany przy
wspétpracy z organizacjami z krajow V4: Funduszem Lokalnym Ziemi Bitgorajskiej,
Civitalis Association z Wegier, Nitra Community Foundation (Stowacja) i Czech
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Association of Community Foundations (Czechy). Akademia, lider projektu, realizowata
inicjatywe przy wsparciu Kampanii ,JesteSmy dzi$, jutro, zawsze”. Efektem projektu byta
publikacja ,Dobrze inwestuj w dobro. Rozmowy darczynicéw o pomaganiu” oraz spot
promujacy kampanie, wszystkie materiaty sg dostepne w pieciu jezykach (polski, czeski,
stowacki, wegierski i angielski) na stronie Programu V4.

Koordynator: Aneta Kapel

. AAUE O | AOWBdwetEukhfidid1 U d,

7 OPb & ¢ b wénA OYkQWicz, Dorota Stronkowska, Tomasz Bruski, Dorota Brewczyriska,
Karolina Jurek.

#UCTTEI xEA EI 1 EOEET OAA DPOI COAI Oq

Working Team: Tomasz Krejci (Czechy), Lubica Lachka (Stowacja), Maciej Mulawa (Polska).

Wiecej na stronie: www.v4program.org
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http://www.v4program.org/

Lokalne Partnerstwa Polsko-Amerykanskiej PANTNERSTWA

Fundacji Wolnosci PAFW

Program realizowany od: 2008 roku
Zrédto finansowania: Polsko-Amerykarska Fundacja Wolnosci
Partnerzy Programu: 22 Os$rodki Dziataj Lokalnie

Program Lokalne Partnerstwa Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, to spoteczne
przedsiewziecie Polsko-Amerykanskiej Fundacji WolnoSci, realizowane przez Akademie
Rozwoju Filantropii w Polsce. Jego celem jest zainicjowanie i rozwdéj wspétpracy pomiedzy
organizacjami, instytucjami i osobami zaangazowanymi w rézne programy Fundacji na
terenie tej samej gminy lub kilku gmin. Podstawa wspoétpracy byto to, co beneficjenci
programdéw Fundacji osiagneli i czego nauczyli sie przy realizacji tych programéw i co
odpowiada na realne potrzeby spotecznosci. Wspétpraca ta przyczynia sie do wzmocnienia
budowy kapitatu spotecznego poprzez synergie dosSwiadczen i rezultatow roéznych
programow PAFW. Ponadto program wzmacnia i integruje lideréw spotecznych oraz do
przyczynia sie do promocji Fundacji i popularyzacji jej celow realizowanych poprzez
programy skierowane do spotecznosci lokalnych.

W programie Lokalne Partnerstwa PAFW zostato wypracowane innowacyjne podejscie do
animacji lokalnej. Metoda zastosowana w programie polega na tworzeniu partnerstw
opartych na wspolnych korzysciach i stuzacych budowaniu dobra wspélnego w lokalnych
spoteczno$ciach. Partnerzy sami okreslajg cele dziatan i sposoby ich realizacji, w oparciu o
whnikliwg diagnoze spoteczna.

Lokalne Partnerstwa, podobnie jak inne programy PAFW, jest przedsiewzieciem
realizowanym lokalnie i stanowi odpowiedZ na konkretne potrzeby i problemy spoteczne.
Jest réwniez skierowany do rdéznych aktoré6w zZycia spotecznego - organizacji
pozarzadowych, instytucji publicznych, grup nieformalnych i ich lideréw, co stwarza
mozliwo$¢ budowania efektywnych lokalnych partnerstw. Jest ukierunkowany na dziatania
na rzecz dobra wspo6lnego, w ten sposob przyczynia sie do budowania kapitatu spotecznego.

Program Lokalne Partnerstwa PAFW jest wyjatkowym programem grantowym, poniewaz
jest przeznaczony dla wybranych spoteczno$ci, udziat w nim jest nagrodg za dotychczasowg
dziatalno$¢ i daje mozliwo$¢ realizacji dziatan, na ktore nie ma miejsca w innych programach
grantowych. Ponadto program opiera sie na szerokim, réznorodnym partnerstwie,
zbudowanym w oparciu o korzysci kazdego partnera.

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce typuje najbardziej efektywne Osrodki Dziataj
Lokalnie, a nastepnie, na poczatku kazdej kolejnej edycji programu, we wspoéipracy z
operatorami innych programoéw Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, przygotowuje
liste gmin objetych ich zasiegiem. Do konkursu zapraszane sa gminy, na terenie ktorych jest
lub zostato zrealizowanych klika projektéw, w ramach co najmniej 3 programéw PAFW,
przez réznego rodzaju grantobiorcow. W dwdch pierwszych edycjach programu zostato
dofinansowanych 15 przedsiewzie¢, w ramach trzeciej edycji dotgczyto do nich 7 kolejnych.

W ciggu trzech edycji programu dotacje otrzymaty nastepujgce projekty i kampanie:
1. ,Mozna inaczej” - Fundacja ,Sokdlski Fundusz Lokalny”,
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.

18.
19.
20.
21.

22.

»,Otwieracz - uwalnianie przestrzeni publicznej” - Fundacja Pokolenia,

,Podtacz sie do Marianny i jej pozytywnej energii”~- Fundusz Lokalny Masywu
Snieznika,

»Rakszawa to tu - przystanek na turystycznym szlaku” - Fundacja Fundusz Lokalny w

Lezajsku,

»,Mtodziezowa KuZnia Umiejetnosci” - Nidzicki Fundusz Lokalny,

»,Mlodzi Gniewni w akcji” - Stowarzyszenie Mtodziezy Katolickiej ,Wolni od
Uzaleznien”,

»~Wolontariat Bieszczadzki - wspoélnie na szlaku Zielony Rower” - Fundacja
Bieszczadzka,

,Zywiec bez czadu - Kocham Zywiec, nie pale $mieci, a Ty? - Zywiecka Fundacja
Rozwoju,

»Spoteczenstwo Aktywnie Rozwijajagce Innowacje” - Centrum Rozwoju Inicjatyw
Spotecznych CRIS,

»Z recznikiem i piosenka przez Zzycie” - Stowarzyszenie Samorzadéw Euroregionu
Puszcza Biatowieska,

»Turystyka wyjatkowa wizytowka Ziemi Kamiennogorskiej” - Stowarzyszenie
Spoteczno-Kulturalne GRANICA,

,Przestrzen faktycznie publiczna” - Fundacja Nauka dla Srodowiska,

»Kalejdoskop aktywnos$ci” - Stowarzyszenie ,,CZAJNIA”,

»Wista wraca do Solca” - Stowarzyszenie Centrum Mtodziezy ,Arka”,

»,Dwa brzegi. Troche jak sasiedzi” - Stowarzyszenie Regionalne Centrum Edukacji
Ekologicznej w Ptocku,

,0d przedszkola do seniora” - Fundusz Lokalny "Ramza",

»Przestrzen SOWA w Bitgoraju (S -Solidarni, O - Otwarci, W - Wolni, A - Aktywni)” -
Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej,

,Gmina Dwikozy w partnerstwie ze Srodowiskiem” - O$rodek Promowania i
Wspierania Przedsiebiorczosci Rolnej w Sandomierzu,

»,Matych miasteczek portret wlasny” - Fundacja na Rzecz Collegium Polonicum,
»TVoja okolica - poznaj ja!” - Stowarzyszenie Europa i My,

»,Mazurski Inkubator Tradycji Regionu” - Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i
Mtodziezy,
+~Wystrzalowa przyjazin drawsko-ztocieniecka” - Stowarzyszenie Lokalna Grupa

Dziatania ,Partnerstwo Drawy”.

Dziatania w w/w przedsiewzieciach objety teren 49 gmin:

Bodzanoéw, Stubice (powiat ptocki, woj. mazowieckie),

Bystrzyca Klodzka, Ladek-Zdréj, Miedzylesie, Stronie Slaskie (powiat ktodzki, woj.
dolnoslaskie),

Gniew, Pelplin, Tczew (powiat tczewski, woj. pomorskie),

Hajnéwka, Bielsk Podlaski (woj. podlaskie),

Kamienna Géra, Lubawka, Marciszow (powiat kamiennogorski, woj. dolnoslaskie),
Lesko, Ustrzyki Dolne (woj. podkarpackie),

Malechowo, Koszalin (woj. zachodniopomorskie),

Nidzica (powiat nidzicki, woj. warminsko-mazurskie),
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— Nowa Deba, Baranéw Sandomierski, Pysznica, Zaleszany, Gorzyce (woj.
podkarpackie),

— Rakszawa (powiat tancucki, woj. podkarpackie),

— Sokétka (powiat sokoélski, woj. podlaskie),

— Solec nad Wista (powiat lipski, woj. mazowieckie),

— Tomaszow Lubelski (powiat tomaszowski, woj. lubelskie),

—  Zory (powiat zorski, woj. $laskie),

—  Zywiec (powiat zywiecki, woj. $laskie),

— Czerwionka-Leszczyny (powiat rybnicki, woj. Slaskie),

— Biltgoraj - miasto i gmina, Zwierzyniec (woj. lubelskie),

— Dwikozy (powiat sandomierski, woj. §wietokrzyskie),

— Stubice, Cybinka (powiat stubicki, woj. lubuskie),

— Grodzisk Mazowiecki, Milanéwek, Podkowa Leéna, Baranéw, Zabia Wola, Jaktoréw
(powiat grodziski, woj. mazowieckie),

— Ruciane-Nida, Pisz, Mikotajki, Biata Piska (woj. warminsko-mazurskie),

— Ztocieniec, Drawsko Pomorskie (powiat drawski, woj. zachodniopomorskie).

Koordynator: Dorota Stronkowska
. AAUE O | A O WBdwetEukhfidid1 U d,
7 Ob é ¢ b BEwa Brdochowska

Wiecej na stronie: www.lokalnepartnerstwa.org.pl
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Program ,Agrafka Agory” a g raf ka

AGORY

Program realizowany od: 2006 roku

Zrédla finansowania: Fundacja Agory

Odbiorcy: studenci pochodzacy z matych miejscowosci i lokalne
organizacje prowadzace programy stypendialne

Gtowne cele programu, to wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz motywowanie miodziezy
do dalszego rozwoju i pracy, a takze popularyzacja idei stypendiéw edukacyjnych w Polsce.
W ramach Programu o dofinansowanie konkurséw stypendialnych skierowanych do
studentow mogg sie ubiega¢ lokalne organizacje stypendialne - stowarzyszenia i fundacje
dziatajace na terenie wsi i miast do okoto 100 tys. mieszkancow.

W pierwszej potowie 2012 r., w ramach VI edycji Programu, 13 organizacji dzieki uzyskanym
dotacjom w tgcznej wysokosci 121 410,00 zt realizowato lokalne programy stypendialne.
Podwyzszyly te kwote za sprawa pozyskanego dodatkowo wkiadu wilasnego i przekazaly
stypendia o wartosci 232 550,00 zl. Stypendia trafity do 68 studentow studiéw wyzszych.

W drugiej potowie 2012 r. rozpoczeta sie VII edycja Programu. W drodze konkursu
przyznaliSmy dotacje 15 organizacjom stypendialnym, w 1acznej wysokosci
138 510,00 zl. W roku akademickim 2012/2013 stypendia w wysoko$ci 380 zt miesiecznie
trafiajg do 60 studentow.

0d poczatku realizacji Programu przyznaliSmy 111 dotacji na realizacje lokalnych
programdw stypendialnych na sume 965 200,00 zi.

koordynator: Matgorzata Stradomska-Kalinka
czlonkowie Kapituly Konkursowej: Anna Kowalska (Fundacja Agory), Izabela Kregiel
(Fundacja Orange), Pawet Lukasiak (ARFP)
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KAPITAL LUDZKI

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Projekt ,Regranting jako sposob zwiekszania
zakresu, skali i efektywnosci realizacji zadan
publicznych przez organizacje pozarzadowe
w gminie i powiecie”

Projekt realizowany od: 2012 roku

Zrédlo finansowania: Projekt wspoétfinansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Kapitat Ludzki (Numer
konkursu: DWF_5.4.2_8_2011)

Partnerzy Programu: Starostwo Powiatowe w Nidzicy, Gmina Miasto Bitgoraj, Nidzicka
Fundacja Rozwoju ,NIDA”, Bitgorajska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.

Nowelizacja ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 2010 r. umozliwita
polskim samorzadom zlecanie prowadzenia konkurséw dotacyjnych organizacjom
pozarzadowym lub innym podmiotom. Takie rozwigzanie, zwane powszechnie
regrantingiem, cho¢ bardzo dla samorzaddw korzystne, jest jeszcze w Polsce mato znane.

Regranting to prosty i efektywny mechanizm przekazywania $rodkéw nie bezposrednio
przez dotujacego, lecz za posrednictwem organizacji lub instytucji pelniacej role operatora.
W praktyce wyglada to tak, ze darczynca przekazuje pewng pule srodkéw operatorowi, ktéry
nastepnie przekazuje Srodki dalej, najczesciej w formie mniejszych dotacji, bezposrednim
realizatorom programu lub projektu.

Regranting pozwala na sprawne zarzadzanie $rodkami, darczynce uwalnia od obowigzkéw
zwigzanych z wyborem realizatoréw, dystrybucjg dotacji i monitorowaniem projektéw
i najczesciej stuzy pelniejszej realizacji celéw danego programu. Regranting juz od wielu lat
jest z powodzeniem stosowany przez zagraniczne i krajowe organizacje pozarzadowe. Z tego
powodu Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce, wychodzac naprzeciw potrzebom
samorzadow i organizacji pozarzadowych, rozpoczeta realizacje projektu ,Regranting jako
sposob zwiekszania zakresu, skali i efektywnoS$ci realizacji zadan publicznych przez
organizacje pozarzagdowe w gminie i powiecie”, ktérego celem jest upowszechnienie
regrantingu wsrdd jednostek samorzadu terytorialnego w Polsce.

W ramach projektu wypracowany zostanie modelowy mechanizm regrantingu, obejmujacy
wszystkie istotne dziatania zwigzane z regrantingiem, poczawszy od planowania zadan
publicznych, przez przeprowadzenie konkurséw, po ocene skutecznosci i efektywnosci ich
realizacji. Akademia przygotowata wstepng wersje podrecznika zawierajaca model
regrantingu oparty miedzy innymi na do§wiadczeniach programu Dziataj Lokalnie. Model jest
poddany testowaniu w wybranych samorzadach powiatowych i gminnych. Finalnym
produktem projektu bedzie podrecznik ,Modelu regrantingu”, ktéry zawiera¢ bedzie wnioski
i rekomendacje ptyngce z testowania i bedzie stanowi¢ przewodnik dla wszystkich
samorzgdow zainteresowanych wdrazaniem regrantingu.

Po zakonczeniu testowania, model ten upowszechniany bedzie ws$réd samorzadéow
i organizacji pozarzadowych w catej Polsce.
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W testowaniu regrantingu, trwajacym od wrzes$nia 2012 r. do grudnia 2013 r., bierze udziat 8
jednostek samorzadu terytorialnego z dwéch wojewddztw. Kazda jednostka samorzadu
terytorialnego bioraca udziat w projekcie objeta jest dodatkowo kompleksowym wsparciem
szkoleniowo-doradczym. S3 to:

l. Wojewddztwo lubelskie:
e Gmina Adamoéw (powiat tukowski)
¢ Gmina Bitgoraj
e Miasto Bitgoraj
e Powiat Janéw Lubelski
Il. Wojewddztwo warminsko- mazurskie:
e Powiat Bartoszycki
e Miasto Etk
e Powiat Nidzicki
e (Gmina Pisz

Koordynator: Dorota Stronkowska
: AObé ¢ BMarzdaadKecpréwviz Dorota Brewczyriska, Anna Lech, Tomasz Bruski
WEODPAOO U Aoniasi SoHimarel) ¢,
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Spoleczne
Zaangazowanie
biznesu
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Dobroczynca Roku

Program realizowany od: 1997 r.

Zrédta finansowania: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolnosci
Odbiorcy: firmy, organizacje pozarzadowe, organizacje branzowe, media ol
Partnerzy programu:

Fundator Konkursu: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolno$ci

Patron kategorii ,Lokalny wymiar spotecznego zaangazowania firmy”: Polsko-Amerykanska
Fundacja Wolnosci

Audytor procedur konkursowych: Ernst & Young

Partnerzy Konkursu: Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”, Business
Centre Club, Polska Rada Biznesu

Organizacje wspierajqce: McKinsey&Company, So what? - Communication & Public Relations,
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, FreshMail, UNDP Polska - The United Nations
Development Programme

Partnerzy Gali Finatowej: Marriott Hotel Warszawa, Kayax, GMB pro sound.

Patroni medialni: ngo.pl. CSRinfo, wyborcza.biz, wyborcza.pl, Forbes, Brief, TVN CNBC,
magazyn Purpose, CR Navigator, portal odpowiedzilnybiznes.pl, kampaniespoleczne.p],
serwis internetowy projektu ,Wspétpraca miedzysektorowa - projekt na rzecz

odpowiedzialnego biznesu odpowiedzialnybiznes.eu, PRoto.pl, Odpowiedziany Biznes -
Kompendium CSR.

Konkurs o tytut ,Dobroczyrica Roku” juz od 16 lat nieprzerwanie realizuje misje promowania
postaw spotecznego zaangazowania biznesu wsréd polskich przedsiebiorstw - zaréwno
duzych, jak i matych. Od czasu powstania w 1997 roku jego gtdwnymi celami sa:
e promowanie spotecznego zaangazowania 1 spolecznej odpowiedzialnoSci
przedsiebiorstw,
e wyroéznianie firm najbardziej aktywnych spotecznie,
e umozliwianie organizacjom pozarzadowym publicznego podziekowania darczyncom i
partnerom biznesowym,
e inspirowanie przedsiebiorcow do podejmowania dziatalnosci spotecznej,
¢ informowanie o inicjatywach i programach spotecznych realizowanych przez firmy.

0d 2010 roku firmy mogg by¢ zgtaszane do konkursu w 4 kategoriach:

e ,Wspoétpraca firmy z organizacja pozarzadowg” (firmy sa zglaszane przez
wspétpracujace z nimi organizacje pozarzadowe),

e Lokalny wymiar spotecznego zaangazowania firmy” (firmy moga by¢ zglaszane przez
Osrodki Dziataj Lokalnie lub ich grantobiorcéw),

e Strategiczne programy spolecznego zaangazowania firmy” (firmy zgtaszaja sie
same),

e Program wolontariatu pracowniczego” (firmy s3a zglaszane przez swoich
pracownikéw - wolontariuszy).

23

AKADEMIA ROZWOJU
= FILANTROPII W POLSCE
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W 2012 roku trwala rozpoczeta w ostatnim kwartale 2011 roku XV edycja konkursu.
W lutym zakonczyliSmy nabér wnioskoéw zgtoszeniowych, ktoére nastepnie zostaty ocenione
przez niezaleznych ekspertéow. Nastepnie Kapituta Konkursu wybrata laureatow
w kategoriach ,Strategiczne programy spotecznego zaangazowania firmy” oraz ,Lokalny
wymiar spotecznego zaangazowania firmy”. W kategoriach ,,Wspéipraca firmy z organizacjg
pozarzadowa” i ,Program wolontariatu pracowniczego” laureatow wybierali internauci
w powszechnym gtosowaniu internetowym, ktére odbyto sie w kwietniu 2012 r. na stronie
internetowej www.dobroczyncaroku.pl oraz na Facebooku. Najbardziej zaangazowane
spotecznie firmy zostaly nagrodzone na uroczystej Gali Finatowej, ktéra odbyta sie w maju
w Hotelu Mariott w Warszawie.

Laureatami Jubileuszowej XV edycji Konkursu o tytul ,,Dobroczynca Roku” zostali:

Firma Zywiec Zdro6j S.A. w Kkategorii ,Wspoélpraca firmy z organizacja pozarzadowa.
Duza firma” nominowana przez Fundacje Nasza Ziemia. Nagroda zostata przyznana za
zaangazowanie w ochrone $rodowiska naturalnego w Polsce oraz kompleksowe wsparcie
Programu ,Po stronie natury”, w ramach ktérego posadzono trzeci milion drzew w Beskidzie
Zywieckim, zrealizowano program grantowy oraz szerokie dziatania informacyjno-
promocyjne.

JPartnerstwo dla Zdrowia” w Kkategorii ,Strategiczne programy spolecznego
zaangazowania firmy” Nagroda =zostala przyznana za stworzenie wieloletniego,
nowatorskiego partnerstwa firm Biedronka, Danone, Lubella oraz Instytutu Matki i Dziecka
na rzecz skutecznego przeciwdziatania niedozywieniu dzieci w Polsce oraz propagowania
wsrod najmtodszych zdrowych nawykoéw zywieniowych.

Firma NUTRICIA w kategorii ,Strategiczne programy spolecznego zaangazowania
firmy”. Nagroda zostata przyznana za realizacje spdjnej strategii spotecznego zaangazowania
majacej na celu dziatania na rzecz zdrowia dzieci, opartej o realizacje programu wolontariatu
pracowniczego ,Wolontariusze HOPE”, stworzenie Programu Rozwoju Matego Dziecka ,0d
serca dla dziecka” oraz szeroka dziatalno$¢ Fundacji NUTRICIA.

Program 3 Polskiego Radia w kategorii , Wspdlpraca firmy z organizacja pozarzadowa.
Mata i $rednia firma” nominowany przez Fundacje Swietego Mikolaja. Nagroda
przyznana za wsparcie finansowe, merytoryczne oraz promocyjne akcji ,Idg $wieta”, ktérej
celem jest zachecanie do tworzenia rodzinnych domoéw dziecka i wspieranie tych, ktore juz
istnieja.

Lesaffre Polska SA w kategorii ,Lokalny wymiar spolecznego zaangazowania firmy”
nominowana przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Dolina Stobrawy. Nagroda
zostata przyznana za wieloletnie wsparcie dla lokalnych organizacji charytatywnych,
zaangazowanie w niekomercyjne inicjatywy spoleczne oraz wspélprace z instytucjami
publicznymi na rzecz aktywizowania spotecznosci lokalne;.

Firma Orange Polska (dawniej grupa TP) w Kkategorii ,Program wolontariatu
pracowniczego”. Nagroda zostata przyznana za skuteczng realizacje programu wolontariatu
pracowniczego pod hastem ,W trosce o innych”, angazowanie pracownikéw na wszystkich
szczeblach kariery oraz udzielanie im wszechstronnego wsparcia w rozwijaniu dziatalnos$ci
spoteczne;.
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http://www.dobroczyncaroku.pl/

Z okazji jubileuszowej edycji konkursu przyznane byly dodatkowe nagrody dla osoéb i
instytucji, ktére w ciggu 15 lat w szczegdlny sposoéb przyczynity sie do promowania i rozwoju
konkursu oraz idei spotecznego zaangazowania biznesu w Polsce. Nagrode ,Przyjaciela
Konkursu ,Dobroczynca Roku” otrzymali:
e Business Centre Club,
e Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych , Lewiatan”,
e Polska Rada Biznesu,
e Ernst&Young,
¢ Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga przy Citi Handlowy,
e McKinsey&Company,
e ENEASA.
Ponadto, w zwigzku z Europejskim Rokiem Wolontariatu obchodzonym w 2011 r.,
uhonorowane zostaly 2 dodatkowe firmy za wprowadzanie i rozwijanie nowych trendéw
oraz innowacyjnych podejs$¢ do dziatan CCI i wolontariatu.
Nagrode ,Nowe trendy spolecznego zaangaZowania” otrzymali:
e Fundacja Orange (za wykorzystanie nowych technologii - e-wolontariat),
e Grupa ENEA (za wolontariat kompetencji ratujacy zycie).

W listopadzie 2012 r. wraz z uruchomieniem naboru wnioskéw zgtoszeniowych
rozpoczeli$my XVI edycje Konkursu o tytut,Dobroczynica Roku 2012”.

Liczba nadestanych wnioskéw: 156

Spelniajace kryteria formalne:

»Wspblpraca firmy z organizacjg pozarzadowg”: 100
,2Lokalny wymiar spotecznego zaangazowania firmy”: 16
»Strategiczny wymiar spotecznego zaangazowania firmy”: 22
»,Program wolontariatu pracowniczego”: 13

Koordynator: Dagmara Kruczkowska

. AAU& O | AOWBdwétEukhFdl1 U d,

7 Ob & ¢ b PakyAjdRpkicka, Katarzyna Korus, Magda Biejat

. AAU8& O [ETonabz Briski U

Wolontariusze: Marta Trzaska, Szymon Pertacz, tucja Galos, Dominika Zimiecka -Kroll
#UCTTEI xEA +APEOOEU 86 AAUAEE ETTEOOOO(q
1. Henryka Bochniarz - Prezydent Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych ,Lewiatan”.
2. Anna Potocka - Wiceprezes Business Centre Club.

3. Zbigniew Niemczycki - Prezes Polskiej Rady Biznesu.

4. Jerzy Karwelis - Mentor Fundacji Dobra Siec.

5. Roman Mtodkowski - Dyrektor Programowy TVN CNBC.

6. Grzegorz Kiszluk- Redaktor Naczelny Magazynu Brief.

7. Maciej Owczarek - Prezes Zarzqdu ENEA S.A.

8. Kazimierz Krupa - Redaktor Naczelny Magazynu Forbes.
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Projekt ,Koalicja Prezesi Wolontariusze 2011”

Program realizowany od: marzec 2011 r.

Zrédta finansowania: Sktadki cztonkowski Koalicjantow.

Odbiorcy: Firmy panstwowe i prywatne, reprezentowane przez Prezeséw i Cztonkow
Zarzaddw.

Partnerzy Programu: Inwestycje Spoteczne Sp. z o0.0., Business Centre Club, Polska
Konfederacja Pracodawcéw Prywatnych ,Lewiatan”, UNDP Polska - The United Nations
Development Programme, Pracodawcy Rzeczpospolitej Polskiej

Patroni Medialni: Brief, CSRInfo, Harvard Business Review Polska, Purpose, CR Navigator,
Bizion - Biznes Odpowiedzialny i Nowoczesny, odpowiedzialnybiznes.pl, Corporate-
weelness.pl, Proto.pl, kampaniespoleczne.pl., InfoTuba, Zwigzek Firm Public Relations

Koalicja ,Prezesi-wolontariusze 2011” to unikalny projekt promujacy spoteczne
zaangazowanie lideréw biznesu, ktorzy osobiscie biorg udziat w dziataniach wolontariackich.

Celem Projektu ,Koalicja Prezesi - wolontariusze 2011” rozpoczecie dyskusji na temat
spotecznego zaangazowania ws$réd lideréw biznesu, a takie propagowanie postaw
i zachowan prospotecznych poprzez pokazywanie pozytywnych przyktadéw menedzerow
wysokiego szczebla, ktoérzy dziela sie swoim czasem, doswiadczeniem, wiedza
i umiejetnosciami w ramach akcji wolontariackich.

Koalicja ,Prezesi-wolontariusze 2011” to doskonala przestrzen dla wszystkich
zaangazowanych spotecznie prezes6w i menedzeréw firm, ktéra pozwala na wymiane
doswiadczen, wzajemng pomoc oraz wspotprace przy podejmowanych inicjatywach.

Do Koalicji mogg przystapi¢ Prezesi oraz Cztonkowie Zarzadow, ktorzy chca w swojej firmie
aktywnie promowac dziatania z zakresu spotecznego zaangazowania biznesu. Grono
Prezeséw-wolontariuszy to doskonata przestrzen zaréwno dla Prezeséw, ktérzy maja juz
dos$wiadczenie w tworzeniu programu wolontariatu pracowniczego, jak réwniez i tych,
ktérzy dopiero szukaja inspiracji, by zainicjowa¢ prospoteczng aktywno$¢ wsrdéd swoich
pracownikéw.

0d poczatku realizacji Projektu cztonkami Koalicji jest 21 Prezeséw- wolontariuszy, ktérzy
wzieli udziat w 17 akcjach wolontariackich.

Koordynatorzy: Dagmara Kruczkowska, Magdalena Kwintal
. AAUE O | A OWBawet Eukhfidl Wddieszka Cizla

Wiecej na stronie: www.dobrybiznes.info
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Fundusze
wieczyste
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Kampania ,Jestesmy dzis, jutro, zawsze 0 ZAWSZE

Program realizowany od: 2010 roku

Zrédta finansowania: Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce

Odbiorcy: organizacje pozarzadowe, instytucje dziatajagce na rzecz pozytku publicznego,
firmy a takze osoby indywidualne i rodziny zainteresowane dziatalnos$cia filantropijna.

LJesteSmy dzi$, jutro, zawsze” to nazwa kampanii spoteczno-edukacyjnej, ktérej zadaniem jest
propagowanie idei funduszy wieczystych i kapitatow zZelaznych. Kampania jest realizowana
od 2010 roku. Cel kampanii stanowi nie tylko propagowanie samej idei funduszy wieczystych
i kapitatéw zelaznych, ale przede wszystkim jak najszersza edukacja na temat ich zaktadania i
zarzadzania. To wazne, bo tradycja funduszy zaczyna sie w Polsce powoli odradzaé. Fundusze
wieczyste juz od kilku lat zaktadane s3 przy Akademii, wspotpracujacych z nig funduszach
lokalnych i innych organizacjach pozarzadowych.

Jednym z najwazniejszych elementéw kampanii jest serwis www.funduszwieczysty.pl. To
pierwszy w Polsce portal w petni poSwiecony tematyce kapitatow zelaznych oraz funduszy
wieczystych. Mozna w nim znaleZ¢ miedzy innymi uzyteczny przewodnik zaktadania krok po
kroku funduszu wieczystego, inspirujace przyktady historycznych i wspétczesnych funduszy,
stownik wybranych pojec¢ oraz przydatne linki i materiaty.

Idee funduszy wieczystych i kapitatéw zZelaznych prezentujemy na seminariach
i konferencjach. Popularnoscia ciesza sie tez konsultacje z organizacjami zainteresowanymi
zbudowaniem kapitatu zelaznego, jak réwniez z osobami, ktére chcg sie zaangazowac
w dziatalno$¢ dobroczynna.

W ramach kampanii oferujemy réwniez powolywanie funduszy wieczystych dziatajacych
przy Akademii. W 2012 r. zostaly utworzone dwa fundusze wieczyste: Fundusz Wieczysty
im. Olgi Rok i Fundusz Wieczysty im. prof. Aliny Brodzkiej-Wald. Obecnie Akademia
realizuje dziatania sze$ciu funduszy wieczystych. Sg to: Fundusz Wieczysty im. Pawla
Kryszczyszyna, Fundusz Wieczysty ,Pozytywka”, Fundusz Wieczysty im. Grazyny
Gesickiej, Fundusz Wieczysty ,Agrafka”, Fundusz Wieczysty im. Olgi Rok i Fundusz
Wieczysty im. prof. Aliny Brodzkiej-Wald.

Koordynator: Karolina Muzal

. AAUE O | AOWBvétEukhAddT U g,

Partnerzy: Polsko - Amerykanska Fundacja Wolnosci, PKPP Lewiatan, Business Centre Club,
Forbes, wyborcza.biz, Fundacja Fundusz Lokalny Ziemi Bitgorajskiej, Nidzicki Fundusz Lokalny,
Fundusz Lokalny Masywu Snieznika

Wiecej na stronie: www.funduszwieczysty.pl
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Fundusz Wieczysty im. Pawla Kryszczyszyna

Program realizowany od: 2010 roku

Zrédta finansowania: Microsoft Sp. z 0.0., darczyricy indywidualni

Odbiorcy: Michat Kryszczyszyn, utalentowani uczniowie i studenci z rodzin
pracownikéw Microsoft, utalentowani i niezamozni uczniowie i studenci znajdujacy sie w

trudnej sytuacji zyciowej lub wymagajgcy wsparcia w ich rozwoju naukowym.

Firma Microsoft oraz jej pracownicy we wspétpracy z Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
powotali Fundusz Wieczysty im. Pawta Kryszczyszyna, aby upamietni¢ posta¢ tragicznie
zmartego kolegi i wspotpracownika. Fundusz jest ,zywym pomnikiem” idei i warto$ci Pawta,
ktére odgrywaly wazng role w Jego zyciu. Kazdy pracownik firmy Microsoft, a takze inne
bliskie Pawtowi osoby, moga aktywnie wesprze¢ Fundusz, wspierajac jednocze$nie wazne
cele spoteczne.

W 2012 r. zostaly wyptacone dwa stypendia o tgcznej wysokosci 22 000 zt. Przyznane
stypendia pozwolity Michatowi Kryszczyszynowi na rozwijanie jego zainteresowan oraz
zdobywanie nowych umiejetnosci. Stypendia zostaly przeznaczone na zakup nowego laptopa
i akcesoriéow oraz na zakup pomocy naukowych, optacenie kurséw i zaje¢ pozalekcyjnych,
dzieki ktéorym Michat moze rozwija¢

swoje pasje i zainteresowania. . 2z . . .
J€ pas] Dziatalno$¢ Funduszu Wieczystego w pelni odpowiada

wartoSciom i pasjom Pawla, o ktérych opowiedzieli Jego
najblizsi:

Pawet byt wielkim entuzjastq - wielkim entuzjastq zycia. Jego tragiczna
i przedwczesna smier¢ w wieku lat 37 jest dla nas wszystkich niepojeta.
Pawet zyt z pasjq i realizujqc sie w swoich pasjach nagle odszedt Z pasjq
podchodzit do pracy zawodowej ciggle gonigc za nowosciami swiata, z
pasjq podchodzit do zycia prywatnego; pasjq zarazat swoje otoczenie.

Stypendia zostaty przyznane
decyzja Komisji Stypendialnej, w skiad,
ktérej wchodza:

e Narcyz Adamus - Microsoft Sp. z o.0,,
e Iwona Jeznach - Microsoft Sp. z o.0.,
e Anna Kryszczyszyn - siostra Pawta

Kryszczyszyna, Miat to po prostu w sobie. Te pasje poznawania $wiata i cieszenia sie
o Henryk Kryszczyszyn - ojciec Pawla  zyciem chciat przekazaé swojemu ukochanemu synowi Michatowi.
Kryszczyszyna, Chciat pokaza¢ mu wszystko i wszedzie, nauczy¢ wspétczesnego swiata,
e Pawel Lukasiak - Akademia  zachecajgc do aktywnosci w roéznych sferach zycia: w sporcie,
Rozwoju Filantropii w Polsce, podrézach, nauce. Sam byt dla niego wspaniatym wzorem. Chciat cieszy¢
e Beata Sukowska- Domino - Si€ Z tego, jak jego syn wchodzi w doroste Zycie pasjonujqc sig nim i

odkrywajgc codziennie cos nowego iciekawego. Rozwdj mtodego
cztowieka jest petniejszy i szybszy, jesli towarzyszq mu réznorodne
doswiadczenia. Z takq dewizq Pawet wychowywat swojego syna i z

Ab}.’ unikng¢ konﬂlktu mtere?OW pewnosciq chciatby, aby wielu réwiesnikéw Michata miato takie same
zwigzanego z przyznaniem stypendium o0

cztonkowi  rodziny, Pani  Anna  Rydzina Pawta

Kancelaria Prawna Domino.

Kryszczyszyn oraz Pan  Henryk
Kryszczyszyn wzieli udzialt w posiedzeniu Komisji Stypendialnej bez prawa glosu.

Koordynato r: Karolina Muzal

AAU& O | AOWBdvéttukhAddT U
Komisja Stypendialna: Narcyz Adamus, lwona Jeznach, Beata Sukowska - Domino, Anna
Kryszczyszyn, Henryk Kryszczyszyn, Pawet tukasiak
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Fundusz Wieczysty im. Grazyny Gesickiej

Program realizowany od: 2010 r.

Zrédta finansowania: darczyncy indywidualni oraz instytucjonalni

Odbiorcy: dzieci i mtodziez, ktore sg aktywnymi wolontariuszami lub inicjujg
zmiany w swoich spoteczno$ciach lokalnych.

0 Grazynie Gesickiej opowiadajq Jej
najblizsi:

Moja Mama byta zawsze petna wiary w
mozliwosci zwyktych ludzi. Nie tyle tych,
ktorzy zasiadajg na samej gorze, na
eksponowanych stanowiskach i majq moc
zmieniania $wiata, ale takich zwyktych
ludzi, z matych miasteczek i wsi, ktdrzy
swoim entuzjazmem i zapatem potrafig
"gory przenosic".

Klara Gesicka

Grazyna Gesicka byta nie tylko wspaniatym
cztowiekiem wielkiego formatu, mocno
zaangazowanym dziataczem spotecznym,
uznanym ekspertem, ale przede wszystkim
bliskim przyjacielem, na ktdrego zawsze
moglismy liczy¢ i z ktorego wiedzy i
maqdrosci mogliSmy czerpaé. Byta osobg
bardzo silnie zorientowanq na przysztosc, na
rzecz rozwoju nowoczesnej Polski i
wzmacniania jej pozycji w Europie i w
Swiecie. Wiedziata, ze droga do tego celu
prowadzi przede wszystkim poprzez rozwdj
spoteczno-gospodarczy. W polityce
gospodarczej dziatata w sposob
nietradycyjny i niezwykle nowoczesny.
Rozumiata role przedsiebiorcéw,
samorzqddéw, organizacji pozarzqdowych
oraz regionalizacji i decentralizacji paristwa
Jerzy Kwieciriski

Aby podziekowacl Gesickiej za catoksztatt
dziatalnos$ci oraz zachowaé¢ o Niej pamie¢ jak najdtuze;j,
przyjaciele i wspotpracownicy utworzyli Fundusz Wieczysty
im. Grazyny Gesickiej zarzadzany przez Akademie Rozwoju
Filantropii w Polsce. Fundusz ten pozyskuje darowizny,
ktére sa przeznaczane na stypendia dla dzieci i mtodziezy z

matych miejscowosci i spotecznosci wiejskich.

Grazynie

W  ramach Funduszu realizowany jest konkurs
»~Mlodziezowy Animator". Celem konkursu jest
wyrownywanie szans edukacyjnych i poprawa warunkéw
socjalnych dzieci i milodziezy, ktére s3a aktywnymi
wolontariuszami  lub  inicjuja zmiany w  swoich
spoteczno$ciach lokalnych. Konkurs ma na celu wytonienie
zaangazowanych spotecznie o0séb, promocje cennych
inicjatyw oraz aktywizowanie spoteczenstwa do budowania
dobra wspdlnego. Nagroda w Konkursie jest stypendium im.
Grazyny Gesickie;j.

Fundusz wieczysty im. Grazyny Gesickiej jest wolny od
wptywow partyjnych i wszelkich dylematéw politycznych.
Wyréznia go postawa neutralno$ci wobec zagadnien
politycznych w panstwie. Cztonkowie Rady Funduszu sa
przedstawicielami réznych dziedzin zycia spotecznego,
wszyscy dziataja z dobrej woli i na rzecz wspdélnego dobra,

tak jak to kiedy$ czynita Grazyna Gesicka.

Koordynator: Karolina Muzal
AAUeg O
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Rada Funduszu: Klara Gesicka, Michat Boni, Henryk Wujec, Jerzy Kwiecirnski, Barbara Margol,
Krzysztof Margol, Irena Gadaj, Krystyna Gurbiel, Pawet tukasiak, Zenon Szacherski, Wtadystaw
Ortyl, Abp Andrzej Dziega, Stanistaw 0zég, Dariusz Bajkowski, Ks. Jan Drob, Witold Krochmal,
Wojciech Arkuszewski, Janusz Zaleski, Tadeusz Wrona, Bogdan Kawatko, Bozena Cebulska,
Tadeusz Donocik, Stawomir Spaczynski.
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Fundusz Wieczysty im. Olgi Rok

Program realizowany od: 2012 roku
Zrédta finansowania: darczyncy indywidualni oraz instytucjonalni
Odbiorcy: bibliotekarki pracujace w niewielkich miejscowosciach

Wzruszajaca historia o babci-bibliotekarce, dla ktorej biblioteka to znacznie wiecej niz
ksiazKi i wnuczce, ktéra postanowita kreatywnie i z pozytkiem uczci¢ swoje trzydzieste
urodziny... Oto, jak powstal Fundusz Wieczysty im. Olgi Rok.

Celem Funduszu jest wspieranie rozwoju osobistego bibliotekarek pracujgcych w matych
miejscowosciach, a takze forma upamietnienia zycia i pracy Olgi Rok. O stypendium
z Funduszu moga ubiega¢ sie bibliotekarki z matych miejscowosci, niezaleznie od wieku,
wyksztatcenia czy stazu pracy. Stypendystka Funduszu Wieczystego im. Olgi Rok otrzymane
stypendium bedzie mogta przeznaczy¢ na dowolny cel zwigzany z rozwojem osobistym. We
wnioskach kandydatki do stypendium przedstawig swoja biblioteke, realizowane projekty,
atakze osobiste plany, marzenia i aspiracje. Po zapoznaniu sie z wnioskami decyzje
o przyznaniu stypendium podejmie Kapitula Konkursu. W sktad Kapituty wchodzg
przedstawiciele roéznych s$rodowisk - bibliotek, organizacji pozarzadowych, polityki,
literatury i mediéw. Patronat honorowy nad Funduszem Wieczystym objeta Pani Agnieszka
Koztowska-Rajewicz, Pelnomocnik Rzagdu do Spraw Réwnego Traktowania.

Pierwsze stypendium przyznane w 2012 r., w wysokos$ci 2 500 zl otrzymata Urszula
Kopec¢-Zaborniak z Miejskiej Biblioteki Publicznej w Cieszanowie. Kiedy sprowadzita sie
do Cieszanowa i rozpoczela prace w tamtejszej bibliotece, lokalna spotecznos¢ powitata ja
z nieufnoscia, czasem wrecz niechecia. Wystarczyly trzy lata i poczatkowa nieufno$¢ ustgpita
miejsca entuzjastycznej wspotpracy, a wokoét biblioteki zawigzata sie koalicja na rzecz
rozwoju miejscowosci, koordynowana wtasnie przez panig Urszule. A sama biblioteka
kwitnie: powstato juz cyfrowe archiwum po$wiecone lokalnej historii, w trakcie realizacji jest
Bajkolandia czyli sala zabaw dla dzieci i rodzicow, odbywaja sie zajecia integracyjne wspoélnie
ze Srodowiskowym Domem Samopomocy. Czary? Pewnie troche tez ale przede wszystkim
zapat i ambicje pani Urszuli oraz jej umiejetno$¢ zarazania ta pozytywng energig innych.

Niezwykla posta¢

Olga Rok byta Rosjanka od dziecka mieszkajaca w Uzbekistanie. Tam ukonczyta szkote
bibliotekarska i poznata swojego przysztego meza - polskiego Zyda z Zamoscia, z ktérym
w 1946 roku przeprowadzila sie do Polski. Przez wiele lat zajmowata sie rodzing,
wychowujac dzieci i prowadzac dom. W tym czasie sama nauczyta sie méwi¢ po polsku. Kiedy
dzieci podrosty, zglosita sie do urzedu pracy, a ten skierowat ja do pracy w jednej
z warszawskich bibliotek dla dzieci i mtodziezy. Cho¢ miata czterdziesci lat byta to dla niej
pierwsza praca zawodowa. W 1967 r. zostata kierowniczka biblioteki dla dzieci i mlodziezy
na Stuzewcu Przemystowym i przepracowata tam kolejnych 20 lat. Jej praca i oddanie
bibliotece zostaly wyréznione wieloma nagrodami i medalami - organizowata z dzie¢mi
wspolne odrabianie lekcji, teatr marionetkowy, wycieczki, spotkania z pisarzami. Jak pisata
prasa: ,dawata dzieciom to, co dla nich najwazniejsze: serdecznos¢ i powazne traktowanie
dzieciecych probleméw”.
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Dziennik

Przez niemal cate swoje zycie Olga Rok pisata dziennik, ktéry jest niezwyklym dokumentem
ilustrujacym, jak codzienno$¢ miesza sie z wielkg polityka, a z kazdej jego strony przebija
empatia, nadzieja i zachwyt pieknem Swiata.

Lektura tego dziennika stata sie inspiracja dla jej wnuczki - Anny Rok, dla ktérej losy babci to
historia ogromnej odwagi osoby budujacej swoje Zycie na nowo, nie tylko w nowym kraju
i w nowym jezyku, ale takze w chwili, kiedy dzieci dorastajac opuszczaja dom. Z okazji swoich
trzydziestych urodzin Anna Rok, przy wsparciu rodziny i przyjaciot, postanowita utworzy¢
fundusz wieczysty imienia swojej babci, zmartej w 2007 po dtugiej i ciezkiej chorobie.

Koordynator: Karolina Muzal

. AAUE O | AOWBavét kukhfdid1 U

Rada Funduszu: 5 OOU Ol A-zZaboiniBkA ¢ laureatka | edycji Konkursu im. Olgi Rok,
dyrektorka Miejskiej Biblioteki Publicznej w Cieszanowie na Podkarpaciu, Anna Rok -
zatozycielka Funduszu Wieczystego im. Olgi Rok, Olga Tokarczuk - pisarka, laureatka Nagrody
NIKE, Sylwia Chutnik - pisarka i felietonistka, dziataczka spoteczna, prezeska Fundacji MaMa,
4 AO0AOA | CQldAdth&kh Ohgdhizacji pozarzqdowych, prezeska Fundacja Rozwoju
Dzieci im. Jana Amosa Komeriskiego, Anna Polus - bibliotekarka, wicedyrektorka Wojewodzkiej
i Miejskiej Biblioteki, Beata Jasiak - bibliotekarka, koordynatorka regionalna Programu
Rozwoju Bibliotek w Dolnoslgskiej Bibliotece Publicznej im. Tadeusza Mikulskiego, Ewa
Rozkosz - bibliotekarka, trenerka, Biblioteka Dolnoslgskiej Szkoty Wyzszej, Maciej Jakubczyk
- cztonek zarzqdu Stowarzyszenia Nowe Horyzonty Edukaciji Filmowej, 2 A EA ¢ + Orézés |
Fundacji Rozwoju Spoteczeristwa Informacyjnego, 0 A x A ¢ | Q freked AkédEmii Rozwoju

Filantropii w Polsce.
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Fundusz Wieczysty im. prof. Aliny Brodzkiej-
Wald

Program realizowany od: 2012 roku

Zrédta finansowania: darczyncy indywidualni oraz instytucjonalni
Odbiorcy: autorzy prac doktorskich dotyczacych wspétczesnosci z dziedziny humanistyki
obronionych w roku poprzedzajacym ogloszenie kolejnej edycji Konkursu.

Aby upamietni¢ zycie i zastugi Aliny Brodzkiej-Wald, w 2012 r. powstat Fundusz Wieczysty
nazwany jej imieniem. Fundusz realizuje cele z obszaréw: nauki, edukacji, kultury, ochrony
zdrowia i pomocy spoteczne;j. Jest wiele powodow, ktére sprawity, ze Fundusz nosi Jej imie.
Znaczenia dokonan prof. Aliny Brodzkiej-Wald nie da sie opisa¢ w kilku zdaniach:

e wypromowata ponad 20 doktoréw,

e bylajednym z cztonkéw Komitetu Redakcyjnego serii wydawniczej IBL PAN ,Historia
i Teoria Literatury. Studia”, ktéra przyczynita sie do rozwoju wiedzy o literaturze,

e koordynowata prace zespolu redakcyjnego ,Stownika Literatury XX wieku”,
stanowigcego jedyne w swoim rodzaju Zrédlo wiedzy o tym okresie polskiej
literatury,

e od 1991 roku byta cztonkiem Rady Wydawniczej Instytutu Ksigzki i Czytelnictwa
Biblioteki Narodowej - przedsiewziecia o dtugiej tradycji i wysokim prestizu,

e od 1970 r. byta cztonkiem, a potem przez dziesiatki lat wiceprzewodniczaca Komitetu
Gtéwnego Olimpiady Literatury i Jezyka Polskiego przy IBL, ktéra promuje kulture
polska, odkrywa jej mitosnikéw i =zyskuje dla nich nowych opiekunéw i
przewodnikéw. Wszyscy laureaci i finalisci Olimpiady zawsze mogli liczy¢ na pomoc i
rade prof. Aliny Brodzkiej-Wald, nie tylko na te naukowag, ale takze zwyczajng,
zwigzang z zyciem codziennym.

W ramach Funduszu w grudniu 2012 r. zorganizowany zostat Konkurs im. Inki Brodzkiej -
Wald, ktérego celem jest promowanie wybitnych prac humanistycznych. W Konkursie
przyznawana jest nagroda za prace doktorska dotyczaca wspoétczesnosci z dziedziny
humanistyki. W Konkursie moga wzig¢ udzial autorzy prac obronionych w roku
poprzedzajacym ogloszenie kolejnej edycji Konkursu.

Koordynator: Karolina Muzal

. AAU& O | AOWBAét EukhFdl1 U

+APEOOE A PIOTf O@Gdd EAA8 ' OWKdrownikiPradownDLitdratuéyHlA
potowy XIX wieku w Polskiej Akademii Nauk i prezes Towarzystwa Literackiego im. Adama
Mickiewicza, prof. dr hab. Maryla Hopfinger - Amsterdamska - profesor nauk
humanistycznych, pracownik Instytutu Badan Literackich Polskiej Akademii Nauk, prof. dr
hab. Jan Kordys - profesor nauk humanistycznych, pracownik Instytutu Badan Literackich
Polskiej Akademii Nauk, prof. dr hab. Feliks Tych - polski historyk i publicysta, Cztonek
Zarzqdu Stowarzyszenia Zydowski Instytut Historyczny w Polsce, prof. dr hab. Marek Zaleski -
krytyk literacki, eseista i publicysta, oraz Cztonek Rady Naukowej Instytutu Badan Literackich
Polskiej Akademii Nauk i Instytutu Stosowanych Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Warszawskiego, AO 41 I AOU ditnkexwOlasEytucie Badari Literackich Polskiej
Akademii Nauk
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Fgrafka

Program Agrafka

Fundusz Wieczysty im. Agnieszki i Andrzeja
Wroblewskich, w ramach ktérego organizowany jest
program stypendialny , Agrafka”

Program realizowany od: 2000 r.

Zrédla finansowania: odsetki od kapitatu zelaznego Funduszu Celowego Agrafka
ufundowanego przez Michata Kotta i Funduszu Stypendialnego Rodziny Wréblewskich,
darowizna od Fundacji Agory, a takze kwoty przekazane przez darczyncéw indywidualnych.
W 2012 roku ,Agrafke” wsparli Iwona Olkowicz.

Odbiorcy: mtodziez z terendw objetych dziataniem lokalnych organizacji partnerskich,
utalentowana w okres$lonych dziedzinach ($cistych, humanistycznych i artystycznych),
posiadajaca trudng sytuacje materialng, przede wszystkim mieszkajgca w matych
miejscowos$ciach.

Partnerzy Programu: Fundusze Lokalne, Osrodki ,Dziataj Lokalnie”

Gltoéwne cele programu to wyréwnywanie szans edukacyjnych oraz motywowanie do
dalszego rozwoju i pracy na rzecz spotecznosci lokalnej poprzez wsparcie utalentowanych i
niezamoznych uczniéw z matych spotecznosci dotknietych problemem bezrobocia i
marginalizacji.

Ze $rodkéw programu stypendialnego ,Agrafka” przyznajemy utalentowanej i niezamoznej
mtodziezy z malych miejscowos$ci roczne stypendia w wysokosci 300 zt miesiecznie.
Przyznane stypendia majg charakter socjalno-naukowy. Tego rodzaju wsparcie umozliwia
mtodym ludziom kontynuacje nauki, co w perspektywie dtugofalowej zwieksza ich szanse
zyciowe i pomaga wyj$¢ z trudnej sytuacji socjalnej. Program pozwala mtodziezy spetnia¢ ich
marzenia, otwiera przed nimi nieznane dotad perspektywy i umozliwia dalszy rozwa;.

Nominacjg kandydatéw do stypendium ,Agrafka” zajmujg Fundusze Lokalne i Osrodki Dziataj
Lokalnie. Monitoruja one wyplaty stypendiow, utrzymuja staty kontakt ze stypendystami
oraz zbierajgc informacje o ich osiaggnieciach. Decyzje o przyznaniu stypendiéw podejmuje
powotania przez Akademie Komisja Stypendialna, w ktérej sktad wchodza wybitni
przedstawiciele zycia publicznego.

W pierwszych latach realizacji programu przyznaliSmy okoto 10-15 stypendiéw rocznie. W
tym roku dzieki hojnos$ci i zaangazowaniu darczyncéw, na rok szkolny 2012/2013
przyznali$my 20 stypendiow.

0d poczatku realizacji Programu przyznaliSmy 302 stypendia na taczng sume 714 500, 00
zl.

Koordynator: Dagmara Kruczkowska

. AAU& O 1 A O Bdwbt Eukhfidl, TTdihdsz Bruski, Iwona Olkowicz

#UCT 1T ET x E Konkudsdw&:GtEURE | T E T x E Alzbleth delbkd&vik& Hpmasz Bruski-
Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce, Katarzyna Sadto- Fundacja Rozwoju Spoteczeristwa
Obywatelskiego, Sylwia de Latour- Polpharma, Anna Smétka- Specjalista ds. Public Relations,

Joanna Szczesna- Dziennikarka Gazety Wyborczej, Agnieszka Wréblewska.
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Fundusz Wieczysty Gwiazd Dobroczynnosci

kiedys Fundusz Wieczysty ,,Pozytywka” na rzecz dzieci z niepetnosprawnosciq stuchu

Program realizowany od: stycznia 2010 r.

Zrédta finansowania: Konkurs o tytut ,Gwiazdy Dobroczynnoéci”, srodki pochodzace ze
zbidrki publicznej (zgoda na prowadzenie zbiorki publicznej wydana przez Jerzego Millera,

Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji).
Odbiorcy: dzieci i mtodziez z niepetnosprawnoscia stuchu
Partnerzy programu: tygodnik ,Newsweek Polska”

Tylko 32% os6b niepelnosprawnych ma wyksztalcenie Srednie, a
6% wyksztatcenie wyzsze. Niskie wyksztatcenie lub jego brak
zmniejsza szanse na rynku pracy, a tym samym szanse na
integracje spoteczng i godne Zycie. Nauka
niepelnosprawnoscia wymaga o wiele wiecej
finansowych, pracy i po§wiecenia niz pelnosprawnego réwiesnika.
To dla nich gra ,Pozytywka”.
wieczysty powotany przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce
oraz tygodnik ,Newsweek Polska”. Fundusz wspiera edukacje,
integracje spoteczng i wszechstronny rozwdj dzieci i mtodziezy z
niepetnosprawnoscig stuchu. Srodki Funduszu rozdysponowywane
sa w corocznych konkursach grantowych ,Pozytywka”.

dziecka =z
naktadow

Fundusz ,Pozytywka” to fundusz

W roku 2010/2011 odbyta sie II Edycja Konkursu Grantowego, w
ktérym pie¢ organizacji pozarzgdowych prowadzacych dziatalno$¢
skierowang do dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscia stuchu
otrzymato wsparcie finansowe w wysokosci do 10 000 zt. kaczna
wysoko$¢ grantow w II Edycji Konkursu wyniosta 50 000 zt.

W dwodch dotychczasowych edycjach Konkursu zrealizowano
juz 10 projektow, dzieki ktérym:

A 128 dzieci z niepetnosprawnoscia stuchu wzieto udziat w
zajeciach i warsztatach realizowanych w ramach projektéw
finansowanych przez Fundusz ,Pozytywka?

A 9 uzdolnionych niestyszacych uczniéw i studentéw
otrzymato stypendia naukowe

A Powstat pierwszy w Polsce zeszyt edukacyjny dla
niestyszacych dwulatkéw z wykorzystaniem znakéw jezyka
migowego

A Przeprowadzono 319 godzin warsztatéw i zaje¢
specjalistycznych dla dzieci z niepelnosprawnoscia stuchu
oraz ich rodzin

A Zrealizowano 5 filméw edukacyjnych dla rodzicéw dzieci z
niepelnosprawnoscig stuchu oraz 3 filmy edukacyjne dla
dzieci z niepetnosprawnoscia stuchu dotyczacych
bezpieczenstwa w Internecie

AKADEMIA ROZWOJU
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,W miesiqgcu grudniu nasza rodzina,
a konkretnie nasza corka Zosia
otrzymata  ksiqZzeczke ,Migajqce
Brzdgce”. Po zapoznaniu z tresciq
ksigzeczki,
w 10-tke. Bardzo kolorowa, ciekawa
fabuta, a czytelny przekaz
spowodowat, ze wszystkim
domownikom  ksigzeczka  bardzo
przypadta do gustu. Cdérka szybko
pobiegta do pokoju, aby wykonaé
zadania z tej ksiqzeczki. Zosia ciggle
wraca do tej ksigzeczki, chce
powtarzac znaki, prosi o zadawanie
zagadek. Uwazam, ze ksigzeczka
powinna mie¢ kolejne czesci. Polecam
jg - zarowno kazdemu dziecku, jak
i dorostemu.”

uwazamy to za strzat

Mama dwuletniej nieslyszacej
Zosi, beneficjenta projektu
»,Migajace Brzdace - zeszyt
z zadaniami dla dwulatkow

z wykorzystaniem znakow jezyka
migowego”- Fundacja na Rzecz
Os6b Ghluchych i Jezyka Migowego

(Olsztyn)

,Ocene dobry, chce, Ze wiecej nauczy¢
sie i drugi warsztaty foto. Ocene
bardzo dobry na wystawy i tak byto
pieknie.”

Kacper, beneficjent projektu
~Fotografia ciszy” - Stowarzyszenie
Pomocy Niestyszacym ,MIG - iem”
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8 dzieci w wieku 1, 5 -7 lat, po wszczepie implantu slimakowego, zostato objetych
indywidualna rehabilitacjg stuchu i mowy

20 niestyszacych nastolatkéw wzieto udziat w warsztatach fotograficznych,
zakonczonych wystawg ,Fotografia w ciszy”

Powstatl pierwszy w Polsce stownik , Pitka NoZna” Stowniczek polsko-migowy,
migowo-polski

0dbyt sie specjalny koncert dla 200 osobowej niestyszgcej publicznosci

Nakrecono 7 filmow instruktazowych dla rodzicéw niestyszacych dzieci

Odbyt sie 1 przeglad filmow nakreconych przez niestyszacg mtodziez i opracowano
mini stownik polskiego jezyka migowego w celu popularyzacji filméw powstatych w

To Do Do Do Do P>

trakcie

Koordynator: Katarzyna Skawinska

. AAU& O | AOWBWELUkhAMWT U4,

7 OD & & b Qdhdwilk dewsweek Polska”

7 2AAUEA &O1 A Qeuidawididie®tiabaibdisow, przedsiebiorcéw oraz
organizacji pozarzqdowych, ktorzy cieszq sie autorytetem i spotecznym zaufaniem.

0 OUAAOOA x E A ribtt Gysowsldh, Akkoié predenter telewizyjny Telewizji TVN, Jerzy
Karwelis, Dyrektor Marketingu Ringier Axel Springer, Edward Miszczak, Dyrektor Programowy
Telewizji TVN, Agata Mtynarska, Menadzer Nowych Projektéow w Telewizji Polsat, Anna Popek,
Dziennikarka Programu 2 Telewizji Polskiej, Nina Terentiew, Dyrektor Programowy Telewizji
Polsat.

OOUAAOOAxEAEAIT A Réatdluzkicwiez) DyrekioPAz&dstagyicielstwa METRO
GROUP w Polsce, Jacek Krawiec, Prezes Zarzqdu PKN Orlen, Tomasz Nowakowski, Dyrektor
Wykonawczy Grupy TP ds. Korporacyjnych, Michat Szubski, Prezes Zarzqdu PGNiG, Maciej
Szwarc, Prezes Zarzqdu AXA Polska, Andrzej Wyrzykowski, Prezes Zarzqdu Przedsiebiorstwa
Farmaceutycznego Lekam.

OOUAAOOAxEAEAIT A 1 OC A Rdddstnidsiski, Dyirektdv Proyéakdwy U A B
Polsko - Amerykariskiej Fundacji Wolnosci, Elzbieta tebkowska, Cztonek Zarzgdu Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce, Pawet tuksiak, Prezes Zarzqdu Akademii Rozwoju Filantropii w
Polsce, Piotr Pawtowski, Prezes Zarzqdu Stowarzyszenia Przyjaciot Integraciji.

- d
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zelaznych i funduszy wieczystych INWESTUf |
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”
Dobrze inwestuj w dobro! Tworzenie kapitalow l’
|

Program realizowany od: 2012 roku

Zrédta finansowania: Narodowy Bank Polski, Akademia Rozwoju
Filantropii w Polsce

Odbiorcy: organizacje pozarzadowe i osoby indywidualne

W ramach projektu ,Dobrze inwestuj w dobro! Tworzenie kapitaléw zelaznych i funduszy
wieczystych” dofinansowanego ze S$rodkéw Narodowego Banku Polskiego powstata
publikacja, ktéra ma celu popularyzacje najlepszych rozwigzan zwigzanych z tworzeniem
kapitatow zelaznych i funduszy wieczystych.

Organizatorem projektu jest Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce. Odbiorcami sg osoby
indywidualne, chcgce zwigza¢ sie z tradycja filantropijng oraz organizacje pozarzadowe,
fundusze lokalne, uczelnie wyzsze, fundacje korporacyjne, firmy. Pragniemy réwniez dotrzeé
do medidéw, organizacji pracodawcoéw oraz organizacji opiniotwoérczych dla trzeciego sektora.

Teksty opracowali eksperci z réznych dziedzin, takich jak: finanse, ekonomia, planowanie
strategiczne, polityka inwestycyjna, zarzadzanie organizacjami pozarzadowymi, fundraising.
W publikacji zamieszczone s3 tez wypowiedzi znakomitych postaci Zycia publicznego m.in.
prof. UW dr hab. Ewy Le$, dziennikarki Anny Popek, prof. dr hab. Marii Poprzeckiej oraz
wielu ekspertow z dziedziny finansow i inwestycji.

Chcemy, aby dzieki wiedzy zawartej w publikacji, a takze inspirujacym przyktadom
i wypowiedziom ekspertow, instytucje oraz organizacje dziatajagce na rzecz pozytku
publicznego budowaty solidne podstawy finansowe dla prowadzonych projektéw oraz byty
waznym partnerem dla spotecznosci lokalnej i - co wazne - aktualnych i przysztych
darczyncéw. Mamy takze nadzieje, ze dla wielu oséb indywidualnych niniejsza publikacja
stanie sie pierwszym krokiem ku budowie ,Zywego pomnika” ich pamieci, idei oraz warto$ci.

Koordynator: Karolina Muzal,
. AAUE O | A OWBawet Eukhfidid1 U
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Dobrze inwestuj w dobro! Nowe horyzonty zarzadzania
finansami na rzecz dobra wspdlnego

Program realizowany od: 2012 roku
Zrédta finansowania: Narodowy Bank Polski, Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
Odbiorcy: organizacje pozarzadowe i jednostki samorzadu terytorialnego

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce we wspoétpracy z Narodowym Bankiem Polskim
w 2012 roku zaczeta realizowac¢ projekt pt. ,Dobrze inwestuj w dobro! Nowe horyzonty
zarzadzania finansami na rzecz dobra wspdélnego”. Celem projektu jest wzrost wiedzy wsrod
organizacji pozarzadowych w Polsce i samorzadéw lokalnych na temat zarzadzania
finansami, pozyskiwania zrdodel finansowania oraz optymalizacji Kkosztéow zarzadzania
organizacjami. Dlaczego kierujemy ten projekt do organizacji pozarzadowych,
aréwnocze$nie do samorzadéw? Poniewaz lokalnie dziatajace organizacje i samorzady to
naturalni  partnerzy, ktorzy dzialaja razem na rzecz dobra  wspdlnego.

Tematyka projektu bedzie skupiona wokét nastepujacych zagadnien:

o Efektywne pozyskiwanie S$rodkdw, bezpieczenstwo korzystania z instrumentow
finansowych, inwestycje finansowe na rzecz dobra wspoélnego, bezpieczne
zarzadzanie sSrodkami w perspektywie wspélnych dziatan (organizacje pozarzadowe
i samorzady);

e Ochrona $rodkéw organizacji na rzecz dobra wspdélnego, optymalne gospodarowanie
$rodkami;

e Fundusze wieczyste i kapitatly zelazne - dobre praktyki na rzecz budowania
stabilno$ci  organizacji; wspotpraca samorzadéw i lokalnych organizacji
pozarzadowych w kwestii tworzenia kapitatow zelaznych i funduszy wieczystych.

e Edukacja ekonomiczna - stworzenie kodeksu zasad bezpiecznego zarzadzania
inwestycjami na rzecz dobra wspdlnego

W ramach projektu w 2013 roku zostang przeprowadzone nastepujace dziatania:

e Ogolnopolskie badanie wsréd organizacji pozarzagdowych i samorzadéw z zakresu
wiedzy dotyczgcej bezpiecznego zarzadzania finansami

e (Cztery seminaria regionalne na temat: pozyskiwania Srodkéw, bezpiecznego
zarzadzania inwestycjami na rzecz dobra wspdlnego i budowania stabilnos$ci
finansowej poprzez tworzenie kapitaléw zelaznych i funduszy wieczystych, a takze
wspétpracy samorzadu lokalnego i organizacji pozarzadowych (m.in. poprzez
regranting).

e Powolanie Grupy Eksperckiej sktadajacej sie z przedstawicieli lokalnych organizacji
pozarzadowych, przedstawicieli samorzadéw i ekspertéw z dziedziny finansow.
Zadaniem Grupy Eksperckiej bedzie wypracowanie ,Zbioru zasad bezpiecznego
zarzadzania inwestycjami na rzecz dobra wspodlnego i budowania stabilnos$ci
finansowej poprzez tworzenie kapitatéw zelaznych i funduszy wieczystych”.
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Ponadto, w ramach projektu zostanie opracowane drugie (rozszerzone) wydanie publikacji
»,Dobrze inwestuj w dobro! Tworzenie kapitalow zelaznych i funduszy wieczystych”.
Pod koniec lata ukaze sie druga publikacja z tej serii: ,Dobrze inwestuj w dobro!
Bezpieczne inwestycje”. Zostang takze przygotowane kroétkie filmy obrazujace zasady
bezpiecznego zarzadzania inwestycjami na rzecz dobra wspdlnego. Na zakonczenie tej edycji
projektu odbedzie sie spotkanie z dziennikarzami, na ktérym Grupa Ekspercka przedstawi
wyniki swojej pracy.

Koordynator: Karolina Muzal, Krystyna Stodétkiewicz
. AAU& O | A OBt EukhEdl1 U
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Promowanie
dzialalnosci
spolecznej
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.g%% otecznik roku

Spotecznik Roku Tygodnika Newsweek -
Polska

Program realizowany od: 2009 roku

Zrédta finansowania: Polsko-Amerykaniska Fundacja Wolnosci.

Organizator: Ringier Axel Springer Polska Sp. z 0.0. wydawca tygodnika ,Newsweek Polska”
Odbiorcy: organizacje pozarzadowe, osoby dziatajace spotecznie

Partnerzy programu: Partnerem Gtownym Konkursu byta Polsko-Amerykanska Fundacja

Wolnosci.

Konkurs Spotecznik Roku ma promowal osoby dziatajagce na rzecz dobra wspdlnego
w organizacjach pozarzadowych, grupach nieformalnych przy organizacjach pozarzadowych
oraz w placéwkach samorzadu lokalnego. Celem konkursu jest pokazywanie aktywnos$ci oséb
indywidualnych (liderow spotecznych) istojacych za nimi organizacji w zmaganiu sie
zroznymi spotecznymi problemami, nagtasnianie przyktadéw pro obywatelskich postaw
brania spraw we wtasne rece, w odpowiedzi na nieprawdziwy obraz biernych Polakéw.

Kandydatéw moga zglasza¢ organizacje i instytucje oraz osoby prywatne. Sposrod
kandydatéw kapituta wybiera jedna osobe, ktora otrzymuje tytut Spotecznika Roku
tygodnika Newsweek Polska oraz osoby, ktére otrzymujg wyrdznienia. Dziatalno$¢ laureata
jest podstawg artykutu w tygodniku Newsweek Polska, ktory ukazuje sie w dniu Gali.

W 2012 roku do konkursu nadestanych zostato 100 wnioskéw. Decyzja Kapituty tytut
Spotecznika Roku 2011 otrzymat ks. Jacek Stryczek.

W gronie finalistéw znalazty sie cztery wyrdznione przez kapitute osoby: Marcin Kornak,
zatozyciel i prezes Stowarzyszenia Nigdy Wiecej, Ks. Andrzej TuszynskKi, prezes i twoérca
Stowarzyszenia Centrum Mtodziezy ARKA, Pawel Grabowski, prezes i zatozyciel Fundacji
Podlaskie Hospicjum Onkologiczne oraz Maria Talarczyk, inicjatorka powstania i prezes
Sokélskiego Funduszu Lokalnego.

Wreczenie nagrody laureatowi Konkursu odbyto sie podczas Gali Programu ,Dziataj Lokalnie
VII”, zorganizowanej przez Polsko-Amerykaniskg Fundacje wolnos$ci i Akademie Rozwoju
Filantropii w Polsce 23 pazdziernika w Galerii Freta w Warszawie.

Laureat konkursu ks. Jacek Stryczek to pomystodawca, wspétzatozyciel i prezes
Stowarzyszenia ,,Wiosna”. Stworzyt unikatowg formute pomocy, ktéra, zarzadzana lokalnie,
swoim zasiegiem obejmuje cata Polske. Poprzez akcje ,Szlachetna Paczka” przed Bozym
Narodzeniem pomaga osobom w catym kraju. Tylko w 2011 roku dotarta ona do 12 tys.
rodzin angazujac 10 tys. wolontariuszy i 150 tys. darczyncow. Zatozyl dziatajacg w 23
miastach ,Akademie Przysztosci”, dzieki ktérej wsparcie uzyskaty dziesigtki tysiecy dzieci
pochodzacych z ubogich rodzin i majgcych problemy w nauce. Otwarty dla wszystkich,
niezaleznie od pogladéw, wspotpracujagc z rédznymi Srodowiskami jednoczy je wokot
wspdlnego celu. Prowadzi tez dziatania w Internecie, miedzy innymi poprzez swdj blog
z ,Kazaniami przy kebabie”, w ktorych udziela odpowiedzi na nurtujace mtodych ludzi
pytania.
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Koordynator: Emilia Dmochowska

NAAUE& O | A O UPavler@ukdsitkl U d,

WO D & ¢ B Dokoka Rrgwczyriska, Tomasz Bruski

KADPEOOE A +TohakzA.©® © Redaktor Naczelny tygodnika Newsweek Polska, Jerzy
KozZminski - Prezes Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, Pawet tukasiak - Prezes Akademii
Rozwoju Filantropii w Polsce, Bozena Walter - Prezes Fundacji TVN ,Nie jestes sam’,
Przemystaw Radwan-Réhrenschef - Dyrektor Generalny Stowarzyszenia Szkota Lideréw, Jan
Kuron - kucharz, wnuk Jacka Kuronia, Michat Rusinek - wyktadowca, ttumacz, pisarz, byty
sekretarz Wistawy Szymborskiej, Renata Kim - szefowa dziatu ,Spoteczernistwo” tygodnika

Newsweek Polska.
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GWIAZDY

Plebiscyt ,,Gwiazdy Dobroczynnosci” dobroczynnosd

Program realizowany od: 2009 roku

Zrédta finansowania: Polsko-Amerykanska Fundacja Wolno$ci, ORANGE, Hyper Hygienisc,
Odbiorcy: Polskie Gwiazdy, opinia publiczna, organizacje pozarzadowe, organizacje
branzowe, media

Partnerzy programu: Magazyn SHOW

Partnerzy wspierajacy: NUXE, Soraya, Akokan, Salans, Barefoot, Sofitel Victoria, GMB, Vision
House

Patroni medialni: Twdj Styl, Pani, Program 2 Telewizja Polska, TVN, POLSAT,
onaonaona.com, plejada.pl, styl.pl, RMF

Fundator Statuetek: APART,

Obstuga Aukcji: DESA UNICUM

Osoby publiczne znane czesto poswiecajg swoj czas i angazuja sie w bezinteresowng pomoc
na rzecz innych. Gwiazdy udzielajg swojego wizerunku w kampaniach spotecznych, zaktadaja
wilasne fundacje i stowarzyszenia, sa darczyncami organizacji spotecznych. Codziennie
zmieniajg zycie innych. Nie zawsze jednak o tym moéwia.

Plebiscyt ,,Gwiazdy Dobroczynnosci” popularyzuje postawy prospoteczne poprzez pokazanie
0s6b publicznie znanych, ktére angazuja sie w dziatania dobroczynne. Celem Konkursu jest
wytonienie najbardziej zaangazowanych spotecznie polskich Gwiazd, promocja cennych
inicjatyw 1 organizacji spotecznych, aktywizowanie spoteczeistwa na polu dziatan
spotecznych oraz zebranie S$rodkéw na Fundusz Wieczysty Gwiazd Dobroczynnosci
wspierajgcy wszechstronny rozwdj i edukacje dzieci niepelnosprawnych oraz organizacje
spoteczne, ktére wspétpracuja z osobami publicznymi przez co tworzg dobre praktyki. Caty
dochdd z Konkursu o tytut ,Gwiazdy Dobroczynnos$ci” przekazywany jest na Fundusz
Wieczysty Gwiazd Dobroczynnosci.

»,Gwiazdy Dobroczynnosci” to jedyny plebiscyt publiczno$ci majacy wytoni¢ najbardziej
zaangazowane spotecznie Gwiazdy, najwieksza kampania medialna promujaca dziatania
spoteczne oraz Bal Charytatywny ,Gwiazd Dobroczynnos$ci” bedacy gala finatowg Konkursu,
podczas ktérej zostaja ogtoszone wyniki Konkursu.

W roku 2012 odbyta sie czwarta edycja Konkursu, w ktérej w poszczegdlnych kategoriach
konkursowych zwyciezyli:

1. Kategoria: Zaangazowanie w program spoteczny - Martyna Wojciechowska.

2. Kategoria: Twarz kampanii spotecznej -Magdalena Rézczka.

3. Kategoria: Wolontariusz - zespét VOLVER.

4. Kategoria: Darczynca organizacji spotecznej - Agnieszka Cegielska

5. Kategoria: Wtasna dziatalno$¢ spoteczna - Jan Nowicki.

Specjalng Nagrode Kapituty - Honorowag Gwiazde Dobroczynnosci za konsekwentne

propagowanie dziatan prospotecznych otrzymata Para Prezydencka Bronistaw i Anna
Komorowscy.
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Wyniki Konkursu ogtoszono na IV Charytatywnym Balu ,Gwiazd Dobroczynnosci”, ktéry
odbyt sie w Hotelu Victoria w Warszawie. Bal poprowadzili charytatywnie: Anna Popek
(TVP), Dorota Gardias (TVN) oraz Agnieszka Popielewicz (POLSAT). Podczas Gali za$piewat
Zesp6l Volver, Damian Ukeje, Tomasz Kowalski, wystep akrobatyki artystyczne;j
zaprezentowali Delfina i Bartek.. Podczas Balu goscie mieli okazje wzia¢ udziat w aukcji
charytatywnej obstugiwanej przez Dom Aukcyjny DESA Unicum, zabawie fantowej oraz w
turniejach organizowanych w przygotowanym na te okazje kasynie.

Swojg obecnoscig zaszczycito nas 350 gosci - zaréwno Gwiazd ekranu, muzyki, sportu, teatru,
przedstawicieli $rodowisk biznesowych réznych branz i segmentéw rynkowych oraz
przedstawicieli mediéw. Bal odwiedzito ponad 100 akredytowanych dziennikarzy oraz
fotoreporterow.

IV Edycja Konkursu cieszyla sie ogromnym zainteresowaniem opinii publicznej oraz mediéw.
Na stronie internetowej Konkursu o tytut ,,Gwiazdy Dobroczynnosci”, w terminie od listopada
2012 do 6 stycznia 2013, oddano ponad 60 tysiecy glosow. Oprawe medialng Konkursu
zapewnit Magazyn SHOW, Twdj Styl i Pani oraz Program 2 TVP, Telewizja TVN oraz Telewizja
Polsat. Materiaty prasowe kampanii promujgcej Konkurs ukazaty sie w Grazia, Styl.pl,
Plejada.pl, onaonaona.com, spoty radiowe emitowane byly na antenie RMF .

Relacje telewizyjne dotyczgce Konkursu oraz Balu Charytatywnego zostaly wyemitowane w
programach ,Dzien Dobry TVN”, ,Co za tydzient”, ,Pytanie na $niadanie”, ,Studio Weekend”.

Koordynator: Katarzyna Skawiriska

NAAUE O | A O Urdiel@ukdsiuk] Toheysz Bruski

WO D & ¢ D viefydjelSpoteczne Sp.z 00

#UCTTEIT xEA +APEOOCU(q,

Nina Terentiew, Cztonek Zarzqdu, Dyrektor Programowy Telewizji Polsat S.A.;, Edward
Miszczak, Dyrektor Programowy TVN S.A.; Piotr Pawtowski, Prezes Stowarzyszenia Przyjaciot
Integracji; Anna Popek, dziennikarka; Pawet tukasiak Prezes Akademii Rozwoju Filantropii w
Polsce; Jerzy Karwelis, CMO Ringier Axel Springer Polska; Monika Krokiewicz, Wydawca Pism
Luksusowych Wydawnictwa BAUER; Agata Mtynarska, Manager ds. nowych projektow TV
Polsat; Ewa Miszczk, RMF Classic.

Wiecej na stronie: www.gwiazdydobroczynnosci.pl
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Sprawozdanie
finansowe




48

AKADEMIA ROZWOJU
« FILANTROPII W POLSCE




RACHUNEK WYNIKOW

Rachunek Zyskow | Strat sporzaczony 2godnie T 2alycenikiem co mzporzadrzenia Minkstra Finansow 2 15 listopada 2001r.

chres poprzedni okres bletacy
POZ. WYSZCZEGOLNIENIE 31.12.2011 31.12.2012
1 2 3 4
A. |PRZYCHODY Z DZIALALNOSCI STATUTOWE) 6 447 725,20 6 961 458,72
1. |Skiadki brutto okresione statutem 110,00 170,00
II. [inne praychody okresione statutem 6 447 615,20 G961 288,72
B. |XOSZTY REALIZACII ZADAN STATUTOWYCH 5 485 546,46 5 669 261,92
C. |WYNIX FINANSOWY NA DZIALALNOSCI STATUTOWED
(WIELKOSC DODATNIA LUB UJEMNA) (A-B) 962 178,74 1292 196,80

D. |KOSZTY ADMINISTRACYJINE 218 665,96 245 393,86
1. |Zu2ycie materialow | enemgil 395%6,42 295858
2. |Usdugl obce 62 606,59 68 868 28
3. |Pocatkl | opiaty 134538 133158
4. |Wynagrodzenia oraz uberpieczenia spoleczne | inne swiadcenia 150 757,57 172 102 .35
5. |JAmortyzaci .
6. |Pozostale - 13307
E. |POZOSTALE PRZYCHODY (NIEWYMIENIONE W POZ. Al G) 0,28 34 098,35
F. |POZOS'I’ALE KOSZTY (NIEWYMIENIONE W POZ. B, Di H) 74,00
G. |PIIIYCHODY FINANSOWE 325 559,11 831 035,44
H. |KOSZTY FINANSOWE 149 007,52 116 477,84
I. |WYNIX FINANSOWY BRUTTO NA CALOKSZTALCIE DZIALALNOSCI

(WIELKOSC DODATNIA LUB UJEMNA) (C-D+E-F+G-H) 920 064,65 1795 384,89
J. |ZYSKI I STRATY NADZWYCZAINE: 304,29
I. |Zyski naczwyczajne - wielkosé dodatni 304,29
II. |Staty nadzwyczaine - wielkos ujemna

|P. PODATEK DOCHODOWY
K. |ZYSK/STRATA (NADWYZKA/NIEDOBOR) ZA ROK OBROTOWY 920 368,94 1795 384,89
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BILANS sporzadzony na dzied 21 grudnia 2012 r.

okres poprzednd

okres bieacy

AXKTYWA 31.12.2011 31.12.2012

AL AKXTYWA TRWALE 1105 177,93 1872713,21
I. Wartoscl niematerialne | prawne 569,88 170 485,20
II. Rzeczowe aktywa trwale 105827110 1 034 165,06
IIL. Naletnodcl diugoterminowe 336,55 618 062,95
IV. Inwestycje diugoterminowe 50 000,00 50 000,00

V. Dlugoterminowe rozliczenia migdzyokresowe

B. AKTYWA OBROTOWE

10413 151,16

13 335 891,75

I.Za rzece Ow obrotowych

II. Naletnodci krotkoterminowe

23 586,00

1007 031,48

III. Inwestycje lorétkoterminowe

10 389 565,16

12 328 860,27

1. Srodki pienigane

4 535422601

4 619 637,78

2. Pozostale aktywa finansowe

5858 122,55

7709 222,49

C. KROTKOTERMINOWE ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE

63 670,39

59 759,14

SUMA AKTYWOW 11 581 999,48 15 268 364,10
okres poprzednil okres bie2acy
PASYWA 31.12.2011 31.12.2012

A. FUNDUSZE WLASNE

8 753 336,206

9521 817,85

1. Fundusz statutowy

7 832 967, 32

8 126 432,96

II. Fundusz z aktualizacli wyceny

ITL. Wynik finansowy netto za rok cbrotowy 920 368 94 1 795 384,89
1. Nacwyzka przychocow nad kosztami {plus) 920 368,94 1 795 384,89
2. Nacwy2ka kosTttw nad przychoecdami {minus)

IV. Zysk/Strata (nadwyztka niedobdr) lat poprzednich

B. ZOBOWIAZANIA I REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 2828 663,22 5 346 546,25
1. Zobowiazania diugoterminowe 2 tytulu lredytéw | potyczek

I1. Zobowiazania krétioterminowe i fundusze specjalne 90 547,03 163 059,66
1. Kredyty | pozyezkl

2. Inne 20bowiazania 90 547,03 162 059,66
3. Fundusze spegaine

IIL. Rezerwy na zobowiazania

IV. Rozliczenia miedzyokresowe 2738 116,19 5 183 486,59
1. Roziiczenia migczyokresowe praychodow 2738 116,19 5 183 286,59

2. Inne miczenia migozyokresowe

SUMA PASYWOW

11 581 999,48

15 268 364,10

AKADEMIA ROZWOJU
« FILANTROPII W POLSCE

50




51

AKADEMIA ROZWOJU
= FILANTROPII W POLSCE




Kontakt:

Akademia Rozwoju Filantropii w Polsce
ul. Marszatkowska 6/6,00-590 Warszawa
tel.: (22) 622 01 22,622 02 08,622 02 09
faks: (22) 622 02 11

e-mail: arfp@filantropia.org.pl

http://www. filantropia.org.pl/
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